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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden.

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden.

Kompetence til afgerelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget 2014-2017 den 04-12-2017
Godkendt



Punkt 2: Tredje politiske budgetopfelgning KEU - beslutning

17/16915
Beslutningstema

Pa baggrund af 3. politiske budgetopfelgning skal det besluttes, om budgetopfelgningen kan godkendes. Administrationen
orienterer samtidig om malopfelgningen.

Kompetence til afgorelse
Kultur- og Erhvervsudvalget - Byradet
Indstilling

Administrationen indstiller, at:
1.Orienteringen om strategiske mal tages til efterretning.

2.Der gives tillegsbevilling og omplaceringer til mindreudgifter i Jobcenteret for -21,540 mio. kr.
Sagsfremstilling

Sagen indeholder folgende:
. Orientering om de strategiske mal
. Budgetopfelgningsfokus.

Orientering om de strategiske mal

Der er udarbejdet mélopfelgning pé de 1-arige strategiske mal relateret til Egedals strategiske emner. Idet CBS, JOB og
CPK har rammer under Kultur- og Erhvervsudvalget er disse centres malopfelgninger vedlagt.

Arbejdet med mélene forlgber efter planen og 10 mal er opfyldt eller afsluttede.

Budgetopfelgningsfokus - Kommunens samlede skonomi.

I det folgende er beskrevet budgetopfelgningens konsekvenser for Kommunens samlede egkonomi.

Tabel 1 Nggletal i forhold til den Okonomiske politik

Hele mia. k. Byradets mal Oprindeligt Korrigeret Forventet

budget budget arsresultat
COverskud pd driftsbalance 175 109 101 135
Serviceramme * O‘Eif?gf)es 1,797 1,828 1.802
Anlzgsramme &0-100 100 117 106
kassebeholdning ultimo Sret 100-125 111 a3 143

Korrigeret budget indeholder tilleegsbevillinger til 2017 pr. 01.11.17
* Korrigeret sigtepunkt for serviceudgifter i 2017 som udmeldt af KL. Oprindeligt sigtepunkt var 1.803 mio. kr.

Der soges tillegsbevilling til mindreforbrug pa driften for 39,663 mio. kr.
Til finansiering seges bevilling til mindreudgifter for 0,655 mio. kr. P4 anleg seges mindreudgifter for 18,839 mio. kr.

Konsekvenser for budgettet

Driftsbalancen
Overskuddet pa driftsbalancen vil med resultatet af budgetopfelgningen stige med 34 mio. kr. til 135 mio. kr.

Servicerammen
Det korrigerede sigtepunkt for sterrelsen af serviceudgifterne udger 1.794 mio. kr. Serviceudgifterne falder ved
budgetopfolgningen med 26 mio. kr. og vil derefter ligge 8 mio. kr. over sigtepunktet.

Anleg
Bruttoanlegsudgifterne mindskes med 11 mio. kr. til 106 mio. kr., og er derved 6 mio. kr. over anleegsrammen.

Kassebeholdning
Kassebeholdningen stiger med ca. 60 mio. kr. til 143 mio. kr. ultimo aret. Heri bidrager de ansegte overforsler til 2018 pé
drift og anleeg med 34 mio. kr.



Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget 2014-2017 den 04-12-2017

Pkt. 1 taget til efterretning, skal videre sendes til @konomiudvalget, for Byradet.
Pkt. 2 anbefales

Bilag

Bilag 5.2 Center for Plan, Kultur og Erhverv KEU Anleg
Bilag 5.1 Center for Plan, Kultur og Erhverv KEU

Bilag 4 Jobcenter KEU

Bilag 3 Center for Borgerservice KEU

Bilag 1.3 Mélopfelgning CBS KEU

Bilag 1.2 Mélopfelgning JOB KEU

Bilag 1.1 Malopfelgning CPK KEU

Bilag 2 Notat om samlet budgetopfelgning



Punkt 3: Godkendelse af Beskzeftigelsesplan 2018 - beslutning

17/9701
Beslutningstema

Pé baggrund af beskeaftigelsesministerens udmelding af de beskaftigelsespolitiske mal for 2018 skal det besluttes om
Beskaftigelsesplan 2018, der satter rammen for det kommende &rs beskaeftigelsesindsats, kan godkendes.

Kompetence til afgorelse
Kultur- og Erhvervsudvalget - Byradet
Indstilling

Administrationen indstiller, at Beskeftigelsesplan 2018, der s@tter den overordnede retning for det kommende ars
beskeaeftigelsesindsats, godkendes.

Sagsfremstilling

Det folger af lovgivningen, at Jobcenteret hvert ar skal udarbejde en beskaftigelsesplan. Beskaftigelsesplanen er den
overordnede plan for, hvordan Jobcenteret i samarbejde med andre vil imedekomme de beskaftigelsespolitiske
udfordringer i 2018. Beskeftigelsesplanen beskriver og ger status over udviklingen pé arbejdsmarkedet i Egedal
Kommune. Derudover indeholder planen mél og strategier i forhold til de ministermal, som Beskaftigelsesministeren har
meldt ud for 2018.

12018 har Beskaftigelsesministeren udmeldt fem beskeftigelsespolitiske mél, der skal sette den overordnede retning for
arbejdet med den aktive beskaftigelsesindsats pa tvers af landet:

1. Flere personer skal 1 beskeaftigelse eller uddannelse i stedet for at veere pé offentlig forsergelse.

2. Virksomhederne skal sikres den ngdvendige og kvalificerede arbejdskraft.

3. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vare selvforsergende.

4. Flere jobparate personer pa kontanthjelp skal i beskaftigelse, og flere aktivitetsparate bliver jobparate eller
kommer i beskeftigelse.

5. Bekaempelsen af socialt bedrageri og fejludbetalinger skal styrkes.

Kultur- og Erhvervsudvalget er kommet med input til beskaeftigelsesindsatsen, der er blevet inddraget i forbindelse med
udarbejdelse af planen:

¢ Med udgangspunkt i input fra medarbejderne i Jobcenteret og de faglige organisationer har udvalget den 4.
september 2017 dreftet, hvilke mél og prioriteringer, der skal leegges til grund for beskeeftigelsesindsatsen i Egedal
Kommune i 2018.

¢ Den 9. oktober 2017 er udvalget desuden orienteret om Beskeftigelsesministerens udmelding af 8. september 2017
om de beskaftigelsespolitiske mal for 2018.

Som folge af Beskaeftigelsesorganiseringsloven skal Byradet vedtage Beskaftigelsesplanen senest ved udgangen af 2017.
Beskaftigelsesplan 2018:

I beskeeftigelsesplanen for 2018 har Jobcenteret valgt at fremhave de centrale indsatsomréder i forhold til de fem
beskaeftigelsespolitiske mal for 2018.

Flere personer skal i beskaftigelse eller uddannelse i stedet for at vaere pé offentlig forsergelse
I forhold til de forsikrede ledige er der fokus pé de handicapkompenserende ordninger, og i 2018 vil der blive ansat en
jobkonsulent med erfaring fra relaterede ydelsesomrader, som vil fremrykke indsatsen over for de langtidsledige.

P4 sygedagpengeomradet er der fortsat fokus pa en tidlig og individuelt rettet indsats, der sikrer, at borgerne bevarer
tilknytningen til arbejdsmarkedet. Det planlegges at samarbejde med sygedagpengemodtagernes forsikrings- og
pensionsselskaber for at fremme de sygemeldtes tilbagevenden til arbejdsmarkedet. Derudover er der fokus pa brugen af
delvise raskmeldinger.

Pé fleksjobomrédet sattes der ind med en tidlig og individuelt tilrettelagt indsats. Nyvisiterede fleksjobbere skal i job sa
hurtigt som muligt, og for borgere, der ikke umiddelbart er parat til at pabegynde et fleksjob, er fokus skerpet i forhold til
den indsats, der skal tilrettelegges for dem.



I forhold til jobafklaringsforlgbene sattes der ind med en hurtig og tidlig virksomhedsrettet indsats, og der er ansat en
virksomhedskonsulent, der arbejder specifikt med malgruppen. Endvidere er der tilknyttet en intern mentor. Pa
ressourceforlobsomradet er der fortsat fokus pa en helhedsorienteret og koordineret parallel indsats, hvor den
virksomhedsrettede indsats spiller en central rolle.

Virksomhederne skal sikres den nedvendige og kvalificerede arbejdskraft

Virksomhedernes behov imgdekommes igennem bevilling af arbejdsmarkedsrettede kurser og uddannelser til borgerne.
Jobcenteret deltager i tvaerkommunale rekrutteringssamarbejder, herunder Nordsjallands Rekrutterings Service og
projektet “Kompetent arbejdskraft til Greater Copenhagen”, der fokuserer pa rekruttering til store anlaegsbyggerier 1
Region Hovedstaden. Jobcenteret er ligeledes en aktiv medspiller i den igangverende digitalisering af servicen over for
virksomhederne.

Integrationsindsatsen tager udgangspunkt i en trappemodel, hvor flygtningene indplaceres pa det trin, der matcher deres
forudsatninger. Der s&ttes ind med en virksomhedsrettet indsats kombineret med danskuddannelse, og der er fokus pé
brugen af integrationsgrunduddannelse, hvor unge kompetenceudvikles og kommer i beskaeftigelse. 1 2017 har
Jobcenteret derudover pabegyndt et projekt, som bygger pa det sdkaldte branchepakkekoncept.

Flere jobparate personer pa kontanthjelp skal i beskaftigelse, og flere aktivitetsparate bliver jobparate eller kommer i
beskeeftigelse

For de jobparate kontanthjelpsmodtagere gennemfores der visitation og samtale ved forste henvendelse.
Kontanthjelpsmodtagerene skal i aktivitet hurtigst muligt, og der er fokus pa jobabninger og intensiveret jobformidling.
Der er saerlig fokus pa langtidsledige jobparate kontanthjaelpsmodtagere, og pa at fa de unge i uddannelse - i sidstnavnte
tilfaelde er der etableret et taet samarbejde med Ungdommens Uddannelsesvejledning.

I forhold til de aktivitetsparate kontanthjaelpsmodtagere er fokus pa en tvaergaende, helhedsorienteret og forebyggende
indsats. Der benyttes interne mentorer, og der er tilknyttet en livsstilskonsulent med fokus pa kost og motion. Jobcenteret
spiller derudover en aktiv rolle i projektet Teet pa tvers”, der sikrer en koordineret og effektiv indsats pa tveers af
centrene i kommunen, og har i samarbejde med rusmiddelenheden i Center for Social Service igangsat et projekt for
borgere med misbrugsproblemer.

Bekaempelsen af socialt bedrageri og _fejludbetalinger skal styrkes

Omrédet for udbetaling af forsergelsesydelser overgik den 1. juni 2017 til Jobcenteret. I denne forbindelse er der igangsat
et projekt pd omradet, der skal sikre effektivisering og forebygge fejludbetalinger. Mélet er at udvikle ydelsesomradet
igennem kompetenceudvikling af medarbejderne samt udarbejdelsen af et fastere administrationsgrundlag, der sikrer
savel bedre borgerservice som hgjere kvalitet i afgerelserne.

Nar det kommer til bekaeempelsen af socialt bedrageri har Jobcenteret styrket indsatsen inden for rddighedsvurderinger og
sanktioner i forhold til de jobparate borgere.

Konsekvenser for budgettet

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget 2014-2017 den 04-12-2017

Anbefalet

Bilag

Beskaftigelsesplan 2018 pr. 17. november 2017



Punkt 4: Ansegning fra Ganlese Floorball Klub om tilskud til bander m.m. -
beslutning

16/18124
Beslutningstema

Pa baggrund af ansegning fra Ganlese Floorball Klub om tilskud pé 56.700 kr. til indkeb af floorball bander samt 3 x
splitterseet, skal der tages stilling til om udvalget vil yde tilskud.

Kompetence til afgerelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at der ydes et tilskud til indkeb af fullsize floorball bander 40 x 20 m pa 41.000 kr.
Sagsfremstilling

Ganlgese Floorball Klub ansgger Kultur- og Erhvervsudvalget om tilskud pa 56.700 kr. til indkeb af floorball bander og 3
stk. Splitterseet.

Ganlese Floorball Klub har tidligere ansggt Kultur- og Erhvervsudvalget om tilskud til indkeb af floorball bander med
mere. Kultur og Erhvervsudvalget bevilgede pd mode den 8. maj 2017, et starttilskud til foreningen pd 20.000 kr.
Foreningen har brugt 10.500 kr. af de tildelte midler til indkeb af treeningsudstyr og floorball mal.

Foreningen har ansegt forskellige fonde, om tilskud til indkeb af bander, men har ikke modtaget fondsmidler.

Ganlgse Floorball Klub henvender sig til bern og voksne samt seniorer, der ensker at spille floorball, samt deltage i
steevner og klubbens gvrige aktiviteter. Foreningen har i dag 20 medlemmer over 25 ar, samt 15 ungdomsspillere i
alderen 10 — 12 ar. Foreningens ambitioner for de kommende ar er at vokse og de ensker at medlemstallet stiger til 70
aktive bern og voksne fordelt pé flere hold.

Floorball er en holdsport med 5 markspillere og en malmand pa hvert hold. Man spiller med stave og plastikbold med
huller pa en indendersbane med 50 cm hgje bander.

For at foreningen kan tilbyde det fulde udbytte af at spille floorball, mangler de bander, der kan opsettes til deres traening.
Dette er en vasentlig del af spillet, at man kan spille op imod bander, og foreningen traeener ikke optimalt uden disse.

Der er plads i Ganlgse Hallens depot til opbevaring af banderne. Banderne vil ogsa kunne benyttes til skolens idraetstimer
samt SFO og fritidsklub aktiviteter i hallen.

Foreningen seger pd ny Kultur- og Erhvervsudvalget om tilskud til:

Materialer |Pris

Rosco fullsize floorball bander 40 x 20 meter 41.000 kr.
3 x Rosco splittersat 40.200 kr.
Levering 5.000 kr.

Med finansiering

Forventet indtagt for bandereklamer -20.000 kr.
Rest af allerede tildelt tilskud fra Kultur- og Erhvervsudvalget -9.500 kr.
Der spges om tilskud paialt 56.700 kr.

Foreningen arbejder p4, at selge bande-reklamer, som en del af finansieringen og forventer en indtegt pa ca. 20.000 kr.
heraf.



Ganlese Floorball ansggning vedlegges.
Konsekvenser for budgettet

Udgiften kan finansieres inden for Kultur- og Erhvervsudvalgets aktivitetspulje.

Budget Anvendt/disponeret Ansegt Restbelab

2017

305.000 61.250 Veksg Idretsforening 243.750
7.500 Ledgje-Smerum Rulleskejteforening 236.250
9.500 Slagslunde Klubben 226.750
5.000 Foreningen Norden 221.750
30.000 Ledgje-Smerum Musiske Forening 191.750
20.000 Ganlgse Floorball Klub 171.750
15.000 Fellesradet i kulturhuset Stenlose 156.750
5.000 Boldklub 151.750
8.000 Ledgje-Smerum Kunstforening 143.750
8.000 Stenleenderne 135.750
5.000 Olstykke Akvarieforening 130.750
37.500 Egedal Erhvervsforening 93.220

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget 2014-2017 den 04-12-2017
Godkendt
Bilag

Ganlese Floorball Klub



Punkt 5: Undersogelse af ny hal ved Olstykke Hallen - beslutning

17/14842
Beslutningstema

Pa baggrund af en henvendelse fra nogle anonyme borgere, som egnsker at donere 8-10 mio. kr. til Egedal Kommune til en
ny treningshal i Olstykke, skal det godkendes, at administrationen undersgger om der kan etableres en ny hal ved siden af
den eksisterende Olstykke Hal.

Kompetence til afgorelse
Planudvalget — Kultur- og Erhvervsudvalget
Indstilling

Administrationen indstiller, at det godkendes, at der arbejdes videre med et skitseforslag til etablering af en ekstra
treeningshal 1 Dlstykke, herunder at der gennemfores relevante geotekniske undersggelser, med henblik pé at fremlegge et
udvidelsesforslag, som kan indgé i budgetforhandlingerne for 2019.

Sagsfremstilling

Administrationen har modtaget en henvendelse fra nogle anonyme borgere, som vil donere 8-10 mio. kr. til en ny
treeningshal 1 Dlstykke. Det er borgernes vurdering, at der er et akut behov for en treeningshal, som beskrevet i deres
henvendelse i bilag 1.

Administrationen har veret i dialog med borgerne omkring projektet, og vurderer, at der ikke kan etableres en fuld
treeningshal indenfor et anleegsbudget pa 8 mio. kr. Derfor anslar administrationen, at det vil det vaere nedvendigt, at
tilfore kommunale midler pad mellem 4-8 mio. kr. for at kunne gennemfere anlaegsprojektet.

For at f4 et mere validt bud pa anlaegsudgiften har administrationen vurderet, at der er behov for at afsatte 100 t. kr. til en
radgiver for at komme med et konkret udkast til, hvordan den nye hal kan etableres. De pageldende borgere har indvilget
1 at deekke udgiften pa de 100 t. kr., selvom der ikke er garanti for, at projektet bliver realiseret. Derudover vil
administrationen skulle afsatte ressourcer til afdekningen sammen med radgiveren.

Undersggelsen vil medfere, at der udarbejdes et skitseforslag for projektet, samt at der udferes geotekniske undersogelse.
Der er pt. flere placeringer i spil bade ost og vest for den nuvarende Qlstykke Hal.

Sidelgbende med at skitseforslaget udarbejdes, vil administrationen afdeekke rammerne for fremtidig brug og drift af en
eventuel ny hal. Derudover skal det afklares, hvordan modtagelsen af gaven/donationen héndteres rent juridisk, herunder
momsforhold.

Konsekvenser for budgettet

Indstillingen har ingen ekonomiske konsekvenser, da borgerne selv vil finansiere udgifterne til udarbejdelse af
skitseforslag.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget 2014-2017 den 04-12-2017
Anbefalet
Bilag

Bilag 1. Anonymiseret henvendelse fra borgere om ny treeningshal i Qlstykke



Punkt 6: Evaluering af Mesterskabsarrangement 2017- Lederpris,
Ungdomslederpris og Kulturpris

17/1534
Beslutningstema

Pa baggrund af afholdelse af Mesterskabsarrangement samt uddeling af Lederpris, Kulturpris samt Ungdomslederpris den
6. november 2017, skal Kultur- og Erhvervsudvalget evaluerer form og indhold af arrangementet.

Kompetence til afgerelse
Kultur- og Erhvervsudvalget.
Indstilling

Administrationen indstiller, at evalueringen af atholdelsen af Mesterskabsarrangementet samt uddeling af Lederpris,
Ungdomslederpris og Kulturpris 2017 tages til efterretning og videreformidles til Kultur- og Erhvervsudvalget i den nye
byradsperiode.

Sagsfremstilling

Mesterskabsarrangementet, samt uddeling af priser, har igennem en arrakke veret atholdt i Smerum Idretscenter hal 3.
Arrangementet bestar af:

Underholdning

Uddeling af priser

Spisning

Uddeling af mesterskabspriser.

e o o o

Smerum Idraetscenter er blevet valgt, idet der er cafe i hallen, som kan héndtere mad og drikkevarer til mange mennesker.
Hal 3 er blevet valgt, da hallen har en passende sterrelse i forhold til antallet af deltagere. Mesterskabspriserne og
Lederprisen, Ungdomsprisen, samt Kulturprisen uddeles en gang om aret.

Det er et tidskraevende arbejde at arrangere Mesterskabsarrangementet. Alle indstillede til Mesterskabspriser og alle
indstillede til Lederprisen, Ungdomslederprisen samt Kulturprisen fér personligt tilsendt en indbydelse til arrangementet
med posten. I 2017 har der varet brugt ca. 170 medarbejdertimer pa planlegning og afvikling af
mesterskabsarrangementet.

Form og rammer for atholdelse af arrangementet

Arrangementet har veret aftholdt pd Smerum Idratscenter en hverdagsaften. Der holdes tale af formanden for Kultur- og
Erhvervsudvalget og Borgmesteren samt et underholdningselement. Der er bespisning i form af buffet, hvilket kraever en
leengere pause for at kunne afvikle dette. Der er arbejde med at skabe stemningsfulde rammer for arrangementet, men
dette er udfordret af de fysiske forhold i idratshallen.

Underholdning

Der har veret underholdning af forskellig karakter som en del af arrangementet bl.a. tryllekunst, magi og musik.
Malgruppen for arrangementet er bred, og derfor er det udfordrende, at finde et indslag, som kan indpasses i
arrangementet inden for de ekonomiske rammer.

Uddeling af priser

Der uddeles hvert ar en Lederpris, Kulturpris og Ungdomslederpris. Priserne har en vardi af 5000 kr., og vinderne og de
nominerede i kategorien modtager en buket blomster. Der uddeles ligeledes en gave til mesterskabsvinderne. Denne gave
har en veerdi pa ca. 100 kr. og har blandt andet vaeret en rygsak, en hgjtaler og en Powerbank oplader.

Konsekvenser for budgettet

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser, idet udgiften kan aftholdes indenfor Kultur- og Fritids ramme.
Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget 2014-2017 den 04-12-2017

Taget til efterretning

Bilag



Oversigt over afholdt udgifter til Mesterskabsarrangementet 2017, 2016, 2015
Lederpris regler.

Mesterskabspriser

Kulturpris regler

Ungdomslederpris regler



Punkt 7: Egedal Kommunes fremtidige samarbejde med Sprogcenter
Nordsjzlland - beslutning

17/10250

Beslutningstema

Pé baggrund af Deloittes analyse skal det besluttes, om samarbejdsaftalen med Sprogcenter Nordsjalland skal opsiges.
Kompetence til afgerelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. samarbejdet med Sprogcenter Nordsjelland forszettes 1 2018, samt
2. sagen fremleaegges til fornyet behandling i 2018.

Sagsfremstilling

Revisionsfirmaet Deloitte har tidligere pé aret udarbejdet en gennemgang af ekonomistyringen i Sprogcenter
Nordsjeelland, der er et tvaerkommunalt samarbejde mellem 10 kommuner i Nordsjalland, herunder Egedal, som tilbyder
danskundervisning til voksne udlendinge.

Analysen praesenterede fire anbefalinger:

Sikre sammenhangende gkonomistyring
Tilpasning af takstberegningsmodel
Reduktion og styring af omkostningsniveauet
Styrket dialog med samarbejdskommunerne

Pa baggrund af Deloitte-analysen har Sprogcenter Nordsjelland nedsat taksterne pé sprogundervisning med 10 %.
Derudover er Sprogcenteret Nordsjelland 1 gang med at udmente de anbefalinger, som fremgik af Deloitte-analysen:

o Klarleggelse af sprogcenterets strategiske retning
¢ Beskrivelse og vurdering af omkostningsdrivers samt
¢ Opbygning af gkonomimodel

Jobcenteret vil 1 2018 vere i1 lobende dialog med Sprogcenter Nordsjelland om takster, anbefalingerne fra Deloitte-
analysen mv. for at imgdekomme analysen anbefalinger. Jobcenteret anbefaler, at samarbejdet forsatter i 2018, og at
sagen fremsattes for Udvalget til fornyet behandling 1 2018 efter dialogen med Sprogcenter Nordsjelland er afsluttet.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i sig selv.
Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget 2014-2017 den 04-12-2017

Punkt 1. Godkendt
Punkt 2. Godkendt



Punkt 8: Fokusomrader i det tvaearkommunale samarbejde pa
beskaeftigelsesomradet - droftelse

15/6555
Beslutningstema

Pa baggrund af de justerede anbefalinger fra Kommunekontaktrdd Hovedstaden (KKR) til tverkommunale samarbejder
pé beskeaftigelsesomradet, skal status for Jobcenter Egedals initiativer pa de fem fokusomrader dreftes.

Kompetence til afgerelse
Kultur- og Erhvervsudvalget
Indstilling

Administrationen indstiller, at Jobcenter Egedals status for initiativer pa de fem fokusomrader dreftes med henblik pa, at
der udarbejdes en samlet afrapportering til KKR.

Sagsfremstilling

Med beskeaeftigelsesreformen har kommunerne og KKR féet et storre faelleskommunalt ansvar for
beskeftigelsespolitikken. Det sker ved, at kommunerne i KKR Hovedstaden forpligtes til at drafte det tveerkommunale
samarbejde pa beskaftigelsesomradet i KKR og iverksatte konkrete samarbejder.

KKR Hovedstaden har udarbejdet en reekke politiske pejlemaerker samt anbefalinger til tveerkommunale samarbejder pa
beskeftigelsesomradet. Byradet godkendte de politiske pejlemarkers samt anbefalingerne til de tveerkommunale
samarbejder pa medet den 27. maj 2015.

KKR Hovedstaden har pé deres mede den 22. juni 2016 godkendt en reekke justeringer af de eksisterende anbefalinger.
Udvalget skal inden udgangen af 2017 drefte status pa anbefalingerne, og pé baggrund af dette udarbejdes der en samlet
afrapportering til KKR.

Anbefalingerne falder inden for fem fokusomrader, som fremgar af det vedhaftede bilag. Egedal Kommune afrapporterer
pa de 5 fokusomrader saledes:

Virksomhedsrettede initiativer:

Jobcenter Egedal deltager i Nordsjallands Rekrutterings Service, der er et samarbejde med andre nordsjellandske
kommuner omkring en falles rekrutteringsservice, herunder i et projekt vedrerende rekruttering af arbejdskraft til store
infrastrukturprojekter i Region Hovedstaden.

Borgerrettede initiativer:

Jobcenter Egedal deltager i de nye tveergdende branchenetvaerk. Formalet med de nye branchenetverk er, at de relevante
akterer — jobcentre, a-kasser/faglige organisationer, uddannelsesinstitutioner, enkelte virksomheder og evt.
brancheforeninger — far et forum, hvor man i fellesskab kan drefte og igangsatte konkrete initiativer, der kan athjelpe
virksomhedernes udfordring med at finde kvalificeret arbejdskraft i den pagaeldende branche.

Sikre kvalificerede medarbejdere:
Jobcenter Egedal har fokus pa at virksomhedskonsulenterne i Jobcenteret har de nedvendige kompetencer til at servicere
virksomhederne. Virksomhedskonsulenterne deltager lobende i kurser med henblik pa at optimere virksomhedsservicen.

Jobcenter Egedal deltager ligeledes i kompetenceudviklingsprojekter med deltagelse af medarbejdere pa tveers af
kommunerne, herunder i et projekt om samarbejdet mellem kommuner og A-kasser samt et projekt omkring
Integrationsgrunduddannelse, der er et godt redskab til at f4 unge integrationsborgere i uddannelse og beskaftigelse.

Dokumentation af effekt af indsats:

Jobcenter Egedal har taget et system i brug til maling af effekt og progression for borgere, der er langt fra
arbejdsmarkedet. Varktojet benyttes blandt andet til maling af progression i et branchepakkeprojekt pa
integrationsomrédet, rettet serligt mod at fa kvindelige integrationsborgere i arbejde inden for bestemte brancher. Herved
sikres det, at der sker dokumentation og lering af indsatsen, der kan benyttes fremadrettet.

Jobcenteret har ligeledes givet feedback og deltaget i meder vedrerende udviklingen af nye indsatsmélinger pa
jobindsats.dk, og vurderer lgbende muligheden for at deltage i dokumentationsprojekter.



Aktiv beskaeftigelsesindsats i forhold til flygtninge:

Jobcenter Egedal har fokus pa at sikre en tidlig screening af borgeme i forhold til arbejde og uddannelse, og tager kontakt
og holder meder med flygtningene pa asylcentrene. Derudover deltager jobcenteret i projektet ’Sammen om integration”,
hvor der er fokus pé at formidle job til flygtninge og familiesammenforte pa tveers af kommunegraenserne.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget 2014-2017 den 04-12-2017
Taget til efterretning
Bilag

Justering af anbefalinger for tveerkommunalt samarbejde i KKR Hovedstaden

Status pé justerede anbefalinger til tvaergdende samarbejder i KKR Hovedstaden i 2016 og 2017



Punkt 9: Sager til orientering

16/16918

Beslutningstema

Orientering fra formand og administration.

Kompetence til afgorelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Der orienteres om folgende:

iB_orgerservice:

- I anledning af Kommunal- og Regionsvalget 2017 har Bibliotekerne i Egedal atholdt valg for alle bern. Barnene har haft bernekarakterer fra film
og beger at stemme pa. Stemmerne fordelte sig séledes, at Vilads fra Valby lab med sejren med 70 stemmer pa en flot anden plads kom Cirkeline
og tredje pladsen blev Igbal. Der var en ugyldig stemme og 3 blanke. Vilads fra Valby vandt pé slogannet “Ja til slik™.

Erhverv:
- Fredag den 17. november 2017 blev der afholdt informationsmede om Leveranderportalen, som handverkerne har taget godt imod. Der deltog 10
handvarkere i madet, og der er allerede 80 leveranderer, der har oprettet sig pa portalen.

Jobcenter:

- KL atholdte jobCAMP den 23.-24. oktober i Alborg. Der blev bl.a. drefte folgende temaer:

o Alle unge skal med — fokus var pa den politiske aftale, der er indgaet vedr. den forberedende grunduddannelse.

o Flere skal med i arbejdsstyrken — her blev behovet for en sammenhangende indsats for borgere med komplekse udfordringer droftet.

o En enkel og mere effektiv beskaftigelsesindsats.

o Fremtidens arbejdsmarked — hvor emnet var disruption, 3D-printning og droner.

- Regeringen har den 15. november 2017 fremlagt deres udspil til en regelforenkling pa beskeftigelsesomradet.

Udspillet indeholder bl.a. folgende elementer:

o Kun ét krav til aktivering. Ledige p& dagpenge og kontanthjelp skal have et aktiveringstilbud senest efter seks maneders ledighed.

o Lentilskud og virksomhedspraktik forenkles og far kun to varighedsbegransninger.

o Beskaftigelsesindsatsloven gennemskrives

Hele udspillet kan ses her:
http://bm.dk/da/Aktuelt/Pressemeddelelser/Arkiv/2017/11/Historisk%20udspil%20skal%20rydde%20ud%20i1%20regeljungle%20for%20ledige.aspx
- T et brev til landets kommuner opfordrer Beskaftigelsesministeren til, at jobcentrene i deres virksomhedsopsegende arbejde har fokus pa at skabe
jobébninger for ledige seniorer, herunder at jobcentrene aktivt benytter den erfaring, som de lokale Senior Erhverv-netvaerk ligger inde med.
Jobcenter Egedal er opmarksom pa dette, og kan oplyse, at det allerede indgar som led i det virksomhedsopse@gende arbejde.

Brevet er vedhaftet som bilag.

Kultur og fritid:
e ”Jul i Egedal” bliver i ar atholdt felgende dage:

2. december — Skenkelsg Meolle

9. december — Ganlese Mglle

16. december — Smerum Konfirmandhus

23. december — Egedal Centret

Temaet i ar er “Hvor er Eges julehumer”. Underholdningen vil besté af Julemanden og hans gode venner — Ege og MariMarolle. De vil synge
julesange, lave spas og lgjer og smé konkurrencer med de fremmedte bern. Traditionen tro, vil bernene blive fragtet i juletoget Futte frem til de
respektive destinationer.

e Der er igen i r uddelt en skrabejulekalender til alle institutions bern i alderen 0-10 &r, hvor preemierne er sponsoreret af erhvervslivet i
Egedal.

e Den 30. november 2017 er der julekoncert med Livgardens Musikkorps og Cecilie Norby pa Egedal Rédhus.

e Den 28. - 30. december 2017 holder Qlstykke Svemmehal abent for at imedekomme efterspargslen pé udvidet abningstider i bernenes ferier.
Efterfolgende vil forseget blive evalueret.

¢ I november 2017 startede et nyt foreningshold i Smerum IC. Det er 25 unge handicappede idraetsudevere og holdet treener i LSF regi.

Arkiv og museum:

¢ [ december méned har skolerne i Egedal faet tilbudt, et besog af Egedal arkiv og museum, der sammen med eleverne fremstiller gammeldags
halmnisser og forteller om julen i historisk perspektiv: Forelabigt far Seagerskolen, Slagslunde Skole og Ganlese Skole besog.

e Den 2. december 2017 kl. 11.00 — 14.30 er der julemarked p& Skenkelse Molle med mange aktiviteter: Juledekorationer, skattejagt, kreativt
vaerksted, korsang samt juletoget: Futte med Ege og MariMarolle.

¢ Tugen fra den 4. december til 8. december 2017 forteller nissemor historier pa molleloftet og synger julesange med musik fra Ostsjellands
Harmonika Orkester: 3 berneinstitutioner kommer pé besog.


http://bm.dk/da/Aktuelt/Pressemeddelelser/Arkiv/2017/11/Historisk%20udspil%20skal%20rydde%20ud%20i%20regeljungle%20for%20ledige.aspx

Musikskolen:

e Der var Spil Dansk den 30. oktober - 5. november med en lang rackke koncerter og events. Der er fortsat enkelte leeringsaktiviteter, som ikke
er afviklet endnu. Efterfolgende vil Spil Dansk ugen blive evalueret. Se Musikskolens facebook og hjemmeside med smé film og billeder fra
Spil Dansk ugen: https://www.facebook.com/EgedalMusikskole/ og http:/egedalmusik.dk/

¢ [ oktober var Musikskolen pa udvekslingsrejse til Barcelona med koncerter, oplevelser og nye venskaber. Egedal Kommune far besag af
omkring 45 unge musikere fra Barcelona den 2. maj til 6. maj 2018. Se stemningsfilm om turen her: https://www.youtube.com/watch?
v=dNGVDcxItRs

e Den 3. december 2017 fra kl. 15.00 — 16.30 atholder Musikskolen en koncert med julemusik i foyeren pa Egedal Radhus.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget 2014-2017 den 04-12-2017
Taget til efterretning

Bilag

Brev fra beskaftigelsesministeren af. 17. novemver 2017


https://www.facebook.com/EgedalMusikskole/
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