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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema
Godkendelse af dagsorden.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 16-01-2024
Godkendt.
Rikke Mortensen (B) deltog ikke under punkt 6.



Punkt 2: Tilskud til frivilligt socialt arbejde 2024 - beslutning

23/13491

Beslutningstema
På baggrund af § 18 i lov om social service skal det besluttes, hvordan de afsatte 480.874 kr. i tilskud til frivilligt socialt
arbejde skal fordeles i 2024.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at den foreslåede tildeling af § 18-midler godkendes.

Sagsfremstilling
Administrationen har modtaget 27 ansøgninger om § 18-midler.
 
Der er søgt midler for i alt 873.052 kr., hvilket overstiger det afsatte budget på 480.874 kr. med i alt 392.178 kr.
 
I bilag 1 fremgår en beskrivelse af alle de ansøgende foreningers formål, målgruppe og aktiviteter.
 
Der er 3 ud af 27 ansøgninger, der ikke opfylder de overordnede kriterier for tildeling af § 18-midler.
 
Der kan søges midler til hel eller delvis dækning af udgifter til fx:
 

Materialer
Annoncering
Honorar til foredragsholder/underholder
Forplejning max. 50 kr. pr. person i målgruppen pr. arrangement
Rekruttering og organisering af frivillige
Kurser til frivillige, der kvalificerer til en relevant indsats for målgruppen.

 
Der kan ikke søges midler til fx:
 

Udgifter som ikke direkte er forbundet med en aktivitet rettet mod målgruppen
Udgifter til husleje, bankgebyrer og lignende
Billetter og entre i forbindelse med udflugter, teateraftner, rundvisninger og lignende
Gaver til frivillige
Lønudgifter (undtagen til organisering af frivillighed)
Fester for frivillige eller bestyrelser
Udgifter til transport og busleje.

 
I vurderingen af ansøgningerne kan følgende nedprioriteres
 

Forplejning i forbindelse med sociale og kulturelle aktiviteter
Administrationsudgifter, herunder kontorartikler
Udgiftsniveau holdt op imod antal modtagere af den frivillige indsats

 
I bilag 2 er kriterierne for tildeling uddybet.
 
I nedenstående skema er en oversigt over de foreninger, der har søgt § 18-midler, og hvordan de foreslås tildelt.
 
 
Forening Ansøgt beløb Bevilget



 

Målgruppe: Børn og unge   

Børns Vilkår 70.000 kr. 30.000 kr.

Den Boligsociale Fond 14.000 kr. 14.000 kr.

Velgørenhedsorganisationen Torstedgaard VTE 38.300 kr. 23.300 kr.

FitforKids 35.000 kr. 12.790 kr.

Center for Digital Pædagogik 15.000 kr. 10.000 kr.

Læsehunde- Fonden for Socialt Ansvar 20.000 kr. 20.000 kr.

Målgruppe: Pårørende   

Foreningen FAR 40.000 kr.         0 kr.

Bedre Psykiatri Egedal 48.150 kr. 27.250 kr.

Målgruppe: Flygtninge   

Egedal Flygtningenetværk 48.000 kr. 32.500 kr.

Multikultur i Egedal 46.500 kr. 36.500 kr.

Målgruppe: Hjemløse   

Sand – de hjemløses landsorganisation   7.000 kr.   5.000 kr.

Målgruppe: Patientgrupper   

Egedal Seniorråd   2.500 kr.         0 kr.

Alzheimersforeningen 29.400 kr. 24.000 kr.

Døveforeningen 12.802 kr.   9.559 kr.

Egedal/Furesø lokale Høreforening 18.550 kr. 18.550 kr.

Hjernesagen i Nordsjælland 30.000 kr.          0 kr.

Hjerneskadeforeningen Egedal/Frederikssund 15.500 kr.   9.000 kr.

Hjerteforeningen Egedal 20.400 kr. 15.000 kr.

Kræftens Bekæmpelse Egedal Lokalforening 20.000 kr. 17.000 kr.

Selvhjælpsgruppe for kræftramte 10.000 kr. 10.000 kr.

Lungeforeningen 44.000 kr. 24.500 kr.

Osteoporoseforeningen Nordsjælland   6.500 kr.   6.500 kr.

Målgruppe: Ældre og Seniorer   

Slagslunde/Ganløse Pensionistforening 13.500 kr. 13.500 kr.

Stenløse-Veksø Pensionist- og Efterlønsforening 45.900 kr. 27.000 kr.

Ældre Sagen Ledøje-Smørum 68.250 kr. 25.000 kr.

Ældre Sagen Stenløse 80.500 kr. 35.200 kr.



Ældre Sagen Ølstykke 73.300 kr. 34.500 kr.

   

I alt 873.052 kr. 480.649 kr.
 

Konsekvenser for budgettet
Der er søgt § 18-midler for 873.052 kr., mens der kun er 480.874 kr. til fordeling. Der er fordelt 480.649 kr. Der er 225 kr.
tilbage.

Borgerdialog
Sagen er sendt i høring i Seniorrådet og Handicaprådet.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 16-01-2024
Godkendt.

Bilag

Oversigt - tildeling af §18 - 2024 - Bilag

Ramme for tildeling §18-midler - gældende pr. 1. jan. 2024

Høringssvar fra Handicaprådet - vedr. §18-midler for 2024.pdf

Høringssvar fra Seniorrådet - vedr. §18-midler.pdf



Punkt 3: Vision for beskæftigelsesindsatsen i Egedal Kommune - beslutning

23/14167

Beslutningstema
På baggrund af orientering om Beskæftigelsesplan 2023 skal udvalget tage stilling til den fremadrettede vision for
beskæftigelsesindsatsen i Egedal Kommune.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at udvalget godkender vision for beskæftigelsesindsatsen i Egedal Kommune.

Sagsfremstilling
På møde i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget i december 2023 orienterede administrationen om status på
beskæftigelsesområdet med udgangspunkt i Beskæftigelsesplan 2023.
 
Der er ikke længere krav om, at kommunerne skal udarbejde en beskæftigelsesplan. Udvalget udtrykte på mødet i
december ønske om, at pejlemærkerne fra Beskæftigelsesplan 2023 videreføres som en vision for beskæftigelsesindsatsen
i Egedal Kommune.
 
Administrationen vurderer, at den bedst mulige beskæftigelsesindsats skabes i det konkrete samarbejde mellem borger og
virksomhed, hvor indsatsen tilrettelægges ud fra den enkelte borgers behov, kompetencer og muligheder på
arbejdsmarkedet samt virksomheders efterspørgsel på arbejdskraft. Derfor er Egedal Kommunes vision for
beskæftigelsesindsatsen bygget op omkring følgende:
 

Borgerinddragende tilgang
Hurtigst muligt i job eller uddannelse
Kvalificeret arbejdskraft til virksomhederne

 
Administrationen vil årligt på mødet i december give en status på udviklingen på beskæftigelsesområdet i Egedal
Kommune.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 16-01-2024
Godkendt.



Punkt 4: Borgerundersøgelse 2023 - orientering

23/13431

Beslutningstema
På baggrund af borgerundersøgelsen 2023 i Jobcenter Egedal orienteres udvalget om resultatet af undersøgelsen.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at udvalget tager orienteringen om borgerundersøgelsen 2023 til efterretning.

Sagsfremstilling
I november 2023 er der udsendt et spørgeskema til ca. 1.000 borgere med en sag i Jobcenter Egedal. Formålet med
borgerundersøgelsen er at få indblik i, hvordan borgerne oplever mødet med jobcenteret. I 2022 blev der gennemført en
lignede undersøgelse.
 
Spørgeskemaet er bygget op omkring et generelt spørgsmål vedr. borgers tilfredshed med jobcenteret samt 15 yderligere
spørgsmål om borgernes oplevelse af sagsbehandlingen og deres forløb.
 
Resultater
181 borgere har svaret, hvilket giver en svarprocent på ca. 18 %.
Overordnet set er 71 % tilfredse eller meget tilfredse med deres forløb hos Jobcenteret. I 2022 var det tilsvarende tal 73
%.
 
I lighed med 2022 er det primært sygemeldte borgere og ledige på dagpenge, der har besvaret undersøgelsen, og gruppen
udgør godt 55 % af besvarelserne. Halvdelen af de adspurgte borgere har et forløb på mellem 5 til 26 uger, og flest
besvarelser kommer fra gruppen af de 50-59 årige.
 
Resultaterne fra 2023 er nogenlunde på niveau med resultaterne fra 2022, og ændringerne er ikke signifikante statistisk
set. I tre kategorier er tilfredsheden lidt lavere sammenlignet med 2022. Omvendt er tilfredsheden øget i 13 kategorier.
For tilkendegivelserne med lavest tilfredshed jf. tabel 1 ses det, at flere borgere har valgt at svare i kategorierne ”Ved
ikke/ikke relevant” og ”Hverken eller”. Borgerne er derfor ikke nødvendigvis stærkt uenige i udsagnene.
 
Tabel 1: Resultater med høj tilfredshed
 2022 2023

Jeg oplevede at blive mødt respektfuldt af jobkonsulenten 86% 89%

Jeg oplevede, at jobkonsulenten var interesseret i, hvad jeg havde at sige 84% 86%

Jeg oplevede, at sagsbehandleren mødte forberedt op til samtalen 82% 85%
 
 
Tabel 2: Resultater med forbedringspotentiale
 2022 2023

Jeg oplevede, at samtalen gav mig en øget tro på at komme tilbage i job
eller uddannelse 48% 46%

Jeg oplevede, at jeg var med til at bestemme hvilket tilbud, jeg skulle have 53% 54%

Jeg oplevede, at samtalen handlede om mine job- eller
uddannelsesmuligheder 55% 57%

 
 
Jobcenteret vil fremadrettet bruge undersøgelsens resultater og erfaringerne til fortsat at levere god service for borgerne
og forbedre den, der hvor der er behov for det.  



 
På udvalgsmødet vil undersøgelsen blive gennemgået.
 
Spørgeskemaet og besvarelserne kan til fulde ses i bilag 1.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 16-01-2024
Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1. Borgerundersøgelse med besvarelser



Punkt 5: Ansøgning om deltagelse i program 'Fælles om ungelivet' -
orientering

23/13914

Beslutningstema
Det skal besluttes, om Egedal Kommune skal søge om deltagelse i Sundhedsstyrelsens og Trygfondens tværgående
forebyggelsesprogram ’Fælles om Ungelivet’ med frist den 31. januar 2024.

Kompetence til afgørelse
Skole- og Uddannelsesudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.
 
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget / Ældre- og Sundhedsudvalget / Kultur-, Fritids- og Erhvervsudvalget /
Familieudvalget til orientering.

Indstilling
Administrationen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Sundhedsstyrelsen og Trygfonden har i perioden 2020-2024 i samarbejde med fem kommuner udviklet konceptet ’Fælles
om ungelivet’, der skal løfte visionen om, ’at alle danske unge skal have et godt ungeliv, hvor rusmidler spiller en
markant mindre rolle’. 10 kommuner får på baggrund af en ansøgningsrunde mulighed for at deltage i programfasen
2024-2027, hvor konceptet skal afprøves, videreudvikles og evalueres.
 
Om programmet
’Fælles om ungelivet’ er en tværgående rusmiddelforebyggende indsats for unge i alderen 12-18 år. Det langsigtede mål er
at sikre en vedvarende kulturændring, der gør op med den drukkultur, der eksisterer blandt unge (og voksne) i dag.
 
’Fælles om ungelivet’ er en datadreven indsats, hvor systematisk udbredelse af data fra Ungeprofilundersøgelsen skal
styrke den lokale viden om unges trivsel, sundhed og vaner og dermed bidrage til større engagement fra civilaktører i
lokalsamfundet.
 
Programmet fokuserer på styrkelse af de beskyttende faktorer i unges liv (familie, venner og fritidsliv). Der lægges derfor
op til en højere grad af forældreinvolvering, aktivering af det lokale foreningsliv samt udvikling og understøttelse af
positive ungemiljøer og -aktiviteter uden alkohol og rusmidler.
 
Relevansen af programmet i Egedal Kommune
Deltagelse i ’Fælles om ungelivet’ kan imødegå påviste tendenser fra Ungeprofilundersøgelsen 2022/2023 om øget
risikovillighed og -adfærd blandt kommunens unge. Programmet kan bidrage til en bredere forankring af arbejdet med
Ungeprofilundersøgelsen samt optimere og systematisere dataformidling og -udbredelse, så brug af data når bredere ud og
bliver mere involverende, engagerende og tilskyndende.
 
Administrationen vurderer, at ’Fælles om ungelivet’ vil kunne anvendes til at kvalificere eksisterende indsatser og
arbejdsgange samt til at styrke det tværgående samarbejde om unges trivsel og sundhed generelt. Da ’Fælles om
ungelivet’ også vedrører unge på klubområdet, får også Familieudvalget denne sag til orientering. 
 
Forventninger til programkommuner
Som programkommune skal man have en programkoordinator til koordinering af tværgående lokale indsatser og
samarbejde med sekretariat for ’Fælles om ungelivet’. Der skal være politisk opbakning (godkendelse fra borgmester og
politiske udvalg) samt tværgående ledelsesmæssigt ejerskab (styregruppe på chefniveau) og en programgruppe med
medarbejdere fra områderne; børn- og unge, sundhed, forebyggelse, skole, kultur og fritid.
 
Programkommuner skal desuden gennemføre Ungeprofilundersøgelsen på mindst fem skoler og deltage i mentorordning
og netværksaktiviteter samt programevaluering.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser. ’Fælles om ungelivet’ giver tilskud til lønmidler til en fuldtidsstilling
med stigende egenfinansiering svarende til et årsværk over en fireårig periode (se bilag). Fuldtidsstillingen (37 timer) kan
fordeles på flere medarbejdere fra forskellige involverede områder og forventes at blive en del af den samlede drift i
forhold til de opgaver, der under alle omstændigheder vil være for at forebygge unges brug af alkohol og rusmidler.



 
Egenfinansieringen findes blandt de involverede fagområder i rammebudgettet.
 
Fælles om ungelivet afsætter desuden en pulje på 50.000kr årligt til hver programkommune i 2025, 2026 og 2027 til
igangsættelse af lokale aktiviteter og indsatser målrettet forældre og andre aktører i lokalsamfundet

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 09-01-2024
Taget til efterretning.

Beslutning i Familieudvalget den 15-01-2024
Taget til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 16-01-2024
Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 Fælles om ungelivet



Punkt 6: Orienteringspunkter

Beslutningstema
Orientering til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Administration og formand orienterer udvalget.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 16-01-2024
Taget til efterretning.


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Tilskud til frivilligt socialt arbejde 2024 - beslutning
	Punkt 3: Vision for beskæftigelsesindsatsen i Egedal Kommune - beslutning
	Punkt 4: Borgerundersøgelse 2023 - orientering
	Punkt 5: Ansøgning om deltagelse i program 'Fælles om ungelivet'  - orientering
	Punkt 6: Orienteringspunkter

