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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema
Godkendelse af dagsorden.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 09-04-2024
Godkendt.



Punkt 2: Årets 1. budgetopfølgning (SAU) - beslutning

24/3982

Beslutningstema
På baggrund af årets 1. politiske budgetopfølgning skal det besluttes, om budgetopfølgningen kan godkendes.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.

Indstilling
Administrationen indstiller, at:

1. Omplacering af -49.000 kr. på driften fra Jobcenter og ydelse godkendes.
2. Resultatet af den fremlagte budgetopfølgning godkendes.
3. Den fremlagte statusmåling på udmøntning af tiltag i budgetaftalen for 2024-27, jf. bilag 1, godkendes.

Sagsfremstilling
Årets 1. politiske budgetopfølgning indebærer ingen tillægsbevillinger til hverken drift, anlæg eller finansiering. Der
lægges således kun op til at gennemføre en række omplaceringer såvel indenfor som mellem forskellige driftsrammer.
 
Dette er udtryk for, at der arbejdes intensivt med at overholde de samlede rammer, som blev fastlagt i budgettet. Det står
klart, her i starten af året, at der er områder med risiko for merforbrug og overskridelse af servicerammen.
 
Dette gør sig særligt gældende på Social- og handicapområdet, hvor der allerede i februar blev orienteret om et forventet
merforbrug på købsbudgettet i størrelsesordenen 27 mio. kr. Den aktuelle prognose for købsbudgettet udgør 28,1 mio. kr.,
og budgetudfordringen er derfor grundlæggende den samme. Det skal bemærkes, at der ikke, i denne prognose, er
indregnet forventede effekter af de investeringer i personalenormeringer, som blev besluttet i februar, herunder ift.
ansættelse af kontraktforhandler. Til gengæld opleves også udgiftspres på de øvrige udgiftsrammer under socialområdet,
hvor kommunen i højere grad selv er udfører. Der arbejdes intensivt for at håndtere udgiftspresset, og der er bl.a. igangsat
en analyse med hjælp fra BDO (Statsautoriseret Revisionsaktieselskab i København) af serviceniveau og arbejdet med
faglige vurderinger og visitation med henblik på politisk drøftelse heraf. Op til årets 2. budgetopfølgning vil der blive
vurderet på effekten af dette, og den budgetmæssige håndtering af udgiftspresset.
 
Status for kommunens økonomiske nøgletal fremgår af tabel 1 nedenfor.
 
Tabel 1: De økonomiske hjørneflag

 
Forventningen til alle fire hjørneflag er upåvirkede af budgetopfølgningen. Forskydningerne fra oprindeligt til korrigeret
budget skyldes hovedsageligt overførselssagen fra marts.
 
Udmøntning af prioriteringer til budget 2024-27
Som led i budgetopfølgningen er der foretaget en statusmåling på udmøntning af de politiske initiativer, som er indeholdt
i budget 2024-27 for de enkelte udvalg, jf. sagens bilag 1.
 
Budgettet indeholder 5 politiske initiativer under udvalget; På nuværende tidspunkt er 2 af disse allerede succesfuldt
afsluttet (grønne). De øvrige 3 initiativer forløber planmæssigt, men er endnu ikke afsluttet (gule).
 
Særligt om bevillinger under Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Social og handicap oplyser, at årets første budgetopfølgning, der er udarbejdet på baggrund af bogført forbrug og kendte
indsatser ultimo februar, som forventet viser et betydeligt merforbrug på socialområdet.



 
Allerede i februar 2024 blev Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, Økonomiudvalget og Byrådet orienteret om et forventet
merforbrug på købsbudgettet i størrelsesordenen 27 mio. kr. Den aktuelle prognose for købsbudgettet udgør 28,1 mio. kr.,
og budgetudfordringen er derfor grundlæggende den samme.

Udover købsbudgettet opleves også udgiftspres på centerets øvrige rammer, hvor kommunen i højere grad selv er udfører.
Der arbejdes intensivt for at holde udgifterne i overensstemmelse med de budgetlagte rammer.
 
I forbindelse med denne budgetopfølgning vil der blive foretaget en del budgetomplaceringer inden for Social og
handicaps egen ramme, for at sikre overensstemmelse mellem hvilke udgifter der afholdes, og hvor budgettet ligger.
 
Jobcenter og ydelse oplyser, at der flyttes 49.000 kr. til Kørselskontoret under Klima-, Teknik- og Miljøudvalget. Det skal
herudover bemærkes, at Erhvervsservice flyttes fra Borgerservice og organisation til Jobcenter og ydelse med henblik på
at styrke koblingen i den erhvervsrettede indsats. Budgettet, som flyttes, udgør 2,9 mio. kr., hvilket vil blive flyttet efter
godkendelse af denne budgetopfølgning.

Konsekvenser for budgettet
Budgetopfølgningen medfører ingen budgetændringer udover udgiftsneutrale omplaceringer.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 09-04-2024
Anbefalet.

Bilag

Implementering af budgetaftale 2024 SAU

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget



Punkt 3: Ansøgning om lånemulighed til oprettelse af botilbudspladser på
voksenområdet - beslutning

23/13880

Beslutningstema
På baggrund af budgetaftalen og behovet for billigere botilbudspladser på voksenområdet, skal det besluttes, om der skal
ansøges om lånemulighed gennem Finansministeriets lånepulje til køb og renovering af Solkrogen og Engbo eller
nybygget botilbud.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.

Indstilling
Administrationen indstiller, at der søges om mulighed for at optage lån gennem Finansministeriets lånepulje, uden at dette
påvirker kommunens anlægsramme:
 

1. a) Til et muligt køb og renovering af de almene boliger i Engbo og Solkrogen med henblik på oprettelse af i alt 32
pladser efter Serviceloven. Samlet lånebehov er estimeret til ca. 40,3 mio. kr.

 
b) Hertil kan forventes anlægsudgifter, som ligger uden for lånepuljen, til flytning af ukrainske flygtninge. Såfremt dette
nødvendiggør etablering af pavilloner, medfører det anlægsudgifter på 5,7 mio. kr. Denne del af anlægsinvesteringen skal
finansieres af kommunens anlægsramme. 
 
eller
 

2. Til opførelse af et botilbud efter Serviceloven med i alt 16 pladser. Samlet lånebehov er estimeret til ca. 53,4 mio.
kr.

Sagsfremstilling
Som en del af budgetaftalen 2024-2027 arbejder administrationen videre med udvikling af egne botilbud. Der er i den
forbindelse identificeret et øget behov for botilbudspladser til voksne med autismespektrumforstyrrelser (ASF) i henhold
til servicelovens § 107 midlertidige botilbud og § 108 længerevarende botilbud. De foreslåede scenarier understøtter den
voksende efterspørgsel på pladser og følger Ekspertudvalgets anbefaling om at udvide antallet af økonomisk bæredygtige,
kommunalt drevne botilbud. Ekspertudvalget blev nedsat af regeringen i forbindelse med indgåelse af Økonomiaftalen
2022 grundet kommunernes øgede udgifter på det specialiserede socialområde.
 
Køb af eksterne botilbudspladser og potentielle botilbudskandidater
Prognosen for 2024 indikerer, at Egedal Kommune køber 116,5 årsværk (helårspersoner) fra eksterne leverandører. Se
fordeling af funktionsnedsættelser og pladser i bilag 1.
 
På børneområdet er der aktuelt identificeret 45 borgere i aldersgruppen 13-18 år, som potentielt kan være kandidater til
botilbud i perioden 2024-2028. Forventet døgntakst og 'diagnose-kategori' er detaljeret i søjlediagrammet i bilag 2.
 
Fælles kommunal ambition
KKR Hovedstaden vedtog den 24. november 2023 en strategi for perioden 2024-2026 målrettet en udvidelse af
botilbudspladser i hovedstadsområdet med 250 pladser, særligt for voksne med autisme spektrum forstyrrelser (ASF).
 
For at støtte finansieringen har Finansministeriet etableret en lånepulje til nye botilbudspladser. Detaljer for ansøgning og
kriterier for tildeling er specificeret i bilag 3.
 
Scenarie 1 – Renovering og køb af Engbo og Solkrogen 32 pladser
Efter undersøgelse af Engbo og Solkrogen har administrationen fundet potentiale for at etablere op til 16 botilbudspladser
i hver ejendom.
 



Estimerede totale udgifter til renovering af Engbo: 4,6 mio. kr., ekskl. moms, plus anskaffelsesomkostninger
vurderet til ca. 17 mio. kr.
Estimerede totale udgifter til renovering af Solkrogen: 0,7 mio. kr., ekskl. moms, plus anskaffelsesomkostninger og
udmatrikulering vurderet til ca. 18 mio. kr.

 
Detaljer vedrørende renoveringsomkostningerne fremgår af bilag 4.
 
Det skal understreges, at scenarie 1 kræver en forhandling med, og accept af, de to boligorganisationer ØAB og Venbo.
 
I øjeblikket huser ejendommene ukrainske flygtninge, som vil kunne flyttes til pavilloner andetsteds. Dette medfører en
estimeret engangsudgift på ca. 5,7 mio. kr. og en årlig udgift på ca. 1,6 mio. kr. Den årlige omkostning, der er forbundet
med indkvartering af ukrainske flygtninge på Solkrogen og Engbo, er ca. 1,75 mio. kr., og derved på samme niveau.
Omkostninger for en flytning og årlige omkostninger er specificeret i bilag 6.
 
Scenarie 2 - Etablering af nybygget botilbud med 16 pladser
Administrationen har vurderet, at et nyt botilbud med 16 pladser kan oprettes på Jægerbakken 32 i Veksø, en
kommuneejet grund.
 

Den samlede omkostning forbundet med konstruktionen af dette nye botilbud beløber sig til 53,4 millioner kroner.

 
Detaljeret prisestimat for byggeprojektets omkostninger fremgår af bilag 5.
 
Juridiske forhold ved køb af Engbo og Solkrogen
Dette scenarie forudsætter en forhandling med boligorganisationerne, som skal være indforståede med at afhænde (sælge)
ejendommene til kommunen. Dernæst skal Byrådet formelt godkende afhændelsen, der så efterfølgende skal godkendes
endeligt i Boligministeriet. Administration har tidligere drøftet udlejningsvanskelighederne på Solkrogen og Engbo med
Ministeriet. Ministeriet vil ikke udtale sig om sandsynligheden for godkendelse af en eventuel nedlæggelse.
Administrationen vurderer, at Ministeriet vil godkende nedlæggelse, når kommunen i øvrigt kan sandsynliggøre, at der er
permanente udlejningsvanskeligheder for de to ældreboligafdelinger.
De gældende juridiske forhold ved køb af Engbo og Solkrogen er yderligere beskrevet i bilag 7.
 
Administrationen vurderer, at ansøgningen om lånemuligheder prioriteres til at købe og renovere Engbo og Solkrogen for
at tilbyde fleksible botilbud, der opfylder fremtidige behov. Køb og renovering af disse ejendomme vil skabe ca. 32
pladser, samt imødekomme fremtidens behov fremfor de 16 pladser, som et nybyggeri vil kunne tilbyde.
 
Valget mellem køb/renovering og nybyggeri giver Egedal Kommune mulighed for at anvende ressourcerne mere effektivt
end ved eksternt købte pladser.

Konsekvenser for budgettet
Scenarie 1
Anlægsudgift til køb af Engbo og Solkrogen 40,3 mio. kr.

Anlægsudgift til flytning af ukrainske flygtninge 5,7 mio. kr.

Anlægsudgift i alt 46 mio. kr.

Årlig driftsbesparelse (på servicerammen) 8 mio. kr.

Årlig udgift til renter og afdrag (finansiel udgift) 2,3 mio. kr.

Årlig besparelse i alt 5,7 mio. kr.
 
Scenarie 2
Anlægsudgift i alt 53,4 mio. kr.

Årlig driftsbesparelse (på servicerammen) 4,1 mio. kr.

Årlig udgift til renter og afdrag (finansiel udgift) 3,2 mio. kr.



Årlig besparelse i alt 0,9 mio. kr.
 
De økonomiske beregninger og forudsætninger er nærmere gennemgået i bilag 8.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 09-04-2024

1. a + b. Anbefalet.

Bilag

Prognose køb af eksterne pladser

Potentielle botilbudskandidater ASF

Ramme og vejledning ansøgning af lånepulje for botilbud

Scenarie 1 udgifter til renovering solkrogen og engbo

Scenarie 2 byggeomkostninger nybyg

Prisoverslag for flytning af ukrainske flygtninge pavillon løsning

Juridiske forhold ved køb af Engbo og Solkrogen

Økonomiberegninger scenarie 1 + 2



Punkt 4: Sagsbehandlingsfrister på ydelsesområdet i Jobcenteret -
beslutning

24/3310

Beslutningstema
På baggrund af retssikkerhedsloven skal der fastsættes sagsbehandlingsfrister på ydelsesområdet i Jobcenteret.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.

Indstilling
Administrationen indstiller, at de reviderede sagsbehandlingsfrister på ydelsesområdet godkendes.

Sagsfremstilling
Kommunen skal i henhold til retssikkerhedsloven § 3 stk. 2 fastsætte en frist for, hvor lang tid der må gå, inden der skal
være truffet en afgørelse i en social sag. Der er i loven ikke givet anvisninger på, hvor korte eller hvor lange fristerne må
være. Det er kommunalbestyrelsens opgave at fastsætte fristerne ud fra hvordan kommunens samlede ressourcer bedst
anvendes.
 
Administrationen bestræber sig altid på at behandle alle sager hurtigst muligt, og fristerne bliver derfor heller ikke typisk
anvendt til fulde. En fristforlængelse er derfor heller ikke et udtryk for en serviceforringelse, men en måde at sikre at
borgernes forventninger til sagsbehandlingstiden stemmer overens med virkeligheden, i de tilfælde hvor borgerens sag har
en høj kompleksitet, eller det er nødvendigt at indhente yderligere materiale. 
 
Byrådet har senest taget stilling til sagsbehandlingsfristerne på ydelsesområdet i 2022. Administrationen indstiller, at
sagsbehandlingsfristerne justeres på to områder.
 
§56-aftaler
Sygedagpengelovens § 56 giver mulighed for, at en arbejdsgiver på forhånd kan aftale med jobcenteret, at en ansat kan
modtage sygedagpenge fra første fraværsdag i tilfælde, hvor den ansatte lider af en kronisk sygdom, hvor der må
forventes et væsentligt sygefravær. Det giver både arbejdsgivere og ansatte ro omkring den ansattes sygdom og bidrager
til, at den ansatte fastholdes på sin arbejdsplads.
 
Behandlingen af ansøgninger af §56-aftaler, har på nuværende tidspunkt en sagsbehandlingsfrist på 15 arbejdsdage.
Erfaringsmæssigt har det ofte vist sig vanskeligt at overholde sagsbehandlingsfristen, da der ofte skal indhentes
supplerende materiale i form af lægejournaler og udtalelser fra speciallæger.
 
Administrationen indstiller derfor, at sagsbehandlingsfristen forlænges fra 15 til 20 arbejdsdage. 
 
Hjælp i særlige tilfælde
Hjælp i særlige tilfælde kan f.eks. være tilskud til ekstraordinært høje udgifter til medicin på baggrund af en pludseligt
opstået sygdom.
 
Behandlingen af ansøgninger om hjælp i særlige tilfælde har på nuværende tidspunkt en sagsbehandlingsfrist på 10
arbejdsdage. I praksis skal der indhentes en stor mængde dokumentation, der gør det vanskeligt at overholde
sagsbehandlingsfristen på de 10 arbejdsdage. I sammenlignelige kommuner er der typisk en sagsbehandlingsfrist på
ansøgninger om hjælp i særlige tilfælde på 20 til 35 arbejdsdage.
 
Administrationen indstiller derfor, at sagsbehandlingsfristen forlænges fra 10 til 20 arbejdsdage.
 
Vedlagt som bilag 1 er en oversigt over de samlede sagsbehandlingstider i Jobcenter og Ydelse med de foreslåede
ændringer.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 09-04-2024
Anbefalet.



Bilag

Sagsbehandlingstider i Jobcenter og ydelse 2024



Punkt 5: Beredskab for forebyggelse og håndtering af æresrelaterede
konflikter, negativ social kontrol, radikalisering og ekstremisme i Egedal
Kommune - beslutning

24/2961

Beslutningstema
På baggrund af ikrafttræden af Barnets Lov, pr. 1. januar 2024, skal Byrådet godkende kommunens beredskab for
forebyggelse og håndtering af æresrelaterede konflikter, negativ social kontrol, radikalisering og ekstremisme.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.
Sagen er til orientering i Familieudvalget og Skole- og Uddannelsesudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at beredskabet for forebyggelse og håndtering af æresrelaterede konflikter, negativ social
kontrol, radikalisering og ekstremisme godkendes.

Sagsfremstilling
Ifølge Barnets Lov §15 stk. 3 skal alle kommunalbestyrelser udarbejde et beredskab til forebyggelse, opsporing og
håndtering af negativ social kontrol, æresrelaterede konflikter, radikalisering og ekstremisme blandt børn, unge og deres
familier. Beredskabet skal udformes skriftligt, vedtages af kommunalbestyrelsen og offentliggøres. Kommunalbestyrelsen
skal revidere beredskabet løbende efter behov, dog som minimum hvert fjerde år.
 
Styrelsen for International Rekruttering og Integration (SIRI) anbefaler, at beredskabsplanen til forebyggelse af
ekstremisme og beredskabsplanen til forebyggelse af æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol udarbejdes i to
særskilte dokumenter. Det skyldes, at der er tale om forskelligt lovgrundlag og to forskellige fagområder, der involverer
forskellige kommunale faggrupper og samarbejdspartnere.
 
Beredskabet er i Egedal Kommune er derfor delt i to planer, som beskrives her.
 
Handleplan for forebyggelse og håndtering af radikalisering og ekstremisme
SSP Ung Egedal har udarbejdet denne handleplan, som indeholder og tydeliggør Egedal Kommunes indsatser og
initiativer ift. at sikre:
 

Systematiske og målrettede processer for forebyggelsesindsatsen samt en høj grad af tværfaglig involvering og
koordinering.
Styrke tidlig opsporing gennem kvalificering af frontpersonales viden om radikaliseringsprocesser og ekstremistisk
adfærd.
Frontpersonale kan genkende bekymringstegn og ved, hvordan de skal handle og hvem de skal kontakte ved
bekymring (og akutte tilfælde).

 
Dertil er der udarbejdet et Action Card med specifikke handlingsanvisninger til fagpersoner og frontpersonale med direkte
borgerkontakt f.eks. i skoler, klubber, på ungdomsuddannelser, i jobcenteret og lignende. Kortet skal sikre, at der reageres
tidligt, tydeligt og kvalificeret, hver gang man som fagperson ser en borger i kommunen, der har en bekymrende adfærd i
forhold til radikalisering og ekstremisme.
 
Handleplanen er udarbejdet efter lovens bestemmelser og bekendtgørelser – og altså ikke fordi der er et særligt behov
eller udfordringer med radikalisering eller ekstremisme blandt borgere i Egedal Kommune. Handleplanen er godkendt af
Center for Dokumentation og Indsats mod Ekstremisme (CDE) samt tovholder fra Nordsjællands Politi.
 
Beredskabsplan for æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol
Social og handicap har udarbejdet denne beredskabsplan, som indeholder et overblik over handleguides til alle
medarbejdere i Egedal Kommune, som oplever bekymring, viden eller mistanke om at et barn, ung eller voksen er udsat
for æresrelaterede konflikter eller negativ social kontrol. Herudover indeholder den en mere uddybet beskrivelse af de
enkelte handleguides samt uddybende vejledning i forhold til opsporing og håndtering af sager, hvor der er tale om
æresrelaterede konflikter eller negativ social kontrol.



 
Beredskabsplanen for æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol skal ses i sammenhæng med beredskabsplanen
for overgreb mod børn og unge, som Byrådet vedtog den 26. april 2023.
 
Formidling
Det samlede beredskab formidles til alle medarbejdere, der har kontakt til børn, unge eller voksne i kommunen.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for budgettet.

Borgerdialog
Ikke relevant for sagen.

Beslutning i Familieudvalget den 08-04-2024
Taget til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 09-04-2024
Anbefalet.

Bilag

Handleplan for radikalisering og ekstremisme

Action Card - handleplan for radikalisering og ekstremisme

Handleguide og opmærksomhedspunkter - beredskab for æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol

Uddybet plan og handleguides - beredskabsplan for æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol



Punkt 6: Handicaprådets årsberetning 2023 - orientering

24/3366

Beslutningstema
I henhold til Handicaprådets forretningsorden udarbejdes en årsberetning for rådets arbejde. Årsberetning 2023 for
Handicaprådet i Egedal Kommune forelægges til politisk orientering.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
I henhold til lovgivningen, har Egedal Kommunes Handicapråd, der er nedsat af Byrådet, udarbejdet sin forretningsorden,
herunder en årsberetning for rådets arbejde.
 
Handicaprådet rådgiver Byrådet i handicappolitiske spørgsmål og kan behandle alle lokalpolitiske spørgsmål, som
vedrører mennesker med handicap.
 
Handicaprådet har afholdt 5 møder i 2023, hvor følgende 7 emner bl.a. har været drøftet:
 
Økonomisk genopretningsplan på socialområdet
Handicaprådet er løbende blevet orienteret om implementeringen af den økonomiske genopretningsplan på
handicapområdet, der blev vedtaget af Byrådet ultimo 2022.
 
Dialog med PPR om visitationsprocessen mm.
Handicaprådet har haft en dialog med Egedal Kommunes PPR på baggrund af henvendelser fra forældre, der oplevede, at
mødet med PPR blev svært.
 
Unge der udskrives fra psykiatrien
Da der i disse år opleves et ganske stort pres af unge, der har behov for kontakt med regionens Psykiatri, har
Handicaprådet haft en drøftelse med afdelingsleder fra Egedal Kommunes Social og Handicap om, hvordan kommunen
bedst muligt understøtter den regionale indsats.
 
Unge med diagnoser og misbrug
Der er en række komplekse problemstillinger i forbindelse med unge med diagnoser, der kommer ud i et misbrug. Dette
havde Handicaprådet også en drøftelse med afdelingsleder fra Egedal Kommunes Social og Handicap om.
 
Den kommunale ungeindsats
Handicaprådet har haft en dialog med UU-vejlederen om den kommunale ungeindsats med fokus på FGU (Folkeskolens
Grunduddannelse) og STU (Særligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse).
 
Beskæftigelsesindsatsen ift. unge med diagnoser
Indsatsen er forankret dels i Ung Egedal, dels i Social og Handicap og dels i Jobcentret. Jobcentret vejleder bl.a. den unge
om de forskellige kompenserende ordninger, der er mulighed for. Det kan være mentorstøtte, personlig assistance og
lignende.
 
Derudover har Jobcentret indgået et samarbejde med Psykiatrifonden, for at øge medarbejdernes kompetencer i mødet
med borgere med psykisk sygdom.
 
Implementering af Psykiatri- og Handicappolitikken
I 2023 blev politikken genstand for drøftelse i samtlige fagudvalg, hvor fokusområderne i politikken blev prioriteret.
Efterfølgende har arbejdsgruppen vedr. implementeringen konkretiseret tilbagemeldingerne fra fagudvalgene og
udarbejdet forslag til initiativer indenfor de enkelte områder.
 
Tilgængelighedsudvalget
Tilgængelighedsudvalget har i årets løb bl.a. beskæftiget sig med trafiksikkerheden på Dronning Dagmars Vej samt
handicapparkeringen ved apoteket i Egedal Centeret. De har deltaget i en temadrøftelse af tilgængelighed til kommunens



digitale løsninger samt tilgængelighed til kommunens kommende naturcenter.
 
Handicaprådet har, på møde den 22. februar 2024, godkendt Årsberetning 2023 for Handicaprådet i Egedal Kommune.
 
Årsberetningen vil blive publiceret på kommunens hjemmeside.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 09-04-2024
Taget til efterretning.

Bilag

Årsberetning Handicaprådet 2023



Punkt 7: Status på kommunale praktikker - orientering

24/2267

Beslutningstema
På baggrund af anden delaftale af Nytænkning af beskæftigelsesindsatsen, blev der i juni 2023 igangsat en proces med
etablering af kommunale virksomhedspraktikker i Egedal Kommune.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Med implementeringen af anden delaftale af Nytænkning af beskæftigelsesindsatsen, blev kommunerne i større grad
forpligtet til at tilbyde virksomhedspraktikker til borgere på dagpenge og kontanthjælp. Argumentet er, at
virksomhedspraktikker har en mere positiv effekt, sammenlignet med øvrige beskæftigelsesrettede tilbud. 
 
Siden januar 2023 har det været lovpligtigt, at borgere indenfor de to målgrupper og indenfor seks måneders ledighed skal
deltage i en virksomhedspraktik.
 
Det har betydet, at der skulle iværksættes flere virksomhedspraktikker end tidligere. 
 
Det blev i den henseende besluttet at Egedal Kommune, som den største arbejdsgiver i kommunen, skulle stille et større
antal praktikpladser til rådighed.
 
Jobcenteret gik juni 2023 i dialog med afdelingerne i kommunen med henblik på at afsøge muligheden for oprettelse af
virksomhedspraktikker.
 
Status
87 kommunale arbejdspladser har meldt tilbage, at de ønsker en eller flere praktikanter. Nogle har tidligere modtaget
praktikanter, mens det for andre vil være nyt.
 
I alt er der skabt 126 muligheder for praktikpladser på tværs af de 87 kommunale arbejdspladser. Der er flest
praktikpladser indenfor brancherne pædagogisk arbejde, administration, køkkenarbejde og rengøring.
 
De 126 muligheder for virksomhedspraktikker giver en større vifte af praktikker at vælge mellem, og dermed bedre
muligheder for at matche den enkelte lediges behov for at udvikle kompetencer, kvalifikationer og afprøve f.eks. ønske
om brancheskift.
 
Større anvendelse af virksomhedspraktikker i 2023
Konsekvenserne af lovændringen og det øgede fokus på virksomhedspraktikker, betyder at der i 2023 nu anvendes flere
virksomhedspraktikker.
 
I 2022 udgjorde virksomhedspraktikker ca. 10 % af alle de aktiveringsforløb, der blev oprettet for dagpengemodtagere. I
2023 er tallet ca. 30 %. For kontanthjælpsmodtagere var det i 2022 48 % af alle aktiveringsforløb, der var
virksomhedspraktikker, mens det i 2023 er 55 %.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 09-04-2024
Taget til efterretning.



Punkt 8: Årsredegørelse for tilsyn på de sociale tilbud 2023 - orientering

24/3373

Beslutningstema
Den årlige redegørelse for gennemførte tilsyn i 2023 på de sociale tilbud forelægges til orientering.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Socialtilsynet Hovedstaden varetager hvert år tilsyn af de sociale tilbud og i 2023 er der foretaget henholdsvis anmeldte
og uanmeldte tilsyn. Forvaltningen konstaterer, at der er sket et mindre fald, men at det ikke har nogen kritisk betydning.
Samlet set er den gennemsnitlige vurdering for alle botilbud faldet lidt fra 3,8 (over middel) i 2022 til 3,6 (middel) i 2023.
Undtaget herfor er botilbud Skelhøj og botilbud Søvænge, hvor der gennem året er foretaget en omlægning af tilbuddene
med henholdsvis en re-godkendelse af Søvænge og en ny-godkendelse af Skelhøj. De vil fremover have individuelle
tilsyn. Godkendelse af omlægningen af begge tilbud er vedlagt i bilag.
 
Tilsynet vurderes ud fra en skala fra 1-5, inddelt således:

1. I meget lav grad opfyldt
2. I lav grad opfyldt
3. I middel grad opfyldt
4. I høj grad opfyldt
5. I meget høj grad opfyldt

 
Tilsynets gennemsnitlige bedømmelse for 2023 er som følger:

Egedal Kommunes Rusmiddelteam, uanmeldt tilsyn. Rapport godkendt februar 2024, gennemsnitlig bedømmelse
3,4 (2022: 4,3)
Egedal Kommunes 3 Socialpsykiatriske Botilbud, uanmeldt tilsyn. Rapport godkendt december 2023,
gennemsnitlig bedømmelse 3,2 (2022: 3,7)
Egedal Kommune Bo- og Aktivitetstilbud, afdeling Søvænge, anmeldt tilsyn. Rapport godkendt maj 2023 -
gennemsnitlig bedømmelse ikke angivet (2022: 2,7)
Egedal Kommune Bo- og Aktivitetstilbud, afdeling Skelhøj, Bakkebo, Vejbo, anmeldt tilsyn. Rapport godkendt maj
2023, gennemsnitlig bedømmelse ikke angivet.
Egedal Kommunes Solisttilbud, anmeldt tilsyn. Rapport godkendt december 2023, gennemsnitlig bedømmelse 3,7
(2022: 4,2)
Egedal Kommunes Ungehus, anmeldt tilsyn. Rapport godkendt januar 2024, gennemsnitlig bedømmelse 4,0 (2022:
4,5)

 
Nedenfor fokusområder fra Socialtilsynets tilsynsrapporter, der er foretaget på de enkelte tilbud.
 
Egedal Rusmiddelteam
Det er Socialtilsynets vurdering, at teamet er sårbart, efter det blev reduceret med 50% i starten af 2023. Dog er de
positive over, at teamet fortsat formår at have både individuelle indsatser, samtidig med enkelte gruppeforløb.
 
Egedal Kommunes Socialpsykiatriske Botilbud
Godkendt med skærpet tilsyn og påbud. Tilbuddet har været drevet af konstitueret ledelse gennem 2023, hvilket afspejler
sig i Socialtilsynets vurderinger.
 
Egedal Kommune Bo- og Aktivitetstilbud
Skelhøj
Der var ikke et anmeldt eller uanmeldt tilsyn i 2023, grundet ansøgning om ny-godkendelse. Skelhøj har haft første
anmeldte tilsyn den 5. februar 2024. Der er modtaget udkast til rapport, der viser, at beboerne trives, medarbejderne
bruger de faglige begreber fra neuropædagogik og der udvises tillid til ledelsen.



 
Søvænge
Der var et anmeldt tilsyn i marts 2023, hvor Socialtilsynet fulgte op på påbuddet fra 2022. De så store fremskridt i forhold
til medarbejdernes og beboernes trivsel. Der var stor ros til de opnåede mål. Der vil fortsat være fokus på at arbejde med
dokumentation generelt.
 
Egedal Kommunes Solisttilbud
I forbindelse med reorganiseringen er solisttilbuddet Kirkeengen blevet godkendt med vilkårsændringer efter
solisttilbuddet Brederødvej er blevet lukket. Socialtilsynet vurderer fortsat, at tilbuddets drift er stabil og de oplever, at
medarbejdernes faglighed er højnet i forhold til efteruddannelse samt indsats med psykologisk tryghed.
 
Egedal Ungehus
Socialtilsynet anerkender, at ledelsen har sikret ansættelse af kompetente medarbejdere, der er med til at understøtte et
rumligt og trygt miljø i ungegruppen, som kan højne og sikrer fællesmiljøet og de unges trivsel. Dog har de ved tilsynet
observeret en lidt tilfældig indretning samt manglende afskærmning mod naboer.
 
Rapporter modtaget i 2023 er vedlagt som bilag.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Borgerdialog
Høringssvar fra Handicaprådet vedlægges.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 09-04-2024
Taget til efterretning.

Bilag

Egedal Kommune Rusmiddelteam, uanmeldt - 18. januar 2024

Egedal Kommune 3 Socialpsykiatriske Botilbud, uanmeldt - 25. september 2023

Eegdal Kommune ny-godkendelse Skelhøj, anmeldt - 31. januar 2023

Godkendelsesbrev Skelhøj 2023

Egedal Kommune Søvænge, anmeldt - 22. marts 2023

Godkendelsesbrev Søvænge 2023

Egedal Kommune Solisttilbud, anmeldt - 29. november 2023

Egedal Kommune Ungehus, anmeldt - 11. december 2023

Høringssvar fra Handicaprådet



Punkt 9: Orienteringspunkter

Beslutningstema
Orientering til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Administration og formand orienterer udvalget om følgende:
 

1. Orientering om politisk aftale om forenkling og målretning i sygedagpengesystemet.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 09-04-2024
Taget til efterretning.
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