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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema
Godkendelse af dagsorden.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 12-08-2025
Godkendt.



Punkt 2: Opfølgning på afgørelser efter Serviceloven og Barnets lov
behandlet i Ankestyrelsen - beslutning

25/13692

Beslutningstema
Det følger af retssikkerhedsloven, at byrådet skal behandle det såkaldte ’Danmarkskort’ på et møde inden udgangen af det
år, hvor omgørelsesprocenterne inden for Serviceloven og Barnets lov offentliggøres. På den baggrund skal byrådet
beslutte, om der skal udarbejdes en særskilt handleplan for at forbedre den juridiske kvalitet af sagsbehandlingen i
kommunen.

Kompetence til afgørelse
Ældre- og Sundhedsudvalget / Social- og Arbejdsmarkedsudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.

Indstilling
Administrationen indstiller, at der ikke udarbejdes en særskilt handleplan til at styrke den juridiske kvalitet i kommunens
sagsbehandling.

Sagsfremstilling
Når en borger klager over en kommunal afgørelse på socialområdet, er det Ankestyrelsen, der behandler klagen.
Danmarkskortet viser andelen af realitetsbehandlede klagesager i Ankestyrelsen, som enten er stadfæstet, omgjort
(ændret/ophævet) eller hjemvist.
 
I 2024 afgjorde Ankestyrelsen 86 sager, hvor borgere fra Egedal Kommune havde benyttet deres klageret. Dette er et fald
på 12 sager sammenlignet med 2023. Ankestyrelsen sammenholder dette tal med registerdata, som viser, at der i 2023
blev truffet afgørelser om 3648 ydelser inden for social- og handicapområdet i kommunen. På grund af den relativt lange
sagsbehandlingstid i Ankestyrelsen vedrører de 86 sager, der blev afgjort i 2024, typisk sager, som blev afgjort i
kommunen i det foregående kalenderår. Tallene indikerer, at 2-3% af de samlede afgørelser på socialområdet i bliver
påklaget.
 
I sagen præsenteres data for tre områder inden for Serviceloven og Barnets lov:
 

Det samlede socialområde: Sagerne behandles dels i Social og handicap og dels i Sundhed og omsorg.
Handicapområdet børn: Sagerne behandles i Social og handicap.
Handicapområdet voksne: Sagerne behandles i Social og handicap.

 
Når Ankestyrelsen træffer en afgørelse i en sag, kan der være tre mulige udfald:
 

Stadfæstet: Ankestyrelsen er enig i kommunens afgørelse.
Omgjort: Ankestyrelsen ændrer i eller ophæver afgørelsen.
Hjemvist: Sagen sendes tilbage til kommunen, da Ankestyrelsen vurderer, at der mangler nødvendige oplysninger,
eller at der er behov for yderligere undersøgelser, før en endelig afgørelse kan træffes.

 
Sager afgjort i Ankestyrelsen i 2024 på det samlede socialområde – hele serviceloven
 Antal

Ydelser på området i 2023 (afgørelser) 3648

Sager, der er afgjort i Ankestyrelsen efter
klage

86 (heraf er 15 behandlet i Sundhed og
omsorg)

Stadfæstelser 39 (heraf er 6 behandlet i Sundhed og
omsorg)

Omgjorte 9 (heraf er 1 behandlet i Sundhed og
omsorg)



Hjemviste 38 (heraf er 8 behandlet i Sundhed og
omsorg)

 
Siden 2021 har administrationen arbejdet målrettet med at gøre kommunikationen klarere ved afgørelser. Der er
udarbejdet nye skabeloner, som er skrevet i et mere borgervenligt sprog. Desuden er der altid kontakt med borgeren, før
en afgørelse sendes ud.
 
På social- og handicapområdet træffes der mange afgørelser om borgerrettede ydelser årligt, og kun en lille andel af disse
resulterer i en klage til Ankestyrelsen. Dette kan tages som udtryk for, at Egedal Kommune generelt træffer afgørelser,
som borgerne finder velbegrundede.
 
Sager afgjort i Ankestyrelsen i 2024 på handicapområdet – børn
 Antal

Ydelser på området i 2023 (afgørelser) 402

Sager, der er afgjort i Ankestyrelsen efter klage 19

Stadfæstelser 8

Omgjorte 2

Hjemviste 9
 
Antallet af sager på børnehandicapområdet, der afgøres i Ankestyrelsen, er faldet med én sag sammenlignet med 2023. I
forhold til de to omgjorte sager handler den ene om, at Ankestyrelsen ikke er enige i serviceniveauet. I ni sager har
Ankestyrelsen fundet, at Egedal Kommune har truffet afgørelsen på et ufuldstændigt grundlag. I et fåtal af disse sager har
indhentning af de manglende oplysninger ført til ændring af afgørelsen, når sagen er blevet genvurderet i kommunen.
Under halvdelen af sagerne bekræftes (stadfæstes) af Ankestyrelsen. 17 ud af de 19 sager, som i 2024 er behandlet i
Ankestyrelsen, drejer sig om tabt arbejdsfortjeneste og merudgifter, ligesom samtlige omgjorte og hjemviste sager kan
henføres til merudgifter og tabt arbejdsfortjeneste.
 
Sager afgjort i Ankestyrelsen i 2024 på handicapområdet – voksen
 Antal

Ydelser på området i 2023 (afgørelser) 179

Sager, der er afgjort i Ankestyrelsen efter klage 9

Stadfæstelser 5

Omgjorte 0

Hjemviste 4
 
Antallet af sager på voksenhandicapområdet, der afgøres i Ankestyrelsen, er faldet fra 13 til 9 fra 2023 til 2024. Af de ni
sager, der er afgjort i Ankestyrelsen, omhandler tre merudgifter, heraf er to hjemvist. Sager om merudgifter er ofte
komplekse at træffe afgørelse i.
 
Administrationen anbefaler, at der ikke udarbejdes en særskilt handleplan for at styrke den juridiske kvalitet i
sagsbehandlingen, da der allerede er igangsat initiativer med fokus på at forbedre sagsbehandlingen og borgerdialogen.
 
Den 10. juni 2025 offentliggjorde Ankestyrelsen kortet over 2024-data for alle 98 kommuner. Se links nedenfor:
 
Det samlede socialområde
https://www.sm.dk/danmarkskort/2025/jun/omgoerelsesprocenter-paa-socialomraadet-i-2024
 
Handicapområde børn
https://www.sm.dk/danmarkskort/2025/jun/omgoerelsesprocenter-paa-boernehandicapomraadet-i-2024
 

https://www.sm.dk/danmarkskort/2025/jun/omgoerelsesprocenter-paa-socialomraadet-i-2024
https://www.sm.dk/danmarkskort/2025/jun/omgoerelsesprocenter-paa-boernehandicapomraadet-i-2024


Handicapområdet voksen
https://www.sm.dk/danmarkskort/2025/jun/omgoerelsesprocenter-paa-voksenhandicapomraadet-i-2024

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Borgerdialog
Sagen er sendt til orientering i Handicaprådet og Seniorrådet.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 12-08-2025
Anbefalet.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 12-08-2025
Anbefalet.

https://www.sm.dk/danmarkskort/2025/jun/omgoerelsesprocenter-paa-voksenhandicapomraadet-i-2024


Punkt 3: Fremdrift i aktiviteter for ansvarlig udvikling og økonomisk
balance på det specialiserede socialområde - orientering

23/12630

Beslutningstema
På baggrund af arbejdet med fokusområderne 2025 på det specialiserede socialområde orienteres udvalget om status på
indsatserne.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Byrådet godkendte den 26. februar 2025 fire fokusområder for arbejdet i Social og handicap i 2025. Administrationen
giver løbende status på arbejdet til relevante udvalg og Byrådet.
 
En mere detaljeret status på fokusområderne fremgår af det vedlagte bilag.
 
De fire fokusområder er:
 
1. Sammenhængende og ansvarlig drift
Administrationen arbejder fortsat på at skabe større overblik og sammenhæng i driften. På voksenområdet er
myndighedssager under gennemgang med afsæt i VUM 2.0 og en ekstern analyse, mens børneområdet har gennemgået
alle anbringelsessager med henblik på justering. Ledelsestilsynet er styrket på begge områder, og arbejdet med at sikre
bedre systemunderstøttelse af ledelsesinformation er i gang. Metoden Feedback Informed Treatment (FIT) afprøves i et
pilotprojekt. Desuden arbejdes der på at øge tilgængeligheden af billige boliger og muligheden for udslusningsboliger,
herunder tiny houses.
 
2. Trivsel og udvikling i hverdagen
Der er opnået fuld bemanding med kvalificeret personale på voksenområdet, og medarbejdere i både myndighed og
socialpsykiatri har modtaget kompetenceudvikling bl.a. i den nye voksenudredningsmetode (VUM 2.0) og recovery-
orienteret tilgang. Seks nye medarbejdere har deltaget i et særligt introduktions- og sparringsforløb (graduate-forløb for
nyansatte). På børneområdet er der fokus på barnets perspektiv og kommunikation i tråd med implementeringen af
Barnets Lov. Derudover har hele afdelingen arbejdet med fælles forståelse af menneskesyn og kerneopgave, og
forvaltningsretlig kompetenceudvikling prioriteres i den kommende tid.
 
3. En fleksibel og bæredygtig tilbudsvifte
Kommunens interne tilbud udvikles løbende, så de matcher borgernes behov og de økonomiske rammer. Et nyt
specialdagtilbud til børn med betydelige funktionsnedsættelser er etableret med gode evalueringer. Samtidig udvides
botilbudskapaciteten med to nye tilbud, der forventes klar i 2. kvartal 2026.
 
4. Helhed i indsatser og ressourcer
Administrationen har styrket kontraktforhandlingen i sagerne for at sikre, at kommunen køber den rette ydelse til den rette
pris. Samarbejdet med dagtilbud og skoler er konsolideret med fælles vision, børnesyn og metode, og der er etableret faste
ledelsesfora. Samtidig systematiseres samarbejdet med både beskæftigelse og sundhed. I den kommende tid sættes der
særligt fokus på samarbejde med kultur- og fritidsområdet og civilsamfundets rolle i det sociale arbejde.

Konsekvenser for budgettet
Med budgettet for 2025 blev der tilført 20 mio. kr. til socialområdet. Det blev samtidigt forudsat, at de fokusområder og
aktiviteter, der er igangsat i Social og handicap, vil bidrage til at reducere udgiftspresset med omkring 15 mio. kr. i 2025.
Dette behov gør sig fortsat gældende i købsprognosen for 2025, som blev fremlagt for Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
i maj.
 
Administrationen vil fremlægge 2. budgetopfølgning for udvalget til september.

Borgerdialog



Handicaprådet og Netværket - for udsatte og sårbare orienteres løbende om status på fokusområderne, og
administrationen udsender ca. fire gange om året et nyhedsbrev om arbejdet i Social og handicap til borgere og pårørende
til børn og voksne med handicap.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 12-08-2025
Taget til efterretning.

Bilag

Status på fokusområder august 2025



Punkt 4: Status på den kommunale boliganvisning - orientering

25/35

Beslutningstema
De seneste fire års statistik viser, at der er mangel på familieboliger med lav husleje i kommunen. Udvalget orienteres om
udviklingen i anvisning af boliger til borgere på den akutte boligliste, i forhold til boligtilbud fra boligselskaberne og
administrationens løsninger for afhjælpning.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Borgere i Egedal Kommune er generelt ressourcestærke og håndterer selv deres boligsituation. Dog ses der en stigning i
borgere, der er udfordret på at sikre en stabil boligsituation og har brug for hjælp til at komme i egen bolig. Denne
målgruppe er primært unge og borgere på kontanthjælp.
 
I perioden 2022-2024 sendte kommunen årligt halvdelen af de boligtilbud, som boligselskaberne fremsendte til
kommunal anvisning, retur. Dette skyldes grundlæggende udfordringen i forhold til borgernes indkomst vs.
huslejeniveauet for de almene familieboliger, der blev tilbudt. Se tabel 1.
 
Tabel 1
 2022 2023 2024 >2025 maj

Antal boliger til anvisning 75 53 51 19

Anviste boliger 32 27 22 9

Boliger retur 43 26 29 10
 
Der ses et fald i antal boliger til anvisning i perioden 2022-2023. Dette skyldes, at vi i 2022 modtog en række nyopførte
boliger til anvisning eks fra De grønne porte, som vi ikke tidligere har modtaget.
 
Figur 1 viser en opgørelse af huslejeniveauet for de fremsendte boligtilbud til kommunen i perioden 2022 - maj 2025.
Opgørelsen viser en tendens til, at antallet af boligtilbud med husleje under 5.000 kr. pr. måned falder, mens antallet af
boligtilbud med husleje over 5.000 kr. stiger i perioden hen over en to-årig periode fra 2023 til 2024. Det skal indskydes,
at boliger med 100 % anvisningsret i Egehusene (italesættes som ”de billige boliger”) ikke er en del af denne opgørelse,
da det vil give et skævt billede af udviklingstendensen, da der i perioden har været en ibrugtagning (anvisning) af alle 102
boliger, hvilket ikke vil fortsætte i årene frem. Der vil alene være en genudlejning, og disse vil indgå i opgørelsen
fremadrettet.
 
Figur 1



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tabel 2 viser andelen af borgere på venteliste, der jf. deres indkomstgrundlag kan betale et huslejeinterval på henholdsvis
under/over 5.000 kr.
 
Tabel 2
Aktuel venteliste maj 2025
Antal borgere
på venteliste

Indkomstgrundlag svarende til
huslejeniveau 0-5.000 kr.

Indkomstgrundlag svarende til
huslejeniveau over 5.000 kr.

34 18 16
 
I Egehusene, hvor kommunen har 100 % anvisningsret, ligger størsteparten af huslejeintervallet mellem 3.500-5.000 kr.
Tendensen viser, jf. tabel 3, at efter førstegangsanvisning modtages ca. 6 boliger til genanvisning årligt.
 
Tabel 3
Genanvisning til Egehusene

 
Administrationen er i tæt samarbejde og dialog med boligselskaberne om at finde mulige løsninger, herunder at øge
andelen af billige boliger til kommunal anvisning, som er en del af igangværende forhandlinger af Rammeaftalen. Som
eksempler herpå kan nævnes udslusningsboliger, omlægning af ungdomsboliger til familieboliger, tiny houses og
lignende.
 
Det vurderes, at antallet af boliger til kommunal anvisning er passende, men der er et øget behov for boliger i et lavt
huslejesegment, som borgere, der modtager offentlig ydelse, har mulighed for at betale. Generelt er andelen af de almene



boliger i kommunen med husleje under 5000 kr. lille, og antallet af boliger, der tilbydes kommunen til anvisning i det lave
huslejesegment, er ikke tilstrækkelig i forhold til efterspørgslen. Dette har ydermere en økonomisk konsekvens for
kommunen jf. den nye hjemløsereform fra oktober 2023, og det kan få en konsekvens jf. kommende kontanthjælpsreform
juni 2025.
 
I forbindelse med byplanlægningen vil administrationen arbejde med en række virkemidler til sikring af billigere boliger.
Det kan eksempelvis være at øge det samlede boligudbud, planlægge for mindre boligenheder, fremme almene boliger
eller sikre en blanding af boligtyper og ejerformer. Administrationen gør opmærksom på, at planloven ikke indeholder
regler, som kan bruges til at fastsætte en bestemt husleje eller loft herfor.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 12-08-2025
Taget til efterretning.



Punkt 5: Beskæftigelsesreform - orientering

25/10856

Beslutningstema
På baggrund af aftale mellem KL og Beskæftigelsesministeriet orienteres udvalget om den overordnede
implementeringsplan for beskæftigelsesreformen samt håndtering af økonomien i 2026.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Beskæftigelsesreformmen ”Mere værdighed, større frihed og færre regler” blev den 9. april indgået mellem Regeringen,
Liberal Alliance, Konservative Folkeparti, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre. Beskæftigelsesreformen bygger på en
række anbefalinger fra Ekspertgruppen for fremtidens beskæftigelsesindsats, og den tager udgangspunkt i seks
grundelementer:
 

Forenkling af målgrupper
Individuelt tilrettelagt indsats for borgerne
Værdigt sanktionssystem i balance
Afskaffelse af jobcenterregimet og frihed i organisering
Mere plads til a-kasser og private aktører
Fra proceskrav til resultatstyring

 
KL indgik den 21. maj en aftale med Beskæftigelsesministeriet om udmøntning af beskæftigelsesreformen. Med aftalen
blev de overordnede rammer for indfasningen af besparelserne meldt ud. På udvalgsmødet i august vil administrationen
præsentere aftalen.
 
Beskæftigelsesreformen implementeres i to spor
Aftalen om en beskæftigelsesreform udmøntes i to spor og i fem forskellige lovforslag, der træder i kraft hhv. den 1.
februar, den 1. juli 2026 og den 1. januar 2027.
 
Initiativer, der træder i kraft den 1. februar 2026, er:

Afskaffelse af revalideringsordningen
Afskaffelse af krav om læse-, skrive- og regnetest
Afskaffelse af pulje til uddannelsesløft
Afskaffelse af ressourceforløb
Udvidelse af positivlisten for uddannelsesløft med 110 pct. Dagpenge
Afskaffelse af jobrotationsordningen
Statslig VEU-koordinering bortfalder
Afskaffelse af krav om jobcenter og frihed i organisering
Kommunalpolitisk forankring i overgangen til en ny organisering
Afskaffelse af skærpet tilsyn
Målretning af puljer (bevillinger ophører 1. januar)
Hjemmel til kommunernes behandling af personoplysninger i kunstige intelligensløsninger
Styrket virksomhedsservice – krav om én indgang for virksomheder i kommunerne.

 
Initiativer, der træder i kraft den 1. juli 2026, er:

Nye kontaktforløb med færre proceskrav
Afskaffelse af særlig støtte
Afskaffelse af ret til uddannelsesmentor
Afskaffelse af ret til kontinuerlig indsats
Mere fleksible rammer for indsatsen



Bedre sammenhæng mellem private og offentlige selvbetjeningsløsninger
Fri organisering af den tværfaglige indsats og afskaffelse af krav om rehabiliteringsteams
Ensartet sundhedsfaglig rådgivning og vurdering
Sygemeldte fra beskæftigelse flyttes ud af beskæftigelsesindsatsen.

 
Initiativer, der træder i kraft den 1. januar 2027, er:

Fem nye målgrupper
Afskaffelse af jobafklaringsforløb
Fritagelse af fleksløntilskud fra modregning i pension (gælder for efterreguleringen af de fleksløntilskud, der
udbetales i løbet af 2026)
Styrket fokus på job i visitationen af kontanthjælpsgruppen
Forenkling af reglerne for unge dagpengemodtagere uden en uddannelse
Fremrykket og udvidet afklaring for borgere længere fra arbejdsmarkedet
Bedre mulighed for pause fra beskæftigelsesindsats og enklere regler om fritagelse
Bedre mulighed for digital indsats for sygemeldte
Afskaffelse og harmonisering af særregler i beskæftigelsesindsatsen
En række initiativer vedr. sanktionssystemet
Ny resultatbaseret opfølgning
Bedre virksomhedsindsats og bæredygtighedsrapportering gennem data (udstilling af værktøj først klar senere).

 
Håndtering af økonomi 2026
Reduktion af budget, som følge af beskæftigelsesreformen, udgør i 2026 5.6 mio. kr. i Egedal Kommune. Der skal
reduceres 3.2 mio. kr. på servicerammen (konto 6), og 2.4 mio. kr. på indsatsrammen (konto 5). Reduktionen i 2026 kan
håndteres inden for egen budgetramme, ved ansættelsestilbageholdenhed og nedlæggelse af vakante stillinger, samt
reduktion af indsats til borgeren som følge af reformen. Administrationen er i gang med en nærmere analyse af reformens
betydning for beskæftigelsesindsatsen, og medarbejderne vil inddrages i denne. Udvalget vil til november få forelagt en
foreløbig analyse, og kommende organisering og serviceniveau skal politisk besluttes medio 2026.

Konsekvenser for budgettet
Egedal Kommunes samlede budget til beskæftigelsesområdet er ca. 500 mio. kr. Heraf udgør udbetaling af ydelser til
borgerne ca. 450 mio. kr., mens driften af beskæftigelsesindsatsen er ca. 50 mio. kr. Det forventes, at Egedal Kommunes
besparelse, som følge af beskæftigelsesreformen, er ca. 20 mio. kr. ved fuld indfasning i 2030. Hovedparten af
besparelsen skal implementeres i 2026 og 2027. Besparelsen for 2026 håndteres jf. ovenstående inden for egen
budgetramme.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 12-08-2025
Taget til efterretning.



Punkt 6: Fælles om Ungelivet, retning for det videre arbejde i Egedal
Kommune - orientering

25/11844

Beslutningstema
På baggrund af erfaringer og resultater fra første år i partnerskabet ’Fælles om Ungelivet’ orienteres om, hvad status er
samt mulige nye veje i arbejdet med forebyggelsesindsatsen. ’Fælles om Ungelivet’ handler om at mobilisere de relevante
fagområder og i særdeleshed civilsamfundet.

Kompetence til afgørelse
Familieudvalget / Ældre- og Sundhedsudvalget / Social- og Arbejdsmarkedsudvalget / Skole- og Uddannelsesudvalget /
Kultur-, Fritids- og Erhvervsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Byrådet besluttede i januar 2024, at Egedal Kommune skulle deltage i forebyggelsesprogrammet ’Fælles om Ungelivet’
(2024-2027) – et partnerskab med Sundhedsstyrelsen, TrygFonden og 14 andre kommuner. Formålet er at sikre, at
forældre og lokalsamfund aktivt bidrager til at skabe rammer omkring unge, der opmuntrer til et reduceret alkoholforbrug,
udskyder debutalderen og beskytter mod brug af nikotinprodukter og rusmidler (jf. bilag 1 med Programnotat).
 
’Fælles om Ungelivet’ er et langsigtet, kulturforandrende program, der bygger på tre principper:
 

1. Dataindsats; indsamling, behandling, formidling og aktiv brug af data fra Ungeprofilen.
2. Styrkelse af beskyttende faktorer; øget forældreengagement, positive rollemodeller blandt jævnaldrende samt øget

deltagelse i det organiserede fritidsliv.
3. Mobilisering; Aktivering og involvering af forældre og andre civilsamfundsaktører i udviklingen af rammerne for et

positivt ungeliv og et attraktivt fritidsliv.

 
Administrationen vurderer, at deltagelsen i ’Fælles om Ungelivet’ giver kommunen et konkret afsæt for at realisere
strategien ’Fælles om opgaven’ og styrke det tværgående samarbejde på ungeområdet gennem 1) den brede tværgående
programorganisering, 2) øget samarbejde på tværs med afsæt i fælles data fra Ungeprofilundersøgelsen samt 3) flere
parallelle indsatsspor og prøvehandlinger på tværs af forvaltninger.
 
Status på indsatser i første program år – ’Fælles om Ungelivet’ i Egedal (2024/25)
I første programår har kommunen fokuseret på etablering og organisering, legitimitet og bred forankring i organisationen.
Der er iværksat flere indsatser og prøvehandlinger herunder:
 
1)    Styrket tværgående og systematisk dataindsats i organisationen og på skoler.

Der er gennemført tværfaglig datakvalificering og udviklet nye nøgletalsrapport samt afviklet dialogmøder med alle
skoler og Egedal Gymnasium med fokus på lokale data, konkrete udfordringer og potentielle indsatser.
Et indsatskatalog er under udarbejdelse med relevante indsatser og undervisningsmaterialer til brug for skoler og
fagpersoner.

 
2)    Formidling til og mobilisering af forældre.

Der er afholdt dialogmøder med skolebestyrelser og holdt oplæg for forældre og kommende elever på introaften på
Egedal Gymnasium.
SSP Ung Egedal har afholdt forebyggelsesoplæg for elever og forældre på alle kommunens skoler, og afprøver i
skoleåret 2025/26 nye oplæg om unges alkoholkultur på forældremøder på 7. årgang.

 
3)    Styrkelse af det organiserede fritidsliv og mobilisering af foreningslivet.



Kvalitetsunderstøttende aktiviteter i foreningslivet gennem fritidsundervisning, bl.a. Skill Camps i samarbejde med
DBU, som kobler fritidsjob (dommeruddannelse) med fastholdelse i foreningslivet.
Klub Egedal deltager i Ungdomsringens projekt ’Fredag aften i klubben’, og skal afholde 15 alkoholfrie
weekendaktiviteter for unge i 2025/2026.
Der planlægges et temamøde på Foreningsmødet i november med præsentation af lokale data og mobilisering af
lokale aktører.

 
En fuld oversigt over indsatsspor og eksisterende/kommende aktiviteter fremgår af bilag 2.
 
’Fælles om Ungelivet’ understøtter desuden skoleadministrationens og Ung Egedals arbejde med styrket elevdemokrati og
øget reel ungeinvolvering. I april afholdt Ung Egedal en stor elevrådsdag på rådhuset med ca. 75 deltagende elever fra
alle kommunens skoler. De unge arbejdede med lokale data fra Ungeprofilundersøgelsen, og formulerede en række
anbefalinger til voksne – forældre, fagpersoner og lokalpolitikere – i udviklingen af det positive ungeliv i Egedal (se bilag
3). De unges anbefalinger indgår som input til den videre udvikling og prioritering af indsatser i programmet ’Fælles om
Ungelivet’.
 
Behov og ønsker for det fremadrettede arbejde med ’Fælles om Ungelivet’
Den aktuelle organisering af programmet og igangsatte initiativer udgør et godt fundament for realiseringen af formål og
succeskriterier i ’Fælles om Ungelivet’. Men der er potentiale og et oplevet behov for at styrke det tværgående
samarbejde, herunder prioritering af opgaver og ressourcer samt øget involvering af relevante aktører. Det er derfor
centralt, at der etableres ledelsesmæssig opbakning samt strategisk og ressourcemæssig prioritering, som sikrer et robust
fundament for fremadrettede samskabelsesinitiativer med civilsamfund og videre arbejde med de unges anbefalinger til
voksne.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning i Familieudvalget den 11-08-2025
Taget til efterretning.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 12-08-2025
Taget til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 12-08-2025
Taget til efterretning.

Bilag

Programnotat - Fælles om ungelivet (OnePager)

Programoversigt - Målsætninger, indsatsspor og prøvehandlinger

Unges anbefalinger til Byrådets Time



Punkt 7: Orienteringspunkter

Beslutningstema
Orientering til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Administrationen og formand orienterer udvalget om følgende:
 

Status for beboere på de Socialpsykiatriske Botilbud.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 12-08-2025
Taget til efterretning.
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