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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden.

Kompetence til afgerelse

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2025
Godkendt.



Punkt 2: Status pa kontanthjalpsreformen - orientering

25/18133
Beslutningstema

Pé baggrund af kontanthjelpsreformens implementering skal udvalget orienteres om status pa de borgere, der har oplevet
de sterste skonomiske konsekvenser.

Kompetence til afgorelse

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

I maj 2025 blev udvalget orienteret om i hvilken grad endringer i ydelser, som folge af kontanthjaelpsreformen, ville
péavirke de borgere i kommunen, der pé davaerende tidspunkt modtog kontanthjelp. Her viste det sig, at 36% af borgerne
ville modtage et lavere ydelsesniveau end hidtil.

Borgerne, der har oplevet den sterste nedgang i ydelsesniveau, har fiet deres ydelse reduceret med mere end 5.000 kr.
Administrationen har undersggt hvilke umiddelbare konsekvenser, det har haft for de borgere, der har oplevet den sterste
nedgang i ydelse.

Der er taget udgangspunkt i om borgerne fortsat er pd kontanthjelp, har borgerne fortsat den samme adresse, er der ansegt
om enkeltydelser, og om der er registreret oplysninger om fogedudsattelser eller huslejerestancer.

Status september 2025
3% af borgerne, svarende til 11 borgere, modtager efter reformens ikrafttraedelse (1. juli 2025) en ydelse, der er mere end
5.000 kr. lavere, end for reformen tradte kraft.

Ud af disse 11 geelder folgende:

¢ 10 personer bor fortsat pa deres davaerende adresse.

e 4 personer er ikke leengere pa offentlig ydelse (&rsager: ordinart arbejde, fleksjob, studier, formue).
¢ 6 personer modtager fortsat offentlig forsergelse.

¢ 1 person er fraflyttet kommunen (arsag ukendt).

konomiske og sociale konsekvenser
Ingen af de bererte borgere har indgivet ansggning om enkeltydelse i perioden.
Der er ikke registreret oplysninger om fogedudsettelser eller huslejerestancer blandt de berarte borgere.

Opsamling

Opgoerelsen viser, at konsekvenserne af kontanthjaelpsreformen for de 11 borgere, der blev hardest ramt i kommunen, har
vaeret mere afdempede end forventet. Flere har enten fundet anden forsergelse eller fastholdt deres bolig uden
registrerede gkonomiske problemer.

Konsekvenser for budgettet

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

Borgerdialog

Ikke relevant.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2025
Taget til efterretning.



Punkt 3: Forelebig analyse samt indikation af serviceniveau som konsekvens
af Beskaeftigelsesreformen - orientering

25/18919
Beslutningstema

Pa baggrund af orienteringen om beskaftigelsesreformen pé udvalgsmedet i august orienteres udvalget om forelebig
analyse samt indikation af serviceniveau som konsekvens af Beskeftigelsesreformen for Egedal Kommune.

Kompetence til afgerelse

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget — @konomiudvalget — Byradet.
Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Udvalget blev i august 2025 orienteret om hovedelementerne i beskaftigelsesreformen. Heri fremgik det, at udvalget i
november ville blive forelagt en analyse af reformens gkonomiske konsekvenser for Egedal Kommune. Nervarende
orientering skitserer hovedelementerne i den gkonomiske analyse. Analysen fremgar af bilag 1: Notat vedr. forelabig
analyse samt indikation af serviceniveau som konsekvens af Beskaftigelsesreformen.

Kort opsummering af beskaftigelsesreformen
Regeringen og et bredt politisk flertal har i april 2025 indgéet aftale om Beskeeftigelsesreformen Mere verdighed, storre
frihed og faerre regler. Reformen indeberer blandt andet:

Reduktion af malgrupper fra 13 til 5

Afskaffelse af proceskrav og skarpet tilsyn

Dget lokal frihed til organisering af beskaftigelsesindsatsen
Et mere vardigt og balanceret sanktionssystem
Resultatbaseret opfelgning frem for processtyring

e o o o o

Reformen skal sikre en mere effektiv og meningsfuld indsats for ledige, sygemeldte og udsatte borgere og samtidig
reducere de samlede offentlige udgifter til beskaeftigelsesomrddet med 2,7 mia. kr. Staten medfinansierer 400 mio. kr., og
det stiller kommuner med en besparelse pa 2,3 mia. kr. 1,6 mia. kr. kan henferes til opgavebortfald i reformen, mens der
ikke er konkrete opgavebortfald for de resterende 700 mio. kr.

Okonomiske konsekvenser for Egedal Kommune

Reformen medforer et samlet besparelseskrav pa knap 16 mio. kr. for Egedal Kommune frem mod 2030. De 11 mio. kr.
relaterer sig til opgavebortfald i reformen, mens 5 mio. kr. skal findes ved at reducere serviceniveauet. Hovedparten af
besparelserne skal implementeres i 2026 og 2027, hvilket svarer til 80 pct. af den samlede besparelse. 1 2025 har
jobcenteret har et driftsbudget pa 41,5 mio. kr., og med fuld implementering er driftsbudgettet reduceret til 25,5 mio. kr.

Analyse af beskaeftigelsesreformens gkonomiske konsekvenser for Egedal Kommune viser, der er i difference pé -2,7
mio. kr. i forhold til den besparelsec, som Egedal Kommune forventes at kunne realisere med implementering af de dele
af reformen, hvor der er opgavebortfald og det faktiske forbrug pa selvsamme opgaver. Dertil skal Egedal Kommune ogsé
bidrage til at realisere den del af besparelsen, som ikke kan relateres til opgavebortfald.

Der er dermed, for Egedal Kommunes vedkommende, en budgetmassig opgave i samlet set at anvise et serviceniveau for
fremtidens beskaeftigelsesindsats svarende til en besparelse pa 7,7 mio. kr.

12026 er besparelsen pa 5,6 mio. kr. Den er hindteret ved effektivisering af beskaeftigelsesindsatsen i 2025 og dermed et
mindre forbrug pd lenbudgettet i 2026 end forventet, nedleggelse af fire vakante arsvaerk, stop for vikarer samt reduktion
af indkeb af beskaftigelsesindsatser hos anden akter.

Tilretteleeggelse af en ny og lokalforankret beskaftigelsesindsats

Beskeftigelsesreformen betyder, at Egedal Kommune i lighed for landets ovrige kommuner skal genteenke organisering af
beskeeftigelsesindsatsen samt serviceniveau til borgere og virksomheder. Der er i administrationen etableret en
styregruppe, der har til opgave at komme med bud pa serviceniveau og organisering. For neermere uddybning se bilag 1.



I fastleggelse af serviceniveau er det naturligvis fornuftigt at se pa, hvad der er evidens for virker i
beskaeftigelsesindsatsen. For de jobparate ledige er der god evidens for, at samtaler med en jobkonsulent virker, samt at
digitale jobsegningsindsatser med fordel kan finde anvendelse til denne gruppe. For borgere med andre udfordringer end
ledighed er der god evidens for, at en beskeeftigelsesindsats funderet i IPS-metoden medvirker til, at denne gruppe opnéar
fodfeeste pa arbejdsmarkedet. Det selvfolgelig ogsa oplagt at indteenke moderne teknologi som Al i fremtidens
beskaeftigelsesindsats.

Til februar 2026 vil udvalget blive prasenteret for mulige serviceniveauer og organisering af beskaftigelsesindsatsen i
Egedal Kommune. En mere detaljeres procesplan fremgar af bilag 1.
Konsekvenser for budgettet

Reduktionen pé de 16 mio. kr. som felger med beskaftigelsesreformen, og er forudsatning for budget 2026 og arene
frem, skal findes inden for jobcentrets budgetramme, medmindre Byrédet i budget 2027 velger at finde dele af
besparelsen ved at reducere det kommunale serviceniveau pd andre omréder eller ved et muligt raderum.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2025
Taget til efterretning.

Bilag

Notat vedr. forelobig analyse samt indikation af serviceniveau som konsekvens af Beskaftigelsesreformen



Punkt 4: Orienteringspunkter

Beslutningstema

Orientering til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Kompetence til afgerelse

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Administrationen og formand orienterer udvalget om folgende:

» Status for beboere pa de socialpsykiatriske botilbud.
¢ Henvendelse modtaget fra DH om optagelse af Bedre Psykiatri og Autismeforeningen.
¢ Tilbagemelding fra Psykiatrirddets mode.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2025
Taget til efterretning.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Status på kontanthjælpsreformen - orientering
	Punkt 3: Foreløbig analyse samt indikation af serviceniveau som konsekvens af Beskæftigelsesreformen - orientering
	Punkt 4: Orienteringspunkter

