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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden.

Kompetence til afgerelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 06-04-2021
Godkendt.



Punkt 2: Resultat af KL's tilfredshedsméling af sagsbehandlingen af bygge-
og miljesager, samt malopfyldelse pa KL's servicemal - orientering

21/5200
Beslutningstema

Pé baggrund af resultaterne af KL’s méling af tilfredsheden med sagsbehandlingen i bygge- og miljesager og KL's
servicemalsstatistik for byggesager og miljogodkendelser orienteres udvalget om resultaterne af mélingerne.

Kompetence til afgerelse
Kultur- og Erhvervsudvalget / Planudvalget.
Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen om resultatet af KL’s tilfredshedsméling og KL's servicemalsstatistik for
byggesager og miljogodkendelser tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Som en del af arbejdet med “En styrket erhvervsindsats” blev der fra 1. januar 2020 iverksat en maling af tilfredsheden
med sagsbehandlingen i bygge- og miljesager i Egedal Kommune.

KDL’s tilfredshedsmaling sperger til borgere og virksomheders oplevelse af sagsbehandlingen i bygge- og miljesager i
Egedal Kommune. Resultaterne benchmarkes med andre kommuner, der ligeledes benytter KL’s tilfredshedsméling. Se
bilag 1.

KL's servicemalsstatistik for byggesager og miljegodkendelser viser en oversigt over kommunernes overholdelse af
servicemalene pa omrédet, bade et billede af Egedal Kommunes overholdelse af KL’s opstillede servicemal, sédvel som
borgere og virksomheders oplevelse af sagsbehandlingen. Underseggelsen findes via dette link:
https://www.egedalkommune.dk/nyheder/nyheder/202 1/februar/i-egedal-har-man-styr-paa-byggesagerne/

KL’s tilfredshedsmaling af service i bygge- og miljesager i 2020

Selvom resultatet i KL’s tilfredshedsmaéling er baseret pa kun 4 kommuner viser begge malinger, at Egedal Kommunes
tiltag pa omradet og ikke mindst medarbejdernes indsats pé trods af Corona nedlukningen, er lykkedes med at skabe
resultater, som bidrager til en sterre tilfredshed hos borgere og virksomheder.

12020 har i alt 252 respondenter deltaget i undersegelsen, hvoraf 18 var fra Egedal, som fordeler sig pa 10 private
ansegere, 4 radgivere, 2 virksomheder og 2 ovrige.

Malingen skal med baggrund i 18 besvarelser (8 %) ud af det samlede antal bygge- og miljgsager i 2020 pa 229 sager
tages med forbehold, men viser en tendens og er et godt udgangspunkt, at arbejde videre ud fra.

Undersagelsen viser, at Egedal Kommune ligger over gennemsnittet, ndr man kigger pé tilfredsheden med kommunens
information, kommunikation og den samlede sagsbehandling. Samtidig er tilfredsheden med sagsbehandlingstiden i
Egedal Kommune hgj, idet vi ligger over gennemsnittet, nér vi bliver sammenlignet med de evrige kommuner.

82,4 % af respondenterne har vaeret i kontakt med en sagsbehandler (enten ved mede, telefonisk eller mail) det er lidt
feerre end i de andre kommuner. Til gengaeld ligger tilfredsheden i Egedal Kommune over gennemsnittet blandt de
respondenter, der har veret i kontakt med en sagsbehandler. Det gaelder sével respondenternes opfattelse af
sagsbehandlerens evne til at give tilstrekkelige oplysninger, yde hej faglig kvalitet samt begrundelse for sagens afgerelse.

64,3 % af respondenterne har taget imod Egedal Kommunes tilbud om en forhdndsdialog, hvilket er over gennemsnittet
sammenlignet med de gvrige kommuner. Samtidig er tilfredsheden med forhandsdialogen i Egedal ogsa hgjere end
gennemsnittet for de deltagende kommuner.

Der er dog en del opmarksomhedspunkter i kommentarerne, som viser, at der stadig er omrader, der kan forbedres, bl.a.
peger flere respondenter pa, at BOM (Byg Og miljg, landsdeekkende sagshandteringssystem) er alt for kompliceret til
mindre byggesager bl.a. pé carporte, hvilket Byplan og Byggesag tidligere har patalt over for systemejeren Kombit. Dette
budskab gentages over for Kombit. Administrationen er derudover i gang med at se pa, hvordan antallet af respondenter
kan gges i fremtidige tilfredshedsmalinger.


https://www.egedalkommune.dk/nyheder/nyheder/2021/februar/i-egedal-har-man-styr-paa-byggesagerne/

KL's servicemélsstatistik for byggesager og miljegodkendelser af virksomheder i perioden 1. januar 2020 — 31. december
2020

Egedal Kommunes sagsbehandlingstider ligger over servicemalene for 2020 i gennemsnit pa landsplan. Det ger sig
gxldende pa tvaers af alle sagstyper, hvor den gennemsnitlige sagsbehandlingstid i landet er steget fra 54 dage i 2019 til
62 dage 1 2020. I Egedal er gennemsnittet i 2020 pa 38 dage.

Servicemalene for sagsbehandlingstiderne for bade simple konstruktioner og enfamilieshuse er 40 dage, men
landsgennemsnittet for simple konstruktioner i 2020 er pa 43 dage og for enfamilieshuse 45 dage. I Egedal Kommune er
sagsbehandlingstiden helt nede pa henholdsvis 32 og 31 dage. Sagsbehandlingstiden pa industri- og lagerbygninger er i
Egedal ca. 34 dage, mens KL’s servicemal er 50 dage og landsgennemsnittet er oppe pa 64 dage. Det samme positive
resultat viser opgerelsen over Etagebyggeri, erhverv, hvor KL’s servicemal er 55 dage, landsgennemsnittet er 77 dage,
mens byggesagsbehandlerne i Egedal i gennemsnit kun bruger 47 dage.

Afdelingen arbejder fortsat pa at sikre lave sagsbehandlingstider, vejledning om brug af radgivere mv. Alt sammen
initiativer, som skal vaere medvirkende til, at oge tilfredsheden.

Konsekvenser for budgettet

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 06-04-2021

Taget til efterretning.

Bilag

Rapport: Tilfredshedsméling for Byg og Miljo



Punkt 3: Ankestyrelsens undersogelse af kommunernes fastszettelse af
arbejdsevnen ved forste fleksjob - orientering

21/5269
Beslutningstema

Pa baggrund af Ankestyrelsens udgivelse af deres undersggelse af kommuners fastsettelse af arbejdsevnen ved forste
fleksjob, skal der orienteres om konklusionerne i undersegelsen.

Kompetence til afgerelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen om Ankestyrelsens undersagelse tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Ankestyrelsen har i februar 2021 offentliggjort en undersggelse af hvordan kommunerne fastatter arbejdsevnen ved en
borgers forste fleksjob. Undersegelsen er udarbejdet pa baggrund af resultater og interviews med medarbejdere fra 20
kommuner, herunder Egedal Kommune.

Baggrunden for undersggelsen er et enske om en beskrivelse af kommunernes erfaringer og faktiske praksis med at
vurdere og fastsatte arbejdsevnen ved etablering af et konkret fleksjob. Herunder vurdering af arbejdsintensitet,
timefastsattelse, skanebehov og mulighed for progression.

I undersggelsen praesenteres tre hovedresultater:

1. Kommunens arbejde forud for etablering af det konkrete fleksjob:

Kommunerne fastsatter borgernes arbejdsevne pa baggrund af oplysninger fra flere steder, herunder
rehabiliteringsteamets indstilling og praktik samt dialog med borgeren. I denne forbindelse prasenteres der to
anbefalinger:

a) At kommunerne benytter muligheden for at etablere praktik for at gge muligheden for en fleksjobansattelse
efterfolgende.

b) At borgeren inddrages aktivt ved etablering af fleksjobbet for at sikre et godt samarbejde samt tillid mellem borger og
kommunen, og derved opné den bedst mulige afklaring af arbejdsevnen.

Egedal Kommune har gode erfaringer med at benytte virksomhedspraktikker som en traedesten til at opbygge faglige
kvalifikationer og til at opbygge netvark, nar det er nadvendigt for en eventuel ansattelse. Derudover har Egedal god
erfaring med at f& borgerne direkte ansat i fleksjob uden forudgdende anvendelse af virksomhedspraktik, eller via en
ganske kort praktik.

I Egedal er der altid fokus pa et konstruktivt og tillidsfuldt samarbejde mellem borger og sagsbehandler, idet dette
understotter, at borgeren kommer hurtigst muligt i beskaeftigelse. I den henseende er kompetenceudvikling af
medarbejderne vigtig for at sikre, at de er opdaterede pa blandt andet lovgivning og effektive redskaber til
relationsskabelse.

Egedal Kommune har traditionelt klaret sig rigtig godt ift. at f4 borgere i fleksjob. I det seneste &r har kommunen dog
oplevet en stigende ledighed blandt fleksjobberne som folge af opsigelser relateret til COVID-19. For at sikre at
fleksjobberne kommer tilbage i arbejde er indsatsen viderefort digitalt i videst muligt omfang.

12020 har Jobcenter Egedal etableret 69 nye fleksjobansattelser til ledige fleksjobbere. I samme periode har Egedal
Kommune visiteret 44 borgere ind i fleksjobordningen, saledes at der i december 2020 var i alt 84 personer, der ventede
pa et fleksjob. Til sammenligning var der 110 ledige fleksjobbere i august 2020.

2. Vurdering af arbejdsevnen ved etablering af fleksjob:

Kommunerne fastsatter arbejdsevnen ved en detaljeret gennemgang af skanehensyn og arbejdsopgaver, uden brug af en
standardiseret metode. Nar der er forskel pd det antal timer, borgeren er vurderet til at kunne arbejde, og antal timer,
borgeren tilbydes i det konkrete fleksjob, skyldes det ofte, hvad der har veeret praktisk muligt pa arbejdspladsen. I denne
forbindelse prasenterer Ankestyrelsen en anbefaling:

a) At der treffes en skriftlig afgerelse, hvor der tages stilling til timetal samt konkrete skanehensyn.



I Egedal Kommune er der bevidst fokus pa at beskrive arbejdsevnevurderingen skriftligt til sdvel virksomhed og borger,
saledes at der sikres en forventningsafstemning mellem borger og virksomhed. Efterfolgende sker der en teet opfolgning
for at sikre progression i timetallet.

3. Mulighed for progression i fleksjobbet:

Der er variation mellem kommunerne i forhold til deres fokus pa borgerens mulighed for progression og kompenserende
stotteordninger. I denne prasenterer Ankestyrelsen en anbefaling:

a) At kommunerne er opmarksomme pa mulighederne for udvikling af arbejdsevnen i fleksjobbet og altid drefter
muligheden med arbejdsgiveren og den ansatte, ligesom det ogsé ber dreftes, hvordan yderligere forringelse af
arbejdsevnen kan afhjalpes.

Resultater viser, at Egedal har stort held med at skabe progression ved at gge timetallet blandt de borgere, der allerede er 1
fleksjob. I den seneste méaling fra oktober 2020 ligger Egedal séledes nummer 5 blandt alle landets kommuner i forhold til
at skabe progression for borgere i smé fleksjob.

Konsekvenser for budgettet

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 06-04-2021
Taget til efterretning.

Bilag

Ankestyrelsens undersggelse af kommunernes fastsattelse af arbejdsevnen ved forste fleksjob



Punkt 4: Placering af Rytterskoletavle fra Ledgje Rytterskole - beslutning

18/3472
Beslutningstema

Pa baggrund af nedtagning af Rytterskoletavle fra Ledgje Rytterskole, fra den hidtidige placering pa Seagerskolen, skal
det droftes, hvor tavlen fremover permanent skal placeres.

Kompetence til afgorelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at tavlen placeres i udstillingen pad Smerum GI. Skole.

Sagsfremstilling

I forbindelse med den @ndrede anvendelse af Seagerskolen, der ikke leengere vil fungere som skole, blev rytterskoletavlen

fra Ledgje Rytterskole, 1721 nedtaget fra Sgagerskolen i 2020 og blev midlertidigt placeret pa Smerum GI. Skole.

Rytterskoletavlen blev opsat pa Ledgje Rytterskole, Ledgje Bygade 101 1725, der fungerede som skole indtil 1924, hvor
en ny skole blev taget i brug. Rytterskoletavlen forblev pd bygningen, der nu var privat beboelse. Rytterskoletavlen blev i
1959 nedtaget og placeret pa den nye centralskole: Sgagerskolen.

Der kan opstilles folgende mulige placeringer af Rytterskoletavlen:

1) Flytning til Smerum GIl. Skole i udstillingen. Ikke opsat udenfor, da Smerum GI. Skole netop ikke er en rytterskole,
selvom den ligner meget. Rytterskoletavlen vil indgé i formidling af skolehistorie pa stedet. Der planlaegges en udstilling
om 300 éret for Rytterskolerne i 2021.

2) Flytning til den oprindelige placering: Ledgje Rytterskole, Ledaje Bygade 10, 2765 Smerum, med tinglyst servitut
om bevaring af tavlen, nér huset skifter ejer. Den nuvarende ejer er indforstaet med at tavlen opsattes pa huset, der er
privat beboelse. Denne placering vil kraeve muring af tavlen i den eksisterende facade af huset.

3) Flytning til Boesagerskolen, da der skete en skolesammenlaegning af Seagerskolen og Boesagerskolen.
4) En anden placering.

Arkiv- og Museumsudvalget droftede, pa deres mede den 15. marts 2021, placeringen. Her pegede udvalget pa placering
1: Flytning til Smerum GI. Skole i udstillingen, som varende den bedste losning. Administrationen anbefaler at denne
placering vaelges, da den vil give sterst ejerskab i det lokalhistoriske miljo i Ledeje-Smerum.

Konsekvenser for budgettet

Hvis der vaelges en losning, der kreever murerarbejde, skal der findes finansiering inden for budgettet.
Borgerdialog

Borgerdialogen er foregéet via Arkiv- og Museumsudvalget.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 06-04-2021

Godkendt.



Punkt 5: Arets 1. budgetopfelgning - beslutning

21/6273

Beslutningstema

Pa baggrund af arets 1. politiske budgetopfelgning skal det besluttes, om resultatet af budgetopfalgningen kan godkendes.
Kompetence til afgorelse

Kultur- og Erhvervsudvalget — @konomiudvalget — Byradet.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Byradet under Kultur- og Erhvervsudvalgets omrade godkender:

o tillegsbevilling til mindreudgifter for -2,583 mio. kr. og omplacering af 2,186 mio. kr. til Center for Arbejdsmarked
og Ydelse.

o tillegsbevilling til merudgifter for 0,171 mio. kr. og omplacering af -2,738 mio. kr. fra Center for By Kultur og
Borgerservice.

e omplacering af -73.476 kr. fra Center for Ejendomme og Intern Service.

e omplacering af 2,738 mio. kr. til Center for Administrativ Service.

¢ den fremlagte statusméling pd udmentning af tiltag i budgetaftalen for 2021-24.

Sagsfremstilling

Budgetopfelgningen indebarer en del udgiftsneutrale budgetomplaceringer samt samlet set en tillegsbevilling til
merudgifter pé driften pa 3 mio. kr. Serviceudgifterne foreges med knap 8 mio. kr., mens der er andre poster som
forbedrer driftsresultatet gennem lavere udgifter til ydelser.

Der er i budgetopfoelgningen indregnet skonomiske konsekvenser af den nye befolkningsprognose, hvor der er en markant
stigning 1 antallet af bern — det medferer merudgifter i Center for Skole og Dagtilbud, som er hovedérsagen til stigningen
i serviceudgifterne.

Der er kun i begranset omfang i denne budgetopfelgning taget hgjde for COVID-19 relaterede udgifter pga. den fortsatte
usikkerhed om, hvordan den videre udvikling og udgiftspavirkning bliver. Udviklingen felges neje, og vil saerligt blive
kvalificeret frem imod 2. budgetopfelgning, hvor en kompensation fra staten ogsa kan forventes indregnet.

I denne budgetopfelgning tages dog 2,2 mio. kr. fra den afsatte COVID-19 pulje pa 7,5 mio. kr. med henblik pa at styrke
indsatsen i forhold til forsikrede ledige og sygedagpengemodtagere.

Hovedtallene i budgetopfelgningen
Tabel 1 viser, hvordan kommunens gkonomi i form af de fire gkonomiske nagletal pavirkes af de ansegte
tillegsbevillinger, jf. indstillingen. Der er indregnet konsekvensen af sagen om budgetoverforelser fra 2020 til 2021.

Tabel 1 Nogletal i forhold til Byradets gkonomiske politik

Hele mio. kr. M3l | Bkonomisk Politik Dp;:::;ﬂ;gt K'Lr:é?;i':at Eg;ur:jll-:tael:
Overskud p3 Mindst 138
driftshalancen 138 135 132
Serviceudgifter |[Owverholdelse af udmeldt ramme 1.974 1,978 1,985
anlegsudgifter (120 mio. kr. under indtryk af
(brutto) samlet anlegsramme 160 202 202
Gennemsnitlig 100-125 mio, kr,
kassebeholdning 525 493 492

Helt overordnet falder overskuddet pa driftsbalancen med denne budgetopfelgning med 3 mio. kr. Det skyldes
tillegsbevillingen til merudgifter pa driften for 3 mio. kr.

De aktuelle forventninger til serviceudgifterne udger 1.985 mio. kr. Det er 11 mio. kr. hgjere end oprindeligt budgetlagt.

Kommunens bruttoanlaegsudgifter &2ndres ikke ved denne budgetopfelgning. Det korrigerede anlaegsbudget er 42 mio. kr.
hgjere end oprindeligt budget pa grund af sagen om budgetoverfersel fa 2020 til 2021.



Arets gennemsnitlige kassebeholdning falder som felge af budgetopfolgningen med 1 mio. kr.

Udmentning af prioriteringer til budget 2021-24
Der foretages i budgetopfoelgningen en statusmaling pd udmentningen af de politiske initiativer, som er indeholdt i
budgettet for 2021-24 for de enkelte udvalg, jf. sagens bilag 1.

Lan, balanceforskydninger og skatter
Der sgges ingen bevillingsaendringer til 1an, balanceforskydninger og skatter ved denne budgetopfelgning.

Anlaeg
Anlaegsrammen opgeres som brutto-anlegsudgifter ekskl. forsyning i oprindeligt budget. Der er ingen e&ndringer til de
samlede anlegsudgifter ved denne budgetopfelgning.

Serligt om bevillinger under udvalget

Center for Arbejdsmarked og Ydelse: Centeret seger lonmidler for 2,2 mio. kr. fra Corona-puljen pé kr. 7,5 mio. kr. Det er
til 2 stillinger pa omradet for forsikrede ledige til indsatser knyttet til COVID-19, samt 1,1 mio. kr. til finansiering af to
stillinger til forebyggelses- og fastholdelsesindsatsen pa sygedagpenge-omrédet.

Derudover nedjusteres budgettet til danskuddannelse med -2,6 mio. kr.

Center for By Kultur og Borgerservice: Der seges 0,171 mio. kr. til rengeringsopgaver som ikke var omfattet af det
tidligere rengeringsudbud.

Der omplaceres -2,738 mio. kr. vedr. omlaegning af erhvervsomradet (pa naer Hegnsyn) til Center for Administrativ
Service.

Center for jendomme og Intern Service: Der omplaceres 73.476 kr. i elektricitets-budget, som rettelig herer til under
Planudvalget.

Center For Administrativ Service: Der omplaceres 2,738 mio. kr. vedr. omlaegning af erhvervsomradet (pa nar Hegnsyn)
til Center for Administrativ Service.

Konsekvenser for budgettet

Samlet set for Egedal Kommune falder overskuddet pa driftsbalancen med 3 mio. kr. og den gennemsnitlige
kassebeholdning falder med 1 mio. kr.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 06-04-2021
Anbefalet.
Bilag

Implementering af budget 2021-24 - 1. opfelgning KEU
Center for Arbejdsmarked og Ydelse KEU

Center for By Kultur og Erhverv KEU

Center for Ejendomme og Intern Service KEU

Center For Administrativ Service KEU



Punkt 6: Sager til orientering

20/23492

Beslutningstema

Orientering fra formand og administration.

Kompetence til afgorelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Administration og formand orienterer om folgende:

¢ Status pa COVID-19.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 06-04-2021
Taget til efterretning.
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