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Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema
Godkendelse af dagsorden.

Kompetence til afgørelse
Social- og Sundhedsudvalget.

INDSTILLING
At dagsordenen godkendes.

Sagsfremstilling
Borgmesteren har indkaldt Social- og Sundhedsudvalget og Skoleudvalget til en samlet
drøftelse af punkt 2 om sagsgange og samarbejde mellem Center for Skole og Dagtilbud og
Center for Myndighed og Social Service.
 
 

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 11-08-2020
Godkendt.



Fælles drøftelse og gennemgang af samarbejder og sagsgange mellem
Social- og Sundhedsudvalget og Skoleudvalgets områder - drøftelse

Beslutningstema
Udvalgene får gennemgået og skal drøfte samarbejde og sagsgange mellem Center for
Myndighed og Social Service og Center for Skole og Dagtilbud.

Kompetence til afgørelse
Social- og Sundhedsudvalget / Skoleudvalget.

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at sagen drøftes.

Sagsfremstilling
Med baggrund i børnesager på tværs af udvalg og samarbejdet i Tæt på Tværs gives en
status på samarbejdet mellem Center for Skole og Dagtilbud og Center for Myndighed for
Social Service.
 
Udvalget får følgende gennemgang:
-         Håndtering og samarbejde om børnesager i henholdsvis Center for Skole og Dagtilbud
og Center for Myndighed og Social Service
-         Gennemgang af det tværgående samarbejde og sagsgangen mellem Center for Skole
og Dagtilbud og Center for Myndighed og Social Service
-         Kort status på Tæt på Tværs
 
Minievalueringen af ”Tæt på Tværs”, som blev forelagt udvalgene i februar, vedlægges som
bilag.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ikke bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 11-08-2020
Taget til efterretning

BESLUTNING I SKOLEUDVALGET DEN 11-08-2020
Taget til efterretning.



§18 - ansøgning fra NU HYGGER VI - beslutning

Beslutningstema
På baggrund af ansøgning fra foreningen NU HYGGER VI, skal det besluttes, om
ansøgningen kan godkendes til bevilling af § 18-midler til i brug i 2020.

Kompetence til afgørelse
Social- og Sundhedsudvalget.

INDSTILLING
Administrationen indstiller,

godkender at tildele NU HYGGER VI 7.000,- kr. ud af det samlede ansøgte beløb
på 25.000,- kr. eller

godkender at tildele NU HYGGER VI, hele det ansøgte beløb på 25.000,- kr.

Sagsfremstilling
Ved Social- og Sundhedsudvalgs mødet i december 2019 besluttede Social- og
Sundhedsudvalget tildeling af § 18-midler til brug i 2020. Efter tildelingen var der et restbeløb
på 62.239,- kr., som Social- og Sundhedsudvalget besluttede at anvende til nyopståede
frivillige formål i løbet af 2020.
 
Administrationen har d. 12. juni 2020 modtaget en ansøgning om § 18-midler fra foreningen
NU HYGGER VI. I ansøgningen fremgår det, at der søges om midler til brug i 2020 og i 2021.
Da ansøgningsfrist til §18-midler i 2021 er d. 1.oktober 2020, har administrationen kun
behandlet den del af ansøgningen, der omhandler 2020, hvilket foreningen er telefonisk
orienteret om.
Foreningen har for 2020 en forventet indtægt halvårligt på 2.000,- kr. og har ansøgt om
25.000,- kr. -  alt i alt fordelt til følgende:
 
Aktivitet Beløb kr.

Abonnement til hjemmeside 500

Udarbejdelse af tryksager (vejledninger mv.) 2.500

Blækpatroner og kopipapir 1.500

Diverse (musikledsagelse, bankgebyrer, sprit mv.) 2.500

Honorar til professionel instruktør og livredder 20.000

Indtægt -2000

I alt 25.000
 



 
 
Jævnfør principper for tildeling af midler til Frivilligt Socialt Arbejde skal arbejdet i væsentlig
omfang udføres af frivillig, ulønnet arbejdskraft.
I principperne er det beskrevet, at der ikke ydes tilskud til: løn og aktiviteter, der er drevet af
lønnet arbejdskraft og ligeledes, at der, som hovedregel, ikke gives støtte til lønudgifter eller
honorar.
Af foreningen NU HYGGER VI’s ansøgning fremgår, at der søges om 20.000,- kr. til honorar til
instruktør eller livredder. Jf. principperne for tildeling af § 18-midler, kan dette beløb ikke
umiddelbart bevilliges. Af principperne fremgår dog samtidig, at kriterierne er vejledende og at
disse ud fra en helhedsbetragtning kan afviges.
Det giver Social- og Sundhedsudvalget mulighed for at beslutte, at foreningen skal tildeles det
fulde ansøgte beløb for 2020.
 
 

Konsekvenser for budgettet
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 11-08-2020
Det godkendes, at foreningen NU HYGGER VI tildeles 25.000 kr.



Orienteringspunkter

Beslutningstema
Orientering til Social- og Sundhedsudvalget.

Kompetence til afgørelse
Social- og Sundhedsudvalget.

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Følgende sager fremlægges til orientering i Social- og Sundhedsudvalget:
 
Center for Sundhed og Omsorg:
Plejeboliger:
 
Orientering om ventelisten til plejeboliger, hvor status pr. 3 august 2020 er som
følger:

0 borger, der venter på den generelle venteliste.

Dette betyder, at Egedal Kommune overholder plejeboliggarantien.

2 borgere venter på den specifikke venteliste. Dette betyder, at der er 2 borgere, som
ønsker at bo på et specifikt plejecenter/plejebolig. De specifikt ventende borgere har i
gennemsnit ventet 67 dage.

•        0 borger venter på en særlig demens/skærmet bolig.
 
Orientering om ledige plejeboliger
•        Der er 5 ledige plejeboliger på plejecenter Egeparken ud af 72 plejeboliger.
•        Der er 0 ledige plejeboliger på plejecenter Damgårdsparken ud af 41 boliger.
•        Der er 2 ledige plejeboliger på plejecenter Porsebakken ud af 48 boliger.
Den ene bolig er endnu ikke frigivet til anvisning.
•        Der er 2 ledige demens plejeboliger på plejecenter Engbo ud af 16 boliger.
Den ene bolig er udlånt til aflastningsbolig til meget dement borger, som ikke kan plejes på
Døgn eller i eget hjem.
•        Der er 0 ledige demens plejebolig på plejecenter Solkrogen ud af 17 boliger.
 
Der er i alt 9 ledige plejeboliger ud af kommunens i alt 194 plejeboliger.
Boligerne frigives i takt med Skifterettens individuelle sagsbehandling.
 
Yderligere oplysninger
Der er desuden 5 borgere på den specifikke venteliste, som ikke er medregnet i ovenstående



statistik på grund af forskellige omstændigheder. Bl.a ønsker en ægtefælle ikke, at borger
flytter pt. på grund af Covid-19, da hun er nervøs for om hun kan/må besøge ham, samt er en
udenbysborger, flyttet på plejebolig i anden kommune og vi afventer besked på, om hun forsat
ønsker, at være opskrevet til en plejebolig i Egedal kommune.
 
 
Andet:
 
Social- og Sundhedsudvalget blev i februar 2020 orienteret omkring oprettelse af et nyt team
på tværs af social- og arbejdsmarkedsområdet. Teamet startede den 1. juni og har fået navnet
1Plan. Teamet har i juni arbejdet med overdragelse af sager, oplæring i administrativ praksis
og styringsmodeller, etablering af netværk og opstart på metodeudvikling. Målgruppen er
overordnet borgere, der er fyldt 25 år, og som har en aktiv sag i både Center for Myndighed og
Social Service og i Center for Arbejdsmarked og Ydelser.
Formålet med 1Plan er, at:

skabe helhedsorienterede, sammenhængende og koordinerede indsatser – at udarbejde
én samlet plan for borgerne fremfor to planer

borgerne skal være aktive medskabere af indsatser

borgerne opnår tættere tilknytning til arbejdsmarkedet

 
Der gives en mundtligt orientering om fremdriften i arbejdet med 1Plan, herunder
succeskriterier, økonomisk styringsmodel, tilsyn ift. Beskæftigelsesministeriets benchmark
kriterier, koordinering på tværs, faser for overførsel af sager og evalueringsplan.

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 11-08-2020
Taget til efterretning.
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