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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden.

Kompetence til afgerelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 15-06-2020
Godkendt.



Punkt 2: Genplacering af foreningen Kunstnerkalderen - beslutning

19/17938
Beslutningstema

Pa baggrund af Byradets beslutning om at lukke Toftehejskolen, skal det besluttes, om foreningen Kunstnerkalderen kan
tilbydes nye lokaler i Stenlgse kulturhus.

Kompetence til afgorelse
Kultur- og Erhvervsudvalget (indstilling punkt 1-2)/ Planudvalget (Indstilling punkt 3).
Indstilling

Administrationen indstiller:

1) At foreningen Kunstnerkzaelderen tilbydes nye foreningslokaler i Stenlgse Kulturhus til aktiviteterne maleri, glas og
keramik.

2) At kunstzonen i Stenlgse Kulturhus udvides med tilstedende lokaler for at sikre plads til Kunstnerkalderens
specialinventar.

3) At foreningen Kunstnerkelderen tilbydes nyt 40m2 lokale til grafisk verksted i kaelderlokale pa Larkeskolen.

Sagsfremstilling
Byradet har besluttet at lukke og athaende Toftehegjskolen. Der arbejdes pa at finde nye lokaler til de bererte foreninger.

Foreningen Kunstnerkaelderen har siden 2010 haft en lokalelansaftale med Egedal Kommune om brug af kaelderlokaler
under Toftehgjskolens gymnastiksalsbygning. Lokalelansaftalen kan opsiges med 24 maneders varsel og foreningen er
varslet lukning af Toftehgjskolen medio 2020 med afviklet brug af lokaler senest maj 2022.

Kunstnerkalderen havde i 2019 33 medlemmer, og rdder aktuelt over 250 Kvm. Foreningen aktiviteter inkluderer maleri,
grafik, glas og keramik. I lokalerne findes flere ovne, udsugning og evrigt special vaerktej, hvor serligt det grafiske
veerksted kraever meget plads. Foreningen udtrykker behov for egne aflaste lokaler til opbevaring af dyre og skrabelige
materialer, herunder glasplader. Foreningens ovne skal af brand- og forsikringshensyn desuden kunne l&ses inde.

Administrationen har gennemgaet kommunale lokaler egnet til kunsthandveaerk og vurderer, at kunstzonen i Stenlgse
Kulturhus kan komme til at danne gode rammer for Kunstnerkalderens videre virke. Udover at opfylde foreningens
onsker om lokaler med dagslys og udstillingsplads, kan en genplacering til kulturhuset bidrage til optimeret anvendelse af
faciliteter, der allerede i dag anvendes til relaterede aktiviteter.

Stenlese Kulturhus’ kunstzonen bestar i dag af et stort felleslokale og to tilstedende aflaste lokaler til
materialeopbevaring. Kunstzonen anvendes i dag af flere borgergrupper og foreninger med kunstaktivitet, herunder blandt
andet Egedals Musik- og Kulturskol. Pa baggrund af aktuelle bookinger vurderes det, at lokalerne har ledig kapacitet.
Desuden er Musik- og Kulturskolen interesseret i at afsgge mulighederne for samarbejde med Kunstnerkalderen.

For at sikre plads til Kunstnerkelderen inventar samt etablere ovne i afléste lokaler med branddere anbefales det, at den
nuvarende kunstzone udvides med ydereligere fire lokaler p4 samme etage og i samme flgj som kunstzonen.

Egedal Flygtningenetvaerk anvender i dag to af de fire lokaler til opbevaring af tej. Inddrages disse lokaler i kunstzonen
tilbydes netverket lokaler i Kulturhusets nuvarende syrum. Syrummet flytter dermed og geres til en integreret del af
kunstzonen.

En udvidelse af kunstzonen vil muliggere flytning af store dele men ikke alle dele af Kunstnerkealderens inventar. Ved en
genplacering i kulturhuset mangler foreningen fortsat plads til et grafisk varksted, der grundet mange store og tunge
maskiner optager meget plads. Idet det ikke har vaeret muligt at finde en hensigtsmassig plads til de grafiske maskiner i
kulturhuset, foreslar administrationen, at foreningen i stedet tilbydes plads til disse i et keelderlokale pé Leerkeskolen.

Den 6. februar 2020 godkendte Planudvalget, at foreningen Minirace kan tilbydes nye foreningslokaler i et keelderrum pé
Larkeskolen. Idet der er tale om et stort kaelderum pa 240m2, er det administrationens vurdering, at der ved opsatning af
en gipsvag kan reserveres 40 kvm. af rummet til Kunstnerkalderens grafiske verksted.

Konsekvenser for budgettet



Flytningen af Kunstnerkalderen er forbundet med udgifter til opsatning af gipsvaegge, flytning af ovne og brandsikring af
nye lokaler. Dertil kommer flytning af yderligere inventar og klargering af sével foreningslokaler som felles lokaler i
kunstzonen. Der arbejdes med et samlet budget pa 210.000 kr.

Byradet frigav januar 2020 budget pa 900.000 kr. til problemlesning for foreninger berert af frasalg af kommunale
bygninger. Sagen har dermed ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Godkendt anvendelse af den frigivne pulje inkluderer aktuelt:

¢ Flytning af Foreningen Miniracer godkendt af Planudvalget samt Kultur- og Erhvervsudvalget februar 2020 med
budget pa 110.000 kr.

o Kob af Viggatorp 8 til brug for Ganlesespejderne godkendt af Byradet marts 2020, hvor forventet forbrug til keb,
udgifter relateret til keb samt mindre udbedringer pa hytten er budgetlagt til 415.000 kr.

Godkendes flytning af Kunstnerkelderen, er der samlet set dermed aktuelt allokeret 735.000 kr. til flytning af foreninger i
2019.

Borgerinddragelse

Administrationen har atholdt dialogmede med foreningen Kunstnerkalderen for at drefte problemstillinger relateret til
flytningen af foreningens aktiviteter, herunder foreningens praeferencer ved mulig genplacering. Primo 2020 besagte
foreningsreprasentanter og administrationen kunstzonen i Stenlgse Kulturhus for at drefte den mest hensigtsmaessige
fremtidige placering af foreningens inventar og mulighederne for sambrug med andre brugere i kulturhuset. Foreningen er
positive overfor genplacering i kulturhuset og pa Larkeskolen.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 15-06-2020
Punkt 1-2 Godkendt.



Punkt 3: Anden ansegningsrunde til Kultur- og Erhvervsudvalgets pulje -
beslutning

20/44
Beslutningstema

Pa baggrund af ansegninger til Kultur- og Erhvervsudvalgets pulje til projekter og
arrangementer, skal det besluttes om ansggningerne kan imgdekommes.

Kompetence til afgerelse
Kultur- og Erhvervsudvalget.
Indstilling

Administrationen indstiller, at:

1. Der er i anden ansggningsrunde lagt vagt pa en geografisk spredning og en bred fordeling i ansggningerne:

a. Der ydes tilskud til aftenskolerne pa 10.000 kr. til trykning og husstandsomdeling af fellesprogram, der giver et
overblik over et varieret tilbud af aktiviteter.

b. Der ydes tilskud til Den Musiske Scene pa 10.000 kr. til nye initiativer og aktiviteter, der kan bidrage til at skabe
flere tilbud og fellesoplevelser for borgerne.

c. Der ydes tilskud til FDF Stenlase/Vekse pa 10.000 kr. til sikkerhedsmeessig udskiftning/vedligeholdelse, samt
indkeb af yderligere udstyr til klatreaktiviteter.

d. Der ydes tilskud til Ganlgse Gymnastik pa 10.000 kr. til indkeb af redskaber til nye smaberns hold.

e. Der ydes tilskud til Haj Handbold pa 10.000 kr. til indkeb af materialer til Street-handbold og Five-a-side i
forbindelse med treening udenders.

f. Der ydes tilskud til Smerum Golfklub péa 15.000 kr. til materiel til at udfere ny aktivitet skolegolf for 3 & 4 klasser,
hvor eleverne introduceres for spillet.

g. Der ydes tilskud til Ledgje-Smerum Historiske Forening med 5.000 kr. til stette til trykning af bog om
lokalhistoriske optegnelser.

h. Der ydes et tilskud til Ledgje-Smerum Svemmeklub pa 8.000 kr. til opstart af svemmehold for bern med serlige
behov.

1. Der ydes tilskud til Stenlese Skytteforening pa 15.000 kr. til opstart af ny aktivitet Airsoft, der indebaerer mere
bevagelse hos deltagerne. Airsoft bestar af tre discipliner som skydning pa handlebane, hurtig skydning og
praecisionsskydning.

j- Der ydes tilskud til Qlstykke Dykkerklub pa 22.000 kr. til anskaffelse af en flaskebank til klubbens kompressor. En
flaskebank, er et antal trykflasker pd 50 L, som fyldes med komprimeret luft, som derefter bruges til at fylde
dykkerflaskerne. Ved at bruge en flaskebank, minimeres fyldetiden for at fyldeflasker.

Sagsfremstilling

P& mede den 2. december 2019 besluttede udvalget, at der 1 2020 skulle veare to ansggningsrunder, primo og medio &ret,
og at administrationen blev bemyndiget til at behandle ansegninger med en belgbsgraense pa under 10.000 kr.

De to ansegningsrunder i 2020 ligger henholdsvis den 1. februar og 1. maj. Budgettet for Kultur- og Erhvervsudvalgets
pulje er opdelt i 2 lige store sterrelser og beleber sig til 145.770,00 kr. pr. ansegningsrunde. Safremt puljen for en
ansegningsrunde ikke bliver opbrugt, overfores denne til naeste ansggningsrunde.

Ansegningsfristen til anden ansegningsrunde var 1. maj og der er modtaget ansegninger fra 20 foreninger. Der er ansogt
for 1 alt 494.924,60 kr.:
Budget Ansogt kr. Forening

145.770

Kr Ansggninger under 10.000 kr.

Ansggt: kr. 10 foreninger har indsendt 13 ansggninger om tilskud
59.392,60 under 10.000 kr.



Bevilget: kr.

30.764,60

4A3n SS 95%‘[2 kr. Ansggninger over 10.000 kr.
21.000 kr. Aftenskoler

35.000 kr. Den Musiske Scene
50.000 kr. Den Musiske Scene
11.492 kr. FDF Stenlose/Vekso
33.800 kr. Ganlese Gymnastik
27.056 kr. Ganlese Gymnastik
28.200 kr. Hgj Handbold

40.000 kr. LS Historiske Forening
27.835 kr. Ledgje-Smerum Rideklub
11.800 kr. LS Svemmeklub

39.750 kr. Smerum Golf

23.599 kr. Stenlgse Skytteforening
56.000 kr. Veksg Idretsforening
30.000 kr. Qlstykke Dykkerklub

Det oplyses, at
administrationen har bevilget 30.764,60 kr. til 7 foreninger med ansggninger under 10.000 kr., der alle overholder reglerne
og vurderes fagligt at kunne understette kultur- og fritidslivet i Egedal Kommune,

10 foreninger med ans@gninger over 10.000 kr. anbefales, at modtage tilskud pa i alt 115.000 kr. Der er 4 foreninger
(nogle foreninger har indsendt mere end en ansegning), der ikke anbefales at modtage tilskud, da der er indkommet rigtig
mange ansggninger og der har veret fokus pa, at i en sa bred geografisk spredning som muligt.

alle foreninger, der ikke har faet bevilget tilskud vil modtage en kvitteringsskrivelse, hvori de opfordres til at ansgge igen
12021.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 15-06-2020

Godkendt med folgende @ndringer:
Ad j) Der ydes tilskud til Olstykke Dykkerklub pd 13.400 kr.
Der ydes tilskud til Stenlase Boldklub pé 8.600 kr.

Bilag
Bilag over tilskud under 10.000 kr. pr. 1. maj 2020 fra KEUs pulje.pdf

Bilag over tilskud over 10.000 kr. pr. 1. maj 2020 fra KEUs pulje.pdf



Punkt 4: Godkendelse af udkast til ny Folkeoplysningspolitik for Egedal
Kommune - beslutning

19/13555

Beslutningstema

Der skal tages stilling til, om udkast til Folkeoplysningspolitik kan godkendes og sendes i hering.
Kompetence til afgerelse

Folkeoplysningsudvalget — Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at:

1. Udkast til Folkeoplysningspolitik godkendes.

2. Folkeoplysningspolitikken sendes i hering i 4 uger efter behandling p& Kultur- og Erhvervsudvalgets mede den 15.
juni 2020.

Sagsfremstilling
’Hverdag og fzllesskab i bevagelse’ er rammen for de aktiviteter, der understottes og sattes i gang pa kultur- og

fritidsomradet.

Kultur- og Erhvervsudvalget besluttede den 8. april 2019 de overordnede rammer og proces for en raekke politikker og
strategier pd omradet, herunder en ny Folkeoplysningspolitik.

Folkeoplysningsudvalget igangsatte, pA mede den 25. juni 2019, arbejdet med at udarbejde en ny Folkeoplysningspolitik,
da den gamle politik udleb i 2018.

Det er lovpligtigt at have en folkeoplysningspolitik, og denne vil typisk vaere meget overordnet, kort og retningsgivende.
Politikken udstikker rammerne for kommunens prioriterede indsats og opstiller visioner og pejlemerker for
folkeoplysningsomrédet.

Formaélet med politikken er at legge en felles retning for:

o Aktiviteter i det frivillige folkeoplysende foreningsliv, fx idraetsforeninger, spejdere og kulturelle foreninger
¢ Undervisning i den folkeoplysende voksenundervisning fx aftenskoler
» Fritidsaktiviteter, der finder sted pa selvorganiserede basis fx uformelle labehold

Folkeoplysningspolitikken skal fastsette ambitionsniveauet, rammevilkérene og det brede samarbejde inden for
folkeoplysningen. Samtidig skal den fremhaeve en raekke konkrete indsatsomrader.

Folkeoplysningsudvalget blev den 21. oktober 2019 inviteret til en workshop, hvor udvalget kom med input til en ny
politik. Processen blev kert af en ekstern konsulent og administrationen. Sketchy Banana indfangede essensen af
workshoppen med et visuelt referat.

Pé baggrund af input fra workshoppen er der udarbejdet udkast til en ny Folkeoplysningspolitik for Egedal Kommune.
Visionen for folkeoplysningen i Egedal er at skabe helhed i borgermes hverdag ved at understette udviklingen af
folkeoplysende aktiviteter, der appellerer til alle kommunens borgere — pa tvears af alder, baggrund og livssituation — og

oger livskvalitet og sammenhangskraft.

Politikken har 5 fokusomréader:

1. Born og Unge
2. Frivillighed



3. Faellesskaber og lokalt ssmmenhold
4. Partnerskaber og samspil
5. Rum og Rammer

Som bilag til Folkeoplysningspolitikken fremhaves en raekke indsatser, der skal styrke de 5 fokusomrader.
Konsekvenser for budgettet

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

Borgerinddragelse

Der har veret atholdt en workshop med Folkeoplysningsudvalget og en raekke reprasentanter fra Egedal Kommunes
paraplyorganisationer.

Beslutning i Folkeoplysningsudvalg den 13-05-2020
Punkt 1 Godkendt

Punkt 2 Anbefalet

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 15-06-2020
Punkt 1-2 Godkendt.

Bilag

Egedal Kommune Folkeoplysningspolitik maj-juni 2020 bilag.pdf



Punkt 5: Vedtagelse af ny kunststrategi - beslutning

20/6725

Beslutningstema

Pé baggrund af arbejdet med udvikling af den nye kunststrategi, skal det besluttes, om kunststrategien godkendes.
Kompetence til afgorelse

Kultur og Erhvervsudvalget — @konomiudvalget - Byradet.

Indstilling

Kunstridet indstiller, at kunststrategien godkendes.

Sagsfremstilling

Kunstradet har udarbejdet en ny kunststrategi for Egedal Kommune for at sikre en overordnet retning for det fremtidige
arbejde med kunstprojekter i Egedal.

Kunststrategien tager udgangspunkt i at kunst- og kulturprojekter skal understatte Egedals vision om “hverdag og
feellesskab i bevagelse”, sé kunsten og kulturen er med til at sikre at borgerne i Egedal har verdens bedste hverdag.

Kunststrategien indeholder seks temaer, der satter fokus pa at kunst skal kunne vaere katalysator for udvikling, skabe
identitet og opmarksomhed samt invitere til leg, bevagelse og ophold i byen og landskabet.

De seks temaer er:

» Kunst i byrummet og ved eksisterende institutioner
* Kunst i byudvikling

» Kunst i natur, landskab og dbne rum

* Kunst til sundhed, leg og bevagelse

» Kunst pé oversete steder

» Kunst i arkitekturen.

Se kunststrategien i bilag.

Kunststrategien stattes af et Kommissorium, besluttet af byradet i februar 2020, der skitserer opgaver og succeskriterier
for Kunstradets arbejde. Se Kommissorium i bilag.

I forbindelse med udarbejdelsen af strategien er der blevet holdt en reekke workshops, der har resulteret i 155 forslag fra
borgerne til konkrete steder, der kan styrkes via kunst- og kulturprojekter, ligesom der ogsé blev givet forslag til kunst- og
kulturarrangementer og —institutioner, der savnes i kommunen.

Strategiens formal er at skitsere de overordnede rammer for planleegning, udvikling og implementering af mindre kunst-
og kulturprojekter i Egedal Kommune.

For at sikre at de mange konkrete forslag finder anvendelse rette sted, anbefaler administrationen, at Kunstradet folger op
pa strategien med et bud pa processen for udvikling, planlaeegning og implementering af fremtidige kunstprojekter, —
herunder hvordan forslag fra kunstnere og borgere behandles. Dette med saerligt sigte til de i Kommissoriet skitserede
opgaver og succeskriterier for Kunstradets arbejde.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ikke nogen bevillingsmassige konsekvenser.
Borgerinddragelse

I forbindelse med udarbejdelsen af kunststrategien har der veret stort fokus pa borgerinddragelse og —deltagelse. |
perioden september 2019 — maj 2020 har der varet atholdt en reekke workshops, hvor politikere, borgere og tvearfaglige
arbejdsgrupper har givet input til og kvalificeret kunstrategien.

Der har veret afholdt felgende aktiviteter:
o September 2019 opstartsmede i taskforce om kunststrategien pa tvaers af centre.

¢ November 2019 i Kultur & By-arbejdsgruppen og projektkontoret i Qlstykke.
¢ December 2019 med Center for By, Kultur og Borgerservice



o Marts 2020 til borgermedet om kunst pé radhuset efterfulgt af indvielse af lyskunst 1 Qlstykke.
e Maj 2020: Mede med tre nye civile kunstrdidsmedlemmer med henblik pa at sikre medindflydelse pa strategiens
indhold.

Inddragelsesprocessen har afstedkommet 155 forslag, der har dannet grundlag for strategiens temaer. Se bilag.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 15-06-2020
Anbefalet.
Bilag

Borgerinddragelse - resultater
Kommissorium Egedal Kommunes Kunstrad 2020

Tilrettet Kunststrategi - Kunststrategi A4 200608.pdf



Punkt 6: Koncept for aftholdelse af dialogmeder og basarer med
erhvervslivet - orientering

20/1937
Beslutningstema

Med baggrund i ensket om lebende at udvikle og tilpasse de erhvervsrettede tiltag og aktiviteter, s de er malrettet bedst
muligt til erhvervslivets ensker og behov, gives hermed en orientering om det overordnet koncept for atholdelse af dialog-
og temameder med erhvervslivet. Hvor dialogmederne henvender sig til en sterre bredde af virksomheder, er basarerne
konkrete og malrettede og teenkt som et generisk koncept om konkrete opgaver.

Kompetence til afgerelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Baggrund

Egedal Kommune har siden 2018 atholdt tre omgange af Rundbordssamtaler med virksomhederne, samt en raekke
temabaserede mader, bl.a. Udbudsbasar, Erhvervsbasar med fokus pad myndighedsbehandling og et mede med Egedals
ejendomsmeeglere. Herudover atholdes en raekke arrangementer i samarbejde med Erhvervshus Hovedstaden (EHHR),
hvor kommunens rolle er at understette erhvervshuset og samtidig serge for, at EHHRSs tiltag tager afsat i Egedal
virksomhedernes behov og at deres tiltag kommer ud til s& mange af kommunens virksomheder som muligt.

Med baggrund i erfaringerne fra de afviklede meder, evalueringer og dialog med béde interne og eksterne deltagere
foreslas fremtidige overordnede koncept for afvikling af erhvervsrettede arrangementer i Egedal. Formalet med det
udarbejdede konceptet er, at erhvervsrettede meder med erhvervslivet mélrettes bedst muligt efter formalet med medet
med hensyn til erhvervslivets ensker og behov.

I konceptet indgér folgende tre typer af meder: Dialogmader, Basarer og Ad Hoc meder:

Dialogmeder (tidligere rundbordssamtaler)

Dialogmederne vil fremadrettet blive atholdt, hvor der enskes dialog mélrettet bredden af Egedals virksomheder.
Dialogmederne teenkes som varende et understettende element til de mange virksomhedsarrangementer og aktiviteter, der
finder sted.

Fremtidige meder i dialogmedeformatet kunne f.eks. vaere folgende:
e Nytéarskuren som afholdes den fjerde fredag i januar

¢ Made for detailhandlen og den fremtidige erhvervsstruktur i forbindelse med Kommuneplanen
¢ Dialogmede (kunne vare dialog om planer pa erhvervsomradet i det kommende &r)

12020 foreslas der atholdt et dialogmede i oktober/november 2020.

Erhvervs- og virksomhedsrettede basarer:

Med baggrund i erfaringerne fra Opgave- og Udbudsbasaren som blev afholdt i december 2019 og Erhvervsbasaren som
blev afholdt i februar 2020 og tilbagemeldingerne fra bdde virksomheder og politikere er det ensket at atholde flere af
denne type meder, hvor dialogen med erhvervslivet tematiseres og derved er mere malrettet til de enkelte virksomheder.

Konceptet vil veere, at der pd mederne er savel et fagligt indhold og cafeer, hvor deltagerne kan mede medarbejdere og fa
svar pa spergsmal eller booke mader.

Af typer af erhvervsbasarer kan n@vnes:

¢ Med Opgave- og Udbudsbasaren, som forventes atholdt igen i december 2020
¢ Myndighedsbasaren som blev atholdt i februar 2020



Ad Hoc meder

Der atholdes lgbende en reekke meder og aktiviteter som pé forskellige vis er rettet mod virksomheder og erhvervslivet i
Egedal Kommune. Det vil vere arrangementer i samarbejde med Erhvervshus Hovedstaden eller andre
samarbejdspartnere, som f.eks. Gate 21 og kunne for eksempel have fokus pa klima og energi eller samarbejde mellem
skoler og virksomheder. Herudover planlaegges atholdt meder med udvalgte brancher, som f.eks. Ejendomsmaeglere og
Banker.

Der vil ogsé i relation til byudviklingen komme en reekke aktiviteter, hvor virksomheder inddrages gennem dialogmeder
og workshops. Det geelder f.eks. i forbindende med udvikling 1 Qlstykke Stationsby.

Afvikling af meder som Virtuelle mader

Med baggrund i de gode erfaringer erhvervstemaet har haft med atholdelse af virtuelle netveerksmeder med
virksomhederne under Coronakrisen, vil virtuelle meder ogsa fremadrettet indga som et alternativ til de fysiske mader,
hvor det giver bedst mening.

Oversigt over planlagte dialog- og netveerksaktiviteter i 2. halvar 2020 er vedheftet som bilag.

Konsekvenser for budgettet

Sagen har ingen bevillingsmessig konsekvens

Borgerinddragelse

Sagen indeholder en hgj grad af involvering af Egedals virksomheder og sigter efter at inddrage flere virksomheder i
dialogen.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 15-06-2020

Taget til efterretning.
Bilag

Plan for dialog- og netvaerksaktiviteter i 2. halvér 2020.



Punkt 7: Tillaeg til beskzeftigelsesplan 2020-21 om Covid-19 - beslutning

19/6065
Beslutningstema

Pa baggrund af Covid-19 krisen skal det besluttes om "Tillaeg til beskeftigelsesplan 2020-21”, der beskriver indsatsen for
at modvirke konsekvenserne af Covid-19 pa beskaftigelsesomradet, kan godkendes.

Kompetence til afgorelse
Kultur- og Erhvervsudvalget — @konomiudvalget — Byradet.
Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. At tilleegget til beskeeftigelsesplanen godkendes som supplerende indsats for perioden 2020-21.
2. At der i forbindelse med budget 2021 indgér forslag om opnormering som imedegar konsekvenserne af Covid-19
krisen og bidrager til en bedre fastholdelse af sygedagpengemodtagere pa arbejdsmarkedet.

Sagsfremstilling

Siden nedlukningen af Danmark er antallet af ledige dagpengemodtagere i Egedal kommune steget med cirka en
tredjedel, svarende til ca. 200 borgere og antallet af modtagere af kontant- og uddannelseshjlp er steget med ca. 20 pct.
svarende til ca. 40 borgere. Derudover er cirka 1.100 borgere i Egedal Kommune péa lenkompensation som pt. star til at
udlebe pr. 8. juli 2020. Der er en betydelig risiko for yderligere stigning i ledigheden nar ordningen med lenkompensation
udleber.

Den langsigtede effekt af Covid-19 krisen pa gkonomien og beskeftigelsen er bredt set sver at forudsige. Der er
gkonomisk konsensus om, at der i hele 2020 vil vere en stor nedgang i gkonomien og en langsigtet effekt, som det vil
tage nogle ar at rette op pé. For krisen var der ogsé en stigning i antallet af borgere pé og jobafklaringsforleb og
sygedagpenge, sidstn@vnte primaert som folge af stress-sygemeldinger. Stigningen pa sygedagpengeomradet er fortsat
under Covid-19 krisen, dog nu relateret til pandemien.

I Egedal Kommune er det pa den korte bane serligt de ufaglerte inden for servicefagene og transportsektoren, der er
blevet ledige. Det er vurderingen, at det kan tage lang tid for beskeftigelsesniveauet inden for disse brancher er tilbage pa
niveauet for krisen. P4 den leengere bane forventes pavirkningen af den globale nedgang i gkonomien at ramme
brancherne i den private sektor mere bredt.

Den 12. marts 2020 besluttede Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering pa baggrund af Covid-19 krisen at saette den
aktive beskeeftigelsesindsats i landets jobcentre pa pause. Der atholdes hverken samtaler eller afgives tilbud til borgerne,
men der udbetales fortsat ydelser. Borgerne i de forskellige malgrupper for beskeftigelsesindsatsen har dermed varet
leengere tid veek fra arbejdsmarkedet, hvilket erfaringsmaessigt gor vejen tilbage lengere. Der dbnes nu for den aktive
beskaftigelsesindsats med fokus pa at hjelpe de ledige hurtigt tilbage til arbejdsmarkedet.

Kommunen har allerede under Covid-19 krisen ansat 20 nyledige Egedal borgere til midlertidig praktisk hjelp i skoler og
dagtilbud. Nogle af disse ansettes nu i faste stillinger. Der er desuden ansat 9 ledige Egedal borgere til rengering hos
virksomheden Renell, som har kontrakten pa rengering i kommunen. Endelig har kommunen fremrykket
anlaegsinvesteringer for 28 mio. kr. for at styrke den lokale efterspergsel i anleegsbranchen.

For at imedega konsekvenserne af Covid-19 krisen har administrationen udarbejdet et tilleg til beskaeftigelsesplanen
2020-21. Formalet med tilleegget er at beskrive Egedal Kommunes indsats for at imadegé konsekvenserne af krisen. Malet
er at udvise rettidig omhu i forhold til at modvirke den egede ledighed blandt borgerne i Egedal Kommune og de
gkonomiske konsekvenser for Egedal Kommune.

Kerneelementerne i den malrettede indsats skal bade sikre nye kompetencer og jobmuligheder for de ledige og samtidig
stimulere vaksten hos erhvervslivet for at skabe flere nye arbejdspladser:

¢ Kommunen vil ga foran og serge for, at kommunale stillinger der slds op matches med de ledige, sa vi sikrer, at
ledige Egedal borgere sager og inviteres til samtale til disse stillinger.

¢ Kommunen vil - med inspiration fra dreftelserne pa Byradets april-seminar om at flere ledige skal aktiveres som
varme velfzerds hander - oprette praktikforleb inden for daginstitutioner, plejecentre og hjemmeplejen. Der oprettes



saledes over perioden ca. 20 nye praktik- og uddannelsesforleb som SOSU-assistenter for ledige pé plejecentre og i
hjemmeplejen. Desuden oprettes ca. 25 praktikforleb for ledige, der vil preve kraefter som peedagogmedhjelper i
kommunens daginstitutioner.

¢ Kommunen vil ogsa oprette ca. 5 stillinger til stottet beskaeftigelse, herunder nyttejobbere. De vil blive aktiveret
med at forbedre skiltningen af vores smukke naturstier, forbedring af udemiljeer pa skoler og andet der kan styrke
kommunens lokale turisme og velfaerd.

¢ Kommunen vil iverksatte initiativer der kan understatte brancheskift for de ledige borgere. Dette kan understottes
inden for en bred vifte af professioner, men isaer rengeringsarbejde, chaufferarbejde, lagerarbejde og plejesektoren
er oplagte.

e Kommunen vil hjelpe lokale virksomheder med rekruttering af arbejdskraft. Der fokuseres sarligt pa de mindre
lokale virksomheder. En gget indsats for at uddanne og vejlede ledige vil skabe mere kvalificeret arbejdskraft.

e Kommunen vil desuden i forbindelse med sterre udbud arbejde med sociale klausuler som skal sikre ansettelse af
flere leerlinge.

¢ Kommunen vil - pd baggrund af dreftelsen pa byradsseminaret i april om en gron beskaftigelsesindsats -
ivaerksatte indsatser der kan styrke beskaftigelsen pa de omrader, hvor der skal ske en gron omstilling. Der vil
blandt andet blive tilbudt efteruddannelse af hdndvearksvirksomheder i energieffektivisering og skift til gron
husstandsopvarmning. Fremme af genanvendelse pa genbrugspladser og i etageboliger vil ske kombineret med
stottet beskeftigelse og jobtrening.

¢ Endelig vil der ske en malrettet opnormering pé de omrader i Jobcenter Egedal, hvor der er en stigning i antallet af
berorte borgere, s antallet af samtaler og den virksomhedsrettede aktivering kan fastholdes. Det anbefales desuden
pé sigt at opnormere med fastholdelseskonsulenter pé sygedagpengeomradet og jobafklaringsforleb athaengigt af
ledighedsudviklingen. Dermed kan det sikres, at de sygemeldte borgere fastholdes pa arbejdspladsen og tilgangen
til offentlig forsergelse forebygges. P4 jobafklaringsomradet er malet endvidere at gge antallet af ordinzere timer for
de sygemeldte borgere og sikre deres fastholdelse pé arbejdspladsen. Herved er det ogsd muligt at forebygge en
yderligere tilgang til de to ordninger.

Den samlede effekt af indsatserne vurderes at kunne imedegé stigningen i ledigheden, selvfolgelig med stort forbehold for
udviklingen i ledighedssituationen som folge af den globale krise.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
For sa vidt angar tilferelse af 2 arsvaerk til Center for Arbejdsmarked og Ydelse til hdndtering af det agede antal ledige

samt 1 arsveerk til varetagelse af nyttejobindsats sker der allerede en opnormering i 2020, som finansieres ved
omplacering inden for kommunens egkonomiske rammer.

For sa vidt angér gvrige opnormeringer indgér disse i forbindelse de politiske budgetforhandlinger for 2021-2024. Da
udviklingen i antallet af ledige som folge af krisen er athangig af mange forhold, vil oplegget til budgetforhandlingerne
om yderligere opnormering blive justeret i september pa baggrund af de ledighedstal der foreligger pé det tidspunkt.

Borgerinddragelse

Der vil vaere en hoj grad af borgerinddragelse omkring udferelse af planen. Planens elementer omkring erhvervsindsatser
er blandt andet baseret pa den tette dialog der har vaeret med Egedal Erhvervsforening igennem nedlukningsperioden.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 15-06-2020
Punkt 1-2 Anbefalet.
Bilag

Udkast til Post Corona-tillaeg til Beskaeftigelsesplan 2020-21 af 5. juni 2020



Punkt 8: Deltagelse i tveerkommunalt samarbejde pa beskzeftigelsesomradet
- beslutning

20/11539
Beslutningstema

Pa baggrund af Egedal Kommunes deltagelse i tveerkommunalt samarbejde pé beskeftigelsesomradet skal det besluttes
om Egedal Kommune skal overga til Hovedstadens Rekrutterings Service.

Kompetence til afgerelse
Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Egedal Kommune overgér til Hovedstadens Rekrutterings Service (HRS) med virkning fra
1. januar 2021, og udtreeder af Nordsjallands Rekrutterings Service fra 31. december 2020.

Sagsfremstilling

P& opfordring fra Kommunernes Kontaktrad (KKR) blev der i 2016 i Region Hovedstaden etableret to regionale
tvergdende samarbejder mellem de kommunale jobcentre, hhv. Hovedstadens Rekrutteringsservice (HRS) og
Nordsjellands Rekrutteringsservice (NRS).

Formélene for begge er, at give erhvervslivet én indgang og den bedst mulige service i forbindelse med rekruttering af
arbejdskraft, iser i forbindelse med de store infrastrukturprojekter og lignende.

Kommunerne blev fordelt mellem de to samarbejder efter geografisk placering. Egedal har siden indgéet i NRS.
Samarbejdet i NRS har primeert vaeret koncentreret omkring bistand med rekruttering til bygge- og anlegsbranchen via
puljemidlerne fra projektet: ”"Kompetent arbejdskraft til Greater Copenhagen”. Ligeledes har NRS via puljemidlerne ”Nok
til alle” skabt et velfungerende koordineringsarbejde omkring opkvalificering af ledige til blandt andet transport- og
rengeringsbranchen, ligesom der har vaeret samarbejdet omkring voksenlarlinge, som Egedal dog ikke deltog i.
Samarbejdet har siden 2016 primeert vare finansieret via puljemidler. Disse midler opherer med udgangen af 2020. Der
skal derfor fremover skulle ske en ren kommunal finansiering af samarbejdet.

Bl.a. pa baggrund af de hidtidige tiltag og formidlingen via NRS, er det erfaringen, at borgere i Egedal i mindre grad
orienterer sig mod Nordsjelland og mere i retning af Kebenhavn og forstadskommunerne. Dette har formentlig sin
forklaring i de bedre transportmuligheder ind mod Kebenhavn end f.eks. mod Hillerad og Helsinger.

Ligeledes forventes beskaftigelsesmulighederne fremover generelt at veere flere i retning mod Hovedstaden end 1
Nordsjaelland.

Det er administrationens vurdering, at Egedal rent beskaeftigelses- og uddannelsesmassigt hanger taettere sammen med
kommunerne i og omkring Kebenhavn, og der derfor er storre fordele i at indgd i HRS end i NRS.

HRS bestér af 17 kommuner i hovedstadsomrédet; Albertslund, Ballerup, Brendby, Frederiksberg, Furesg, Gentofte,
Gladsaxe, Glostrup, Herlev, Hvidovre, Heje-Taastrup, Vallensbak-Ishgj, Kebenhavn, Lyngby-Taarbaek, Rudersdal,
Redovre og Tarnby-Drager.

HRS varetager stort set de samme opgaver som NRS. HRS har lige som NRS sarligt fokus pé bygge & anleg og
transportbranchen og har som 3. fokusomréade hotelbranchen.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har oplyst, at der ikke er noget til hinder for, at andre kommer i
hovedstadsomradet opnar medlemskab af HRS.

Deltagelse i NRS vil medfere en arlig medfinansiering fra 2021 pa op til 292.167 kr. Deltagelse i HRS vil medfere en
medfinansiering for 2021 pa kr. 160.456.

Finansieringen kan atholdes inden for Center for Arbejdsmarked og Ydelses bevilling, safremt denne ikke overstiger ca.
160.000.-

Konsekvenser for budgettet

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 15-06-2020
Godkendt.
Bilag

NRS - nrs-kommissorium-for-2019-202

HRS kommissorium - hrs-kommissorium-2020-2021



Punkt 9: Afrapportering af tveergaende budgetanalyser - dreftelse

20/1371

Beslutningstema

Der afrapporteres pé de tvaergdende analyser frem imod budget 2021-24.
Kompetence til afgorelse

Kultur- og Erhvervsudvalget

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget drefter de gennemforte budgetanalyser, herunder om der er aspekter ift.
analysekonklusionerne, som er vigtige at medtanke i det videre budgetforberedende arbejde.

Sagsfremstilling

Pé byradsseminaret i januar og udvalgsmederne i februar blev budgetprocessen og forberedelsen af budget 2021-24
dreftet. I forleengelse heraf blev der igangsat seks tvaergdende analyser med henblik pé at danne grundlag for at
identificere mulige effektiviseringer og budgetforbedringer. P4 budgetseminaret i april blev der politisk tilkendegivet tre
ensker, hvoraf analysen af rusmiddelomrédet vedleegges denne sag som serskilt bilag med de gvrige 6 analyser. Onsker
vedr. gron beskeaftigelsesindsats og ansettelse af flere ledige i velfeerdsstillinger indarbejdes i tilleg til
beskaeftigelsesplan.

Analysearbejdet er nu afsluttet, og der er udarbejdet en kort afrapportering for hvert af analysesporene. Flere af
analyserne har fort til tekniske budgetforbedringer, som indarbejdes direkte i det budgetforslag, som vil vere
udgangspunktet for efterarets budgetforhandlinger. Andre af analyserne har synliggjort et effektiviserings- og
besparelsespotentiale, som vil danne baggrund for prioriteringsforslag til politisk draftelse i budgetforhandlingerne. De
konkrete prioriteringsforslag vil indgé i budgetmaterialet, som dreftes pa budgetseminaret den 28. august.

Der er lobende blevet orienteret om budgetanalyserne ift. relevante MED-fora, og afrapporteringen dreftes med H-MED
den 17. juni.

Hovedkonklusionerne i afrapporteringen er felgende:

1. Ledelse og administration

Der er gennemfort en udgiftsanalyse af ledelse og administration. I umiddelbar sammenligning med andre kommuner
ligger vi lavt p& hoveder og hander — men hgjt pa kroner og erer.

Séddanne sammenligninger er imidlertid forbundet med betydelige usikkerheder, da udgifter kan opgeres og konteres
forskelligt, og at man ikke af udgifterne kan se hvilke opgaver, der lgses i de borgernere omrader eller i administrationen.
Sammenholdt med en sammenlignelig kommune er det fx tydeligt, at Egedal pé udvalgte personalegrupper har flere
ansatte under administration, da fx syge- og sundhedspersonale i Egedal konteres som administrative medarbejdere. Det
vurderes herudover, at Egedal har en hgjere centraliseringsgrad, hvor opgaver og funktioner tilknyttet serviceringen af de
borgernare omrader er samlet pa radhuset. Analysen finder ikke, at udgiftsforskellene skyldes hgjere lonniveauer. Det
indikerer, at der i Egedal tilsyneladende er flere ansatte i ledelse og administration, hvilket kan skyldes en prioriteret
professionalisering af visse administrative omrader, men kan samtidig udgere et effektiviseringspotentiale.

Der er i forleengelse heraf identificeret muligheder for at reducere antallet af stillinger til ledelse og administration og
samtidig forfolge mal om en staerk borgerorientering, professionel politikerbetjening, nervarende og motiverende ledelse
og attraktive arbejdspladser — med:

¢ Kort afstand mellem frontpersonale og gverste ledelse

e Forenklet ledelsesstruktur, hvor personaleledelse og budgetansvar forankres taet pa driften

¢ Mere ensartet administrativ support i centrene med indbyggede afthengigheder, der tilskynder til samarbejde og
kombinerer hensyn til tilgeengelighed med fagligt steerke miljoer pé tveers

¢ Mindre afthengighed af eksterne konsulenter

Det foreslas, at der udarbejdes prioriteringsforslag med afsat i analysens hovedkonklusioner pa 5 mio. kr. vedr. stillinger
til ledelse og administration, 4,5 mio. kr. vedr. obligatorisk karensperiode pa 1 maned til administrative stillinger samt 3
mio. kr. vedr. reduceret keb af ekstern konsulentbistand, der svarer til Egedals andel i henhold til Aftale om



kommunernes ekonomi for 2021. Stillingsreduktioner vil i dialog med MED-organisationen evt. kunne gennemferes i en
kombination af stillingsvakancer og tilbud om omplaceringer.

Da det ikke har veeret omfattet af analysen af ledelse og administration, foreslés det, at der udarbejdes en nermere analyse
af Organisering af bygnings- og arealservice mhp. gget samarbejde med afset i borgeres og brugeres behov.

2. Optimering af indtaegter
Der er blevet analyseret pd mulighederne for indtegtsoptimering indenfor felgende indsatsomrader:

o Selskabsskat

BBR register samt udligning

Fastsettelse af mellemkommunale takster
Kapitalforvaltning

Mellemkommunal refusion

Som folge af analysen indarbejdes et samlet merprovenu pa 6,6 mio. kr. 1 2021 og frem. Provenuet indarbejdes teknisk og
vil dermed indgé i budgetforslag 2021-2024. Dertil kommer forventede yderligere merindtaegter, som vil indgé idet
tekniske budgetgrundlag for budget 2022-2025. Der udarbejdes ingen prioriteringsforslag som folge af analysen, da der er
tale om rent tekniske budgetforbedringer.

3. Digitalisering og RPA

Organisationen har generelt fokus pa at realisere effektiviseringer via digitalisering, men analysen har fokuseret pa
yderligere effektiviseringsmuligheder via digitalisering, herunder videre udbredelse af RPA-teknologi. Endvidere er der
fokuseret pd mulige driftsbesparelser pa it-licenser og centraliseret handtering og support af IT-udstyr.

Ift. it-licenser kan i det tekniske budgetgrundlag indregnes en besparelse pa 1 mio. kr. i 2021 og frem som folge af et nyt
egkonomisystem. Derudover muligger digitaliseringstiltagene en effektivisering ift. de administrative arsverk, der vil blive
tenkt sammen med budgetanalysen om ”ledelse og administration” og danne grundlag for prioriteringsforslag om
administrative besparelser.

4. Indkeb og udbud

Kommunen har gennemfort en reekke udbudsforretninger for varer og tjenesteydelser, serligt ift. rengering, der medferer
besparelser med virkning i 2021. Der indarbejdes pa den baggrund effektiviseringer for ca. 3 mio. kr. i det tekniske
budgetgrundlag for 2021-24.

Der er herudover blevet analyseret pd mulighederne for yderligere effektivisering af kommunens indkaeb, bl.a. ved at
styrke brugen af e-handel og anvendelsen af kommunens centrale indkebsaftaler. Dette kan bidrage til effektiviseringer og
frigare tid til kerneopgaven i takt med udrulningen. Der er endvidere blevet lavet en vurdering af mulighederne for
udlicitering af nye omréder. En naermere analyse er pakraevet for at vurdere akonomisk og strategisk potentiale.

5. Servicefunktioner og serviceaftaler

Der arbejdes med en rekke initiativer vedrerende den tekniske service og bruger-/borgerservice tilknyttet bygninger og
udendersarealer. Initiativer der har til formal at sikre, at servicen i endnu hgjere grad tenkes ud fra et ’bruger-/borger”
perspektiv og tilrettelegges effektivt og ensartet pa tveers af organisationen.

Der er i forleengelse heraf blevet analyseret pé effektiviserings-mulighederne indenfor:

¢ Rengoring

¢ Madproduktion

¢ Services (brugerrettede og tekniske)
¢ Spacemanagement-systemer

Ift. rengering vurderes det, at der ved at harmonisere rengeringsstandarden og benytte kommunens rengeringskontrakt for
EKBA, plejecentre og Baekkegardsskolen er et samlet skonomisk besparelsespotentiale pd mellem 0,80 og 0,95 mio. kr.
Der udarbejdes prioriteringsforslag herom.

Ift. madproduktion vurderes der at vare et begrenset besparelsespotentiale ved at sammenlaegge madproduktionen i
Madservice og pé botilbud. Der kan imidlertid gennemferes en bredere analyse af mulighederne for stordriftsfordele ift.
hele kommunens portefelje af madproduktion.



Ift. services er der foretaget en kortleegning af brugerrettede services, som viser en spredning af opgaverne pa flere centre,
en uklarhed om ressourceforbrug til opgaverne, og et ikke-harmoniseret kvalitetsniveau i opgavevaretagelsen pa tvaers af
kommunen. Kortleegningen viser, at der forventeligt er et besparelsespotentiale ved en harmonisering, men at der ikke pa
det foreliggende grundlag kan udledes et konkret skonomisk besparelsespotentiale. Der er endvidere foretaget en
indledende vurdering af besparelsespotentiale ved at overfere modellen for delvis konkurrenceudsattelse af
Materielgérdens opgaver pa det tekniske bygningsvedligehold. Der er for begge forhold behov for yderligere analyse.

Ift. Spacemanagement-systemer er vurderingen, at der ikke er et direkte gkonomisk besparelsespotentiale.

6. Reduktion af vikarudgifter

Der er gennemfort en afdeekning af brugen af vikarer pa de store velferdsomrider i kommunen. Serligt pa eldreomradet
anvendes i et betydeligt omfang eksterne vikarer. Det heenger bl.a. sammen med rekrutteringsudfordringer og hajt
sygefraveer, som der er stort fokus pé at nedbringe. Forud for COVID-19 kunne konstateres en positiv udvikling i
sygefraveret, som det er vigtigt at fastholde.

Der vil i kelvandet pé analysen fortsat veere fokus pa at reducere vikarforbruget pa sldreomradet ved bl.a. at folge
udgiftsniveauet taet, arbejde videre med at reducere sygefravaret og undersege mulighederne for en mere effektiv
vagtplanlegning samt en gget anvendelse af timelennede frem for eksterne vikarer.

Der udarbejdes et prioriteringsforslag pa en mulig effektivisering i omegnen af 0,5 mio. kr. via gget anvendelse af en ny
SKI-aftale for keb af eksterne vikarer.

Konsekvenser for budgettet

Sagen har ikke i sig selv bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning i Skoleudvalget den 09-06-2020

Droftet.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-06-2020
Droftet.

Beslutning i Teknik- og Miljeudvalget den 10-06-2020
Droftet

Beslutning i Familieudvalget den 11-06-2020

Droftet.

Beslutning i Planudvalget den 11-06-2020

Droftet.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 15-06-2020
Droftet.

Bilag

Afrapportering ift budgetanalyse om ledelse og administration
Afrapportering ift. indteegtsoptimering

Afrapportering ift budgetanalysen om digitalisering og RPA
Afrapportering indkeb og udbud

Afrapportering ift. serviceaftaler

Afrapportering af vikaranalysen

Notat Analyse af rusmiddelomradet med henblik pa behandlingstilbud pé tvers af kommuner



Punkt 10: Status pa tiltag i relation til den fortsatte drift i lyset af COVID-
19 - orientering

20/9265

Beslutningstema

Der forelaegges en status pa tiltag i relation til den fortsatte drift i lyset af COVID-19 til politisk orientering.
Kompetence til afgerelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at status pa tiltag i relation til den fortsatte drift i lyset af COVID-19 tages til efterretning
Sagsfremstilling

Fra maj har der vaeret forelagt orienteringssager pa udvalgsmederne om status pa tiltag i relation til den fortsatte drift og

den gradvise og kontrollerede gendbning.

I forlengelse af Okonomiudvalgsmedet den 20. maj ophaves det egentlige kriseberedskab fra mandag den 25. maj, idet
fokus ikke leengere er pa egentlig krisehandtering, men pé god og ordentlig gendbning.

Der vil fremover blive atholdt to ugentlige koordineringsmader om gendbning, vernemidler, nye bekendtgerelser osv.,
men der vil ikke leengere fores log eller udsendes orienteringsmails til Byradet, som hidtil.

Orienteringssagerne pa udvalgsmaderne skal ses som et supplement til de konkrete sager om lokal udmentning af gradvis
gendbning.

Der vil medet blive givet en mundtlig status pé driftssituationen pa udvalgets omrade og pé de videre perspektiver i
forbindelse med forberedelse af yderligere genébning.

Beslutning i Skoleudvalget den 09-06-2020

Taget til efterretning.

Beslutning i Teknik- og Miljeudvalget den 10-06-2020
Taget til efterretning

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 10-06-2020
Taget til efterretning.

Beslutning i Familieudvalget den 11-06-2020

Taget til efterretning.

Beslutning i Planudvalget den 11-06-2020

Taget til efterretning.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 15-06-2020

Taget til efterretning.



Punkt 11: Sager til orientering

19/21310

Beslutningstema

Orientering fra formand og administration.
Kompetence til afgorelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Der orienteres om folgende:

Center for Arbejdsmarked og Ydelse:

¢ Den 3.juni 2020 gar Kommunernes Sygedagpengesystem (KSD) i luften i Egedal Kommune. KSD er en erstatning
for det nuvaerende system KMD Dagpenge, og er en del af det sdkaldte monopolbrud, hvor en reekke gamle KMD-
monopolsystemer erstattes af nye lasninger. KSD ger det muligt at automatisere pa en rekke omrader og sikre
hurtigere sagsbehandling for borgere og virksomheder. Konkret betyder det, at borgere og virksomheder kan
indtaste relevante oplysninger i en online selvbetjeningslesning, som herefter automatisk overfares til KSD.

e Der gives en status pa opstart af 1Plan.

Kultur og Fritid:

e Der gives pad meadet en mundtlig orientering om analysen af Kultur- og Fritidsfaciliteter i Egedal samt den forste
workshop om videndeling og dilemmaer, der aftholdes den 16. juni 2020.

¢ Pa februar medet bad udvalget administrationen om at komme med forslag til tiltag pa biblioteksomradet. Der gives
en kort status herom pa udvalgsmedet.

Musikskolen:

¢ Egedal Musikskole har haft lukket for den fysiske undervisning fra d. 12. marts 2020. Tirsdag d. 2. juni 2020
startede den fysiske soloundervisning i Musikskolen op igen pa forsvarlig vis. Ugen efter blev resten af
undervisningen indfaset.

e [ perioden har alle koncerter og faellesskabende arrangementer veret aflyst, ligesom al fysisk undervisning har
veaeret aflyst. I nedlukningsperioden har der vaeret bred kontakt til den samlede elevgruppe pa ugentlig basis med
fjernundervisning og kontakt til de elever, som har vist interesse og enske om kontakten. Laerergruppen har udviklet
nye projekter og kompetencer til fjernundervisning/videokonference samt afviklet digitale projekter.

e Sason 19/20 er blevet forleenget en uge saledes, at der undervises helt frem til d. 26. juni 2020. Saeson 20/21 starter
fra d. 24. august 2020 til d. 25. juni 2021.

e Musikskolen har pr. 6. juni 2020 en lavere tilmelding til neeste saeson end tidligere ar pa iser holdfag sdsom
billedkunst, rytmik og forskole.



o Alle fellesskabende arrangementer er forelgbig aflyst frem til 8. juni. Arrangementer fra juni kan kun gennemfores,
safremt Sundhedsmyndighedernes retningslinjer om forsamlinger, afstand og hygiejne kan overholdes. Da al
sammenspil har varet teknisk umuligt at gennemfore digitalt, vil der ikke vare tale om koncerter med ensembler.

Se www.egedalmusik.dk for opdateringer pd musikskolens aktiviteter og rammer.
Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 15-06-2020
Taget til efterretning.



http://www.egedalmusik.dk/
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