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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema
Godkendelse af dagsorden.

Kompetence til afgørelse
Kultur- og Erhvervsudvalget

Indstilling
Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 02-02-2015
Godkendt



Punkt 2: Orientering om status på Innovationsfestivalen "Afsnit I" samt
drøftelse af Kultur- og Erhvervsudvalgets deltagelse.

14/15888

Beslutningstema
I forbindelse med Egedal Kommunes Værtskabet for Innovationsfestivalen ”Afsnit I” i 2015, gives der en orientering om
status på arbejdet. Herudover ønskes en drøftelse af udvalgets deltagelse i festivalen.

Kompetence til afgørelse
Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at:

1. Orienteringen tages til efterretning
2. Udvalgets involvering i festivalen drøftes.

Sagsfremstilling
Egedal Kommune er sammen med Helsingør Kommune vært ved Innovationsfestivalen ”Afsnit I” i 2015. Arbejdet med at
få projektet organiseret, og få involveret organisationen i formuleringen af temaer i fuld gang.
 
Status
 
Fokus i de seneste måneder har været på interviews og ideudvikling med diverse centre og enkelte medarbejdere.
Ideudviklingen har været møntet på konkrete samarbejder mellem de enkelte centre og festivalen, mens interviews har
givet festivalledelsen faglig indsigt i centrenes arbejder bl.a. med henblik på opgaveformuleringerne til det Open Call
(invitation til den internationale konkurrence), som består af udfordringer i relation til temaerne, Sundhed, Miljø og
Klima, som lanceres d. 16/2.
 
Til lanceringen som finder sted på Egedal Rådhus den 16. januar 2015 fra kl. 11:00-12:30, inviteres pressen, men
programmet er ikke endeligt fastlagt.
 
Desuden har festivalledelsen holdt en række møder med eksterne samarbejdspartnere:

Vækstcenter for Socialøkonomiske Virksomheder
Egedal Morning Rotary
Væksthus Hovedstadsregionen
Region Hovedstaden

De tre temaer på festivalen tager udgangspunkt i de strategiske mål og Byrådets vision. De overordnede temaerne er:
Sundhed, Miljø og Klima, men der arbejdes stadig på de rette navne for kategorierne. De endelige navne på kategorierne,
samt nærmere omkring, hvad de enkelte temaer indeholder, vil projektgruppen præsentere på mødet, og temaerne vil ligge
helt fast inden lanceringen af Open Call den 16. februar 2015.
 
Da festivalen tager udgangspunkt i de strategiske mål, vil alle centre blive inddraget i arbejdet.
 
Herudover bliver der også afholdt møder med følgende:

Brugerforum for Stenløse Kulturhus, om inddragelse af husets brugere i festivalen

Egedal Gymnasium (Afsnit U - festivalens gymnasiespor)
Stenløse Privatskole og 10. klassescentrene (Afsnit U)
Egedal Forum
Egedal- og Ledøje Smørum Erhvervsforeninger.
Samt andre relevante foreninger

 
Derudover arbejders der med:



visuel identitet
web og sociale medier (forberedelse til lanceringen)
jury og coachsteams

Kultur- og Erhvervsudvalgets involvering i forbindelse med festivalen
Både den interne og eksterne projektleder deltager i mødet under punktet. Projektgruppen ønsker at drøfte, om og i hvilket
omfang, udvalgets medlemmer ønsker at blive involveret i forbindelse med festivalen.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 02-02-2015
Punktet udsat til næste møde.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 09-03-2015
Ad. 1) Taget til efterretning
Ad. 2) Drøftet.

Bilag

Bilag 1: Status på Innovationsfestival "Afsnit I" pr. 21.1.2015



Punkt 3: Udviklingen på ydelsesområder i Jobcenteret - orientering

14/8842

Beslutningstema
Som led i en løbende orientering om udviklingen på hovedområder i Jobcenteret orienteres der om antallet af
ydelsesmodtagere pr. 1. januar 2015.

Kompetence til afgørelse
Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen om udviklingen på ydelsesområder i Jobcenteret tages til efterretning.

Sagsfremstilling
A-dagpengeområdet:
Antallet af uddannelsesydelsesmodtagere er faldet fra 82 personer i januar 2014 til en enkelt person pr. 1. januar 2015
som følge af ordningens udfasning. Faldet opvejes til dels af en stigning i antallet af modtagere af arbejdsmarkedsydelse.
Siden ordningens ikrafttræden pr. januar 2014 er antallet af arbejdsmarkedsydelsesmodtagere steget til 52 personer pr. 1.
januar 2015.
 
Kontanthjælpsområdet:
Antallet af uddannelsesparate modtagere af uddannelseshjælp er mere end halveret siden starten af 2014. Gruppen, der
består af unge under 30, som er klar til at starte på en uddannelse, er faldet fra 87 personer i januar 2014 til 34 personer pr.
1. januar 2015.
 
Antallet af integrationssager er fortsat med at stige igennem de seneste 12 måneder. Således er der 184 integrationssager
pr. 1.januar 2015 i forhold til 150 integrationssager pr. 1. januar 2014.
 
Sygedagpengeområdet:
Da alle sygedagpengeforløb for de seneste to måneder endnu ikke optræder i sagsbehandlingssystemet pga.
arbejdsgivernes indberetningsfrist på 5 uger, tages der udgangspunkt i antallet af sygedagpengeforløb pr. 1. november
2014.
 
Jobcenteret har oplevet en stigning i antallet af sygedagpengeforløb over 52 uger over det seneste år. Antallet af
sygedagpengeforløb over 52 uger udgør 69 sager pr. 1. november 2014 i forhold til 52 sager pr. 1. januar 2014.
 
Efter 1. juli 2014 overgår sygemeldte borgere, der ikke kan få forlænget deres sygedagpenge, fremover til de såkaldte
jobafklaringsforløb efter fem måneder. Formålet med jobafklaringsforløbet er at hjælpe de sygemeldte tilbage i arbejde
igennem en individuelt tilpasset indsats for den enkelte borger. Antallet af borgere i Jobafklaringsforløb udgør 11 borgere
pr. 1. januar 2015. Antallet forventes at vokse løbende over de kommende måneder.
 
Fleksjobområdet:
Antallet af borgere i fleksjob er steget fra 277 personer i januar 2014 til 285 personer i januar 2015. Antallet af fleksjob,
der er etableret efter den gamle ordning før 1. januar 2013, er faldet fra 245 til 224, mens antallet af fleksjob etableret
efter den nye ordning er steget fra 32 til 61.
 
Antallet af ledige fleksjobbere, der modtager ledighedsydelse, er steget fra 108 personer i januar 2014 til 113 personer i
januar 2015.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 02-02-2015
Taget til efterretning

Bilag

Nøgletal for ydelsesområder i Jobcenteret - Januar 2015



Punkt 4: Ny styringslov på beskæftigelsesområdet - orientering

15/819

Beslutningstema
På baggrund af vedtagelsen af ny styringslov på beskæftigelsesområdet skal der orienteres om ”Lov om organisering og
understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v.”

Kompetence til afgørelse
Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen om ny styringslov på beskæftigelsesområdet tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v. blev vedtaget af Folketinget den 18. december
2014 og trådte i kraft den 1. januar 2015.
 
Loven fastlægger ansvaret for organiseringen og styringen af beskæftigelsesindsatsen efter lov om en aktiv
beskæftigelsesindsats, lov om aktiv beskæftigelsespolitik, lov om sygedagpenge, lov om kompensation til handicappede i
erhverv m.v. og integrationsloven.
 
Der er følgende væsentlige ændringer i loven:
- Byrådet skal sørge for, at et jobcenter som en særskilt del af kommunens forvaltning udfører den kommunale
beskæftigelsesindsats. Byrådet kan beslutte, at jobcenteret også varetager andre opgaver. Det nye er således, at Byrådet
kan beslutte, at jobcenteret også varetager opgaver ud over beskæftigelsesindsatsen.
- Beskæftigelsesministeren nedsætter otte regionale arbejdsmarkedsråd, der har til opgave at sikre koordination og
samarbejde om beskæftigelsesindsatsen på tværs af kommuner og mellem kommuner og arbejdsløshedskasser. Rådene
skal endvidere understøtte samarbejde med uddannelsesinstitutioner og vækstfora og understøtte samarbejdet om
rekruttering af ledig arbejdskraft på tværs af kommunegrænser.
Arbejdsmarkedsrådene skal rådgive kommunerne om udviklingen af beskæftigelsesindsatsen. Som en konsekvens heraf
blev De lokale Beskæftigelsesråd nedlagt pr. 31.12.2014.
Endvidere forpligtes kommunerne til at drøfte konkrete samarbejder på beskæftigelsesområdet i regi af de nuværende fem
kommunekontaktråd (KKR) for at styrke det tværkommunale samarbejde om beskæftigelsesindsatsen.
- Beskæftigelsesregion Hovedstaden og Sjælland er nedlagt og er erstattet af Arbejdsmarkedskontor Øst.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 02-02-2015
Taget til efterretning



Punkt 5: Sager til orientering

15/1185

Beslutningstema
Orientering fra formand og administration.

Kompetence til afgørelse
Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Der orienteres om følgende:
 
Der bliver den 28. februar 2015 afholdt en ungekonference: ”ungE.”
Konferencen tager udgangspunkt i nogle af de ideer, der kom frem i forbindelse med ”campingvognen”. Campingvognen
kørte i efteråret 2014 rundt til skoler, foreninger m.v. De unge blev inviteret ind i campingvognen til en dialog om: ”Hvad
er det gode ungdomsliv i Egedal?”
 
De ideer, der kom frem, er i samarbejde mellem politikkere, medarbejdere og unge blevet sammenfattet til følgende
punkter, der skal arbejdes videre med:
· Ungehus 16+
· Et sted at feste (13-16 år)
· Involvering og indflydelse (at høre unge, dialog)
· Sikkerhed og tryghed
· Sammenhold i kommunen – og transport
· Aktiviteter i naturen
· Kommunikation mellem unge, politikere og medarbejdere
 
På konferencen skal unge, politikere og medarbejdere arbejde i dybden med de udvalgte temaer ud fra en skræddersyet
idéudviklingsproces. Her skal de konkretisere, udvikle, modellere, teste og forhandle idéer indenfor de enkelte temaer.
Konferencens resultat skal danne grundlag for det videre ungearbejde i Egedal Kommune.
 
Erhverv:

Der er udsendt brev med brochure til 135 virksomheder, som har oprettet nyt CVR nummer i perioden 1. juli til 31.
december 2014.

 
Kultur og fritid:

Ledøje-Smørum Musikforening har ansøgt om tilskud til 4 koncertarrangementer i 2015 á 4.000 kr. Aktiviteten
ligger inde for KEU’s principper for tilskud.
Der er udbetalt tilskud på 5.000 kr. til DUI-Ølstykke til særligt projekt med it-baseret database inden for brætspil.
Aktiviteten ligger inden for rammer for KEU’s pulje for tilskud til projekter.
Der gives en orientering om renovering og modernisering af Ølstykke Svømmehal.

 
Borgerservice:

I forbindelse med etablering af bibliotek i Stenløse Kulturhus, forventes biblioteket at kunne slå dørene op senest
ultimo maj/primo juni 2015. Tidspunktet er lidt usikkert på nuværende tidspunkt da, biblioteket er afhængig af
mindre ombygninger i forhold til at kunne fungere som åbent bibliotek, endvidere kan der i forhold
tilbyggesagsbehandlingen være udfordringer som skal afklares.
Bibliotekets nye hjemmeside er medio februar klar til at gå i betadrift – der vil blive linket til den fra vores
nuværende hjemmeside, således at brugerne kan se og anvende den nye hjemmeside og komme med kommentarer
og forslag til ændringer.
Linket til hjemmesiden er https://egedal.ddbcms.dk/ og kan allerede nu tilgås. Hjemmesiden er en del af
Danskernes Digitale Bibliotek (DDB) – hvor alle DK’s kommuner er gået sammen om at udvikle de digitale tilbud

https://egedal.ddbcms.dk/


til bibliotekerne i fælleskab. Det giver synergi og effektiviseringer og en bedre hjemmeside med nye
søgemuligheder. Den nye Hjemmeside forventes i drift omkring 1. maj

 

På Ølstykke Bibliotek kan man indtil d. 7. februar se en smuk fotoudstilling om ”Kongernes Nordsjælland” 40
billeder af naturen og kulturmindesmærker , som er taget af 2 medlemmer af Ølstykke Fotoklub, Flemming Kirstein
og Jens Vind Frederiksen. Billederne har allerede været udstillet på Frederiksborg Slot og skal videre ud i ”verden”
, hvor Ølstykke så er det første stop. Senere vil udstillingen også blive vist på Smørum Bibliotek.

 

Ølstykke Bibliotek vil være lukket i uge 8 grundet renovering af forhallen – der skal lægges ny gulvbelægning, nyt
loft og nyt lys (grundet vandskade). Derudover skal der etableres nye automatiske døre og renoveres publikums og
personaletoiletter og nyt loft i personalekøkkenet.

 

Etableringen af ”Åbent Bibliotek” i Ølstykke er ligeledes i gang og hvis alt går efter planen – forventer vi at åbne
for dette tilbud efter påske.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 02-02-2015
Taget til efterretning
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