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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema
Godkendelse af dagsorden

Kompetence til afgørelse
Social- og Sundhedsudvalget

Indstilling
At dagsordenen godkendes

Beslutning i Social - og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 08-11-2017
Godkendt



Punkt 2: Nye lokaler til Udrednings- og Afklaringstilbud Broen - beslutning

17/14428

Beslutningstema
Der skal træffes beslutning om at finde nye lokaler til Udrednings- og Afklaringstilbud Broen, Slotsgyden 2, 3670 Veksø.

Kompetence til afgørelse
Social- og Sundhedsudvalget

Indstilling
Administrationen indstiller, at det anbefales, at Udrednings- og Afklaringstilbud Broen flyttes til en anden lokation.

Sagsfremstilling
Udrednings- og Afklaringstilbud Broen (herefter Broen) blev oprettet og godkendt i 2008 efter SEL § 107,1 -
midlertidigt botilbud.
 
Broen blev godkendt til botilbud i 2008, først som projekt, siden som en del af driften. Tilbuddet var i sin oprindelige
form tilegnet socialt udsatte borgere i Egedal Kommune primært med hjemløshed og misbrug som problemstillinger.
Blandt mange individuelle indsatsområder på Broen er der stadigvæk et overordnet perspektiv i forhold til mindre
stigmatisering af målgruppen, stabilisering af den enkelte, integrering i lokalsamfundet, samt den personlige udvikling for
den enkelte borger.
 
Broen er beliggende i Veksø bymidte og er tilknyttet fast personale 60 timer om ugen indenfor normal arbejdstid. Det
omkringliggende nærområde er i dag børnefamilier, og på samme vej ligger ligeledes en daginstitution.
 
I takt med at der bor borgere, som har stadigt større psykosociale belastninger, er der skærpet opmærksomhed og
bevågenhed fra de nærmeste naboer. Naboerne giver udtryk for utryghed for målgruppen og utryghed i nærområdet, som
begrundes med at være et børneområde. Der er fra Botilbuddets medarbejdere og ledelse tæt kontakt med naboerne, men
grundlæggende kan botilbuddet ikke opfylde de mål, der vedrører mindre stigmatisering og integrering i lokalsamfundet
med den nuværende beliggenhed.
 
Det er blevet til en meget svær opgave og på grænsen til det umulige, som dels kan tilskrives ovenstående udvikling i
borgergruppen, og dels stigende utilfredshed og modstand af Broen blandt naboerne. Socialpsykiatrien har det seneste 1½
år haft intens nabokontakt gennem mails, telefon, dialogmøder og beboerarrangement for at imødekomme utilfredshed og
bekymring blandt naboerne. Der har tillige været politi og SSP involveret for at oplyse og forebygge. Det til trods så har
klager og utilfredshed kun været stigende og senest henover sommeren 2017, har naboer taget kontakt til flere SSU
medlemmer.
 
Det er administrationens vurdering, at målgruppen, der visiteres og bor på Broen i dag og i fremtiden, ikke vil blive
lettere. Broens placering i Veksø er med tiden blevet mere og mere uhensigtsmæssig - og risikoen for konfrontationer
mellem beboere og naboer er nærværende og stigende, trods ihærdig ledelsesmæssigt fokus på indsats og løsninger.
 
Ved at flytte tilbuddet til anden location, vil Egedal Kommune fortsat kunne tilbyde en indsats til et antal stærkt udsatte
borgere med komplekse problemstillinger og et særligt behov for afklaring og udredning. Botilbuddet er fortsat et godt og
nødvendigt aktiv i kommunens tilbudsvifte, da denne form for pladser ellers skal købes udenbys.
 
Såfremt administrationens anbefaling følges, vil der skulle gennemføres en undersøgelse af mulige placeringer i
eksisterende eller nye bygninger. Sag herom lægges i givet fald op i Planudvalget efterfølgende.

Konsekvenser for budgettet
Sagen medfører ingen bevillingsmæssige konsekvenser i sig selv.

Borgerinddragelse
Handicaprådet orienteres.

Beslutning i Social - og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 08-11-2017
Godkendt



Punkt 3: Forslag til anvendelse af midlerne til en mere værdig ældrepleje
2018 - beslutning

17/14986

Beslutningstema
Det skal besluttes, hvordan de 6,756 mio. kr., som Egedal Kommune får i tilskud til tiltag under Værdighedspolitikken,
skal budgetteres i 2018.

Kompetence til afgørelse
Social- og Sundhedsudvalget – Økonomiudvalget - Byrådet

Indstilling
Administrationen indstiller, at:
 

1. Beløbet på ca. 6,756 mio. kr. budgetteres anvendt som foreslået i medsendte skema.
2. Budgettet indsendes til Sundheds og Ældreministeriet

Sagsfremstilling
Egedal Kommune skal indsende budget for anvendelsen af de ca. 6,5 mio. kr. som modtages til understøttelsen af
Værdighedspolitikken i 2018.
 
Det medsendte budget, som er næsten identisk med det budget udvalget behandlede i marts i år, indebærer, at pengene
overordnet anvendes til:
 
Lønudgifter til faste stillinger                5.450.000 kr.        81 %
Klippekortordning                                   470.000 kr.          7 %
Licenser på 3 indkøbte systemer                      243.000 kr.          4 %
Revision af Værdighedspolitik eller
kompetenceudvikling                             593.000 kr.          8 %
 
Det sidste punkt giver mulighed for, at der kan disponeres op til 593.000 kr. til den obligatoriske revision af
Værdighedspolitikken i næste valgperiode, eller en del af midlerne kan anvendes på kompetenceudvikling..

Vedlagte skema viser også anvendelsen i 2016 og 2017.
 
Byrådet skal godkende modtagelse af pengene for 2018.

Konsekvenser for budgettet
Egedal Kommune vil til understøttelse af værdighedspolitikken modtage, total 6.756.000 kr. i 4 rater:
 
Ø April 2018 1.689.000 kr.
Ø Juni 2018 1.689.000 kr.
Ø Oktober 2018 1.689.000 kr.
Ø December 2018 1.689.000 kr.
 
Der er i det vedtaget budget for 2018 indarbejdet et udgiftsbudget på 6.468.000 kr. og et indtægtsbudget på 6.468.000 kr.
Dette skal tilrettes med det korrekte beløb på 6.756.000 kr. i både udgifts- og indtægtsbudgettet, ved første
budgetopfølgning i 2018.

Borgerinddragelse
Seniorrådet høres om forslaget og et høringssvar forventes at foreligge til udvalgets møde.

Beslutning i Social - og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 08-11-2017
Social- og Sundhedsudvalget tager til efterretning, at Seniorrådet peger på at en del af de 593.000 kr. afsat til
kompetenceudvikling og genbehandling af Velfærdspolitikken kunne anvendes på fast ansættelse af mere plejepersonale.
 
I øvrigt anbefales indstillingen.



Bilag

Forslag til anvendelse af midlerne til en mere værdig ældrepleje 2018.xlsx

Skema redegørelse anvendelsen af midlerne en værdig ældrepleje 2018.pdf

Seniorrådets Høringssvar vedr. Forslag til anvendelse af midlerne til en mere værdig ældrepleje



Punkt 4: Tilkendelse af førtidspension i perioden 2011 - medio 2017 -
orientering

17/14821

Beslutningstema
På baggrund af at der nationalt har været fokus på tilkendelse af førtidspensioner og om reglerne er blevet for stramme,
samt om de enkelte kommuner vurderer sagerne for stramt orienteres der om reglerne og udviklingen i Egedal Kommune
i periode 2011 til medio 2017

Kompetence til afgørelse
Kultur- og Erhvervsudvalget,  Social- og Sundhedsudvalget

Indstilling
Administrationen indstiller at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Førtidspension kan tilkendes personer i alderen fra 40 år og til folkepensionsalderen, med en varig og væsentlig nedsat
arbejdsevne. Personer i alderen 18-39 tilkendes førtidspension i særlige tilfælde.
 
Påbegyndelse af en sag om førtidspension forudsætter som hovedregel, at alle relevante aktiverings-, revaliderings- og
behandlingsmæssige- samt øvrige foranstaltninger er afprøvet. Herunder deltagelse i et ressourceforløb, hvor det skal
være dokumenteret, at den pågældendes arbejdsevne er varigt nedsat i forhold til ethvert erhverv. Førtidspension kan
tilkendes, hvis arbejdsevnen er varigt nedsat i et sådant omfang, at den pågældende ikke vil være i stand til at forsørge sig
selv ved et indtægtsgivende arbejde, herunder i et fleksjob.
 
Egedal kommune er forpligtiget til at bevilge førtidspension til borgere der ikke har dansk statsborgerskab ud fra de
grundlæggende betingelser for at få tilkendt førtidspension jf. § 2 og 3 som er:
 
· Dansk statsborgerskab

Fast bopæl i Danmark
Fast bopæl i Danmark i mindst 3 år mellem det fyldte 15 år og tidspunktet for tilkendelse af pension.

Der er dog undtagelser, hvor der skal tilkendes Førtidspension på trods af, at borgeren ikke opfylder ovenstående krav.
Reglerne herfor er vedlagt som bilag.
 
I 2013 trådte nye regler for tilkendelse af førtidspension i kraft. Formålet er videst muligt at fastholde borgeren på
arbejdsmarkedet. Konkret betyder det, at borgerne skal vurderes via en række ressourceforløb i op til 2 år.
 
Der har været fokus på, om kommunerne generelt har været for hårde i deres tolkning af lovgivningen. I Egedal
kommune, har der ikke været sager, hvor ankestyrelsen ikke har givet Egedal kommune medhold. De nye regler vil for
den enkelte borger i nogle tilfælde kunne virke uretfærdige.
 
I Egedal kommune skete der som følge af de nye regler i 2013 et markant fald i tilkendelse af førtidspension. Det lavere
niveau fortsatte i de efterfølgende år, mens der nu er en stigende tendens. Da de nye regler trådte i kraft, skulle borgere
der ellers tidligere ville være  tilkendt pension, igennem et længere ressourceforløb, således at borgerne i stedet har haft en
længere periode på kontanthjælp, imens der er sket en afklaring. Antallet af tilkendte førtidspensioner er dog fortsat
væsentlig under niveauet fra før 2013.
 

År 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Tilkendelser 66 74 20 23 34 46 20

 
Der er i perioden 2016 og 2017, givet pension til 8 borgere, som ikke har Dansk Statsborgerskab. Der er ikke mulighed
for at finde det nøjagtige tal fra før 2016.
 
Sammenlignet med f.eks. Høje Taastrup, har Egedal Kommune oplevet et generelt fald, sammenlignet med 2012 (den
gamle reform) og 2016. Høje Taastrup har oplevet det modsatte: en stigning fra 61 tilkendelser i 2012 til 73 tilkendelser i



2016. Faldet i Egedal kommune vurderes generelt at skyldes, at borgerne i Egedal generelt har flere ressourcer, og derfor
medvirker de nye regler omkring ressourceforløb, til at flere kommer tilbage på arbejdsmarkedet.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 06-11-2017
Taget til efterretning

Beslutning i Social - og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 08-11-2017
Taget til efterretning

Bilag

Bilag FØP.docx



Punkt 5: Status over ældre - og handicapvenlige boliger - orientering

17/14618

Beslutningstema
På baggrund af ønske, som fremkom på sidste udvalgsmøde i Social- og Sundhedsudvalget, orienteres der om antal af
ældre- og handicapvenlige boliger, samt venteliste hertil.

Kompetence til afgørelse
Social- og Sundhedsudvalget

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Egedal råder over 163 ældre- og handicapvenlige boliger, som er fordelt ud på hele Kommunen.
 
Der er i alt 19 borgere på venteliste, hvor af 11 borgere bor i Egedal Kommune i forvejen, 8 borgere er fra andre
kommuner.
 
Der er 1 borger på den generelle venteliste, og 10 borgere ønsker specifikke boligområder. Såfremt man er på den
generelle venteliste og siger ja, er der mellem 30 dage og 3 måneders ventetid på bolig. Den specifikke venteliste er
afhængig af, hvornår der reelt er en ledig bolig, der hvor man ønsker at bo.
 
Boligerne administreres efter bekendtgørelse om Lov om almene ældreboliger. Boligerne udlejes af almene boligselskaber
efter almindelig lejelov. Egedal Kommune har 100 % anvisningsret.
 
Målgruppen er borgere med betydeligt og varigt nedsat funktionsniveau, som har behov for en særlig handicapvenlig
bolig, der er let tilgængelig og med en fysisk indretning, som kan tilpasses anvendelse af kørestol, rollator, andre
hjælpemidler/større arbejdsredskaber. Målgruppen er ligeledes borgere, som udover en funktionsnedsættelse, har andre
vanskeligheder, som samlet set giver behov for en særlig indrettet bolig.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen budgetmæssige konsekvenser.

Beslutning i Social - og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 08-11-2017
Taget til efterretning



Punkt 6: Opfølgning på implementeringen af Sundhedspolitikken -
orientering

17/13195

Beslutningstema
På baggrund af den opdaterede implementeringsplan for Sundhedspolitikken, skal der orienteres om gennemførte,
igangværende og planlagte initiativer, der understøtter politikkens intentioner.

Kompetence til afgørelse
Kultur- og Erhvervsudvalget / Børne- og Skoleudvalget / Teknik- og Miljøudvalget / Social- og Sundhedsudvalget /
Planudvalget / Byrådet.

Indstilling
Administrationen indstiller at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Da Sundhedspolitikken blev vedtaget af Byrådet den 28. oktober 2015 vedtog det samtidigt, at der skulle udarbejdes en
overordnet implementeringsplan.
 
Sundhedspolitikken er – qua sit brede overordnede fokus på ”Det aktive liv”, ”Mental og social sundhed” og ”Lighed i
sundhed” – ikke begrænset til et enkelt fagområde, men udstikker et overordnet sundhedsmæssigt fokus for samtlige
centre.
 
Projektgruppen for det strategiske mål ”Sund Egedal” har derfor i samarbejde med alle fagcentre udarbejdet en
implementeringsplan, der tager udgangspunkt i de konkrete initiativer, der gennemføres og planlægges i hele kommunen,
og som understøtter intentionerne i Sundhedspolitikken. 
 
Konkret blev Sundhedspolitikken delt op i 44 delindsatsområder, som herefter blev ansvarsoverdraget til de relevante
fagcentre i kommunen. Selve overdragelsen skete via en række dialogmøder med samtlige centerchefer og relevante
nøglepersoner i løbet af foråret 2016.
 
Resultatet af dette arbejde med implementeringsplanen blev forelagt politisk i juni 2016. Her blev det samtidigt besluttet,
at der skulle følges op på planen igen i 2017.
 
Projektgruppen for ”Sund Egedal” har derfor i august og september 2017 gennemført endnu en runde med samtlige
fagcentre med henblik på at få evalueret 2016-initiativerne og få indskrevet igangværende og planlagte initiativer for 2017
og 2018 i implementeringsplanen.
 
Den opdaterede implementeringsplan er vedlagt sagen som bilag.
 
Sundhedspolitikken opfordrer generelt borgere og ansatte i kommunen til at tage ansvar for egen sundhed, da kommunen
på mange områder udelukkende kan arbejde med rammerne og kommunikationen, der muliggør og informerer om, at der
altid er et sundt valg at træffe. Sundhed er et fælles ansvar som det hedder i Sundhedspolitikken.
 
Dette har i 2016 og 2017 udmøntet sig i en omfattende tværfaglig informationskampagne, der har haft til hensigt at skabe
sammenhæng i og informere borgere og ansatte om de mange sunde tiltag, muligheder og initiativer, som kommunen
enten igangsætter eller understøtter.
 
Historierne bliver samlet og vinklet under sloganet ”Sund Egedal – Hvad gør du?”, hvilket er med til at understrege, at
alle har et medansvar for egen og andres sundhed via de valg de træffer.
 
Projektgruppen for ”Sund Egedal” har på denne måde været med til at promovere, planlægge og informere om en lang
række forskellige tiltag på tværs af fagcentrene. Mange af de tiltag der fremgår af implementeringsplanen har ”Sund
Egedal” været med til at promovere eller skaffe opmærksomhed omkring.
 
I den forbindelse er der optaget 14 små ”Hvad gør du?”-film ud fra Sundhedspolitikkens temaer. Hver film skildrer en
række hverdagssituationer set ud fra forskellige personers synsvinkel. I hver film bliver man konfronteret med tre
forskellige – mere eller mindre – sunde valg. Hvad gør teenageren, der opdager mobning på Facebook? Hvad gør moren,



der skal aflevere børn i skole? Hvad gør hjemmehjælperen, der skal støvsuge hos en borger, der er ensom? Og hvad gør
du?
 
Filmene bruges blandt andet på Facebook, koblet med aktuelle informationer om et eller andet ”sundt” initiativ som
kommunen står for, og er på denne måde med til at implementere Sundhedspolitikken på en anderledes og vedkommende
måde.
 
Der er på denne måde blandt andet gennemført en målrettet indsats for at promovere og informere omkring:
 

Åbningen af Supercykelstien gennem Egedal (Frederikssundruten C 97)

Kommunes mange stier og naturperler via de fem gåture med de politiske udvalg

”Trivselsugen” på hele skole- og daginstitutionsområdet i uge 41, hvor der var fokus på forebyggelse af mobning
og ensomhed

Egedal Rusmiddelteam, hvor man kan få gratis anonym rådgivning om alkohol og stoffer

”Leg på streg” i skolegårdene, som er et unikt koncept til at kombinere bevægelse og læring i undervisningen

At Egedal blev udnævnt til ”Solsikker kommune” af Kræftens Bekæmpelse grundet sin implementering af
Forebyggelsespakken ”Solbeskyttelse”

”Åben hal” i kommunens idrætsfaciliteter én gang om måneden

”Sundere sammen” - fire temaaftener målrettet ældre med fokus på at forebygge ensomhed og styrke sociale
relationer

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 06-11-2017
Godkendt.  På baggrund af at der i den reviderede ansøgning ikke er søgt om honorar.
 
Charlotte Haagendrup, blev erklæret inhabil og deltog ikke i behandling af punktet.

Beslutning i Børne- og Skoleudvalget den 07-11-2017
Anbefalet.

Beslutning i Teknik- og Miljøudvalget 2014-2017 den 08-11-2017
Anbefalet

Beslutning i Social - og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 08-11-2017
Taget til efterretning

Bilag

Opfølgning på implementeringen af Sundhedspolitikken 2017 - samlet.pdf



Punkt 7: Orienteringspunkter

Beslutningstema
Orientering til Social- og Sundhedsudvalget

Kompetence til afgørelse
Social- og Sundhedsudvalget

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Følgende sager fremlægges til orientering i Social- og Sundhedsudvalget:
 
 
Center for Sundhed & Omsorg
 
Orientering om rapport om ”Lægers henvisninger til kommunale sundhedstilbud 2017”
Medsendte rapport  viser, at Egedal Kommunes læger ligger højt i forhold til henvisninger fra de praktiserende læger til
kommunens sundhedstilbud, hvilket er godt for den forebyggende indsats – Bilag 01.
Der er dog et lille fald i antal henvisninger og i antallet af læger der bruger disse, hvilket administrationen vil drøfte med
repræsentanter for de praktiserende læger på det kommende Kommunalt Lægeligt Udvalg KLU.
 
Opfordring til ”Hjælp til dem, der hjælper - bedre vilkår for pårørende”
En række organisationer er gået sammen om vedlagte opfordring til, at skabe bedre vilkår for pårørende der hjælper –
Bilag 02.
Endvidere er vedlagt brev fra Ældresagen med opfordring til, at der i kommunerne ansættes en pårørendevejleder – Bilag
03.
 
Orientering om ensomhedsprojekt
Egedal Kommune søgte i foråret midler til en ”Styrket indsats mod ensomhed blandt ældre mennesker, der modtager
meget hjemmehjælp”, men blev meddelt afslag på dette.
Herefter blev det besluttet at igangsætte en indsats i forhold til at forebygge ensomhed inden for de givne rammer, og her
har der bl.a. været arbejdet på en styrkelse af det tværfaglige samarbejde, hvor forebyggelsesvejlederne deltager i
triageringen i hjemmeplejen. Triagering betyder kort, at man inddeler borgerne i 3 grupper, hvor en gruppe er stabil og
uden behov for en særskilt indsats, en anden gruppe viser symptomer, der gør at de observeres tættere, og en tredje gruppe
er pt i en form for behandling/indsats, som der skal følges op på.
Her fungerer forebyggelsesvejlederne som fagpersoner og sparringspartnere i forhold til opsporing og handlen på
ensomhedsproblematikker hos borgere. Der arbejdes ud fra en metode, hvor der med udgangspunkt i den enkelte borger,
lægges en plan for eventuelle tiltag, som f.eks. at borgeren får et hjemmebesøg, at klippekortet benyttes til at muliggøre,
at borgeren starter i et frivilligt tilbud, eller at hjemmeplejen hjælper borgeren med at tage kontakt til relevante frivillige
og foreninger.
Forebyggelsesvejlederne har foreløbigt deltaget i triagemøderne i Smørumgruppen og fortsætter i Stenløsegruppen i løbet
af efteråret. I Smørumgruppen er der indtil videre 16 borgere, hvor der kom særlig opmærksomhed på dem i forhold til
ensomhedsproblematikker. Forebyggelsesvejlederne har afholdt 3 ekstraordinære hjemmebesøg for borgere i
Smørumgruppen.
Forebyggelsesvejlederne har endvidere deltaget i Ældresagens Spis Sammen-arrangementer i forbindelse med
Folkebevægelsen mod ensomheds afholdelse af Danmark Spiser Sammen. Dette afledte 6 besøg hos borgere, de ikke
tidligere havde været i kontakt med, samt skabte opmærksomhed på ensomhedsproblematikker hos ældre borgere i
foreningerne.
Herudover fortsættes forebyggelsesvejledernes arbejde med opstart af borgerdrevne interesse- og samværsgrupper samt
introduktion til ny tilflyttere og enker/enkemænd til foreningslivet som ensomhedsforebyggelse.
 
 
 
Center for Borgerservice
 
Plejeboligområdet
 



Ventelister på plejeboliger
Orientering om ventelisten til plejeboliger
Status pr. 25. oktober 2017 er som følger:
Ø 8 borgere venter på den generelle venteliste. Den gennemsnitlige ventetid er 22 dage. Dette betyder, at Egedal
Kommune overholder plejeboliggarantien.
Ø 14 borgere venter på den specifikke venteliste. Dette betyder, at der er 18 borgere, som ønsker at bo på et specifikt
plejecenter/plejebolig. De specifikt ventende borgere har i gennemsnit ventet 123 dage
Ø 0 borgere venter på en særlig demens/skærmet bolig.
 
Orientering om ledige plejeboliger:
Ø Der er 2 ledige plejeboliger på plejecenter Egeparken ud af 72 plejeboliger. Boligerne er dog endnu ikke frigivet til
anvisning til nye borgere.
Ø Der er 2 ledige plejeboliger på plejecenter Damgårdsparken ud af 41 boliger. Boligerne er dog endnu ikke frigivet til
anvisning til nye borgere.
Ø Der er 2 ledige plejeboliger på plejecenter Porsebakken ud af 48 boliger. Boligerne er dog endnu ikke frigivet til
anvisning til nye borgere.
Ø Der er 0 ledige demens plejeboliger på plejecenter Engbo ud af 16 boliger.
Ø Der er 1 ledig demens plejebolig ud af 16 boliger på plejecenter Solkrogen. Boligen er dog endnu ikke frigivet til
anvisning til en ny borger.
 
Der er i alt 7 ledige plejeboliger ud af kommunens i alt 194 plejeboliger.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen budgetmæssige konsekvenser.

Beslutning i Social - og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 08-11-2017
Taget til efterretning

Bilag

Bilag 01 - Lægers henvisninger til kommunale sundhedstilbud 2017

Bilag 02 - Opfordring til politikere - Hjælp til dem der hjælper - bedre vilkår for.

Bilag 03 - Ældrechefer pårørendekampagne uge 40 - hjælp til pårørende / Ældresagen
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