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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden.

Kompetence til afgerelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 01-11-2021
Godkendt.



Punkt 2: Status pa Biblioteksstrategien 2020 - orientering

19/9240
Beslutningstema

Pa baggrund af arbejdet med Biblioteksstrategi 2020 orienterer Egedal Bibliotekerne om status pa strategien pr. 1.
september 2021.

Kompetence til afgorelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen om status pa Biblioteksstrategien tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Biblioteksstrategi 2020 blev politisk vedtaget i december 2019. Fra starten af 2020 blev intentionerne i strategien rullet ud
med en meget hgj grad af inddragelse af det samlede personale i Egedal Bibliotekerne.

Strategien har 4 fokusomrader:

1. En mere aktiv og udadvendst rolle i lokalomraderne.

2. En tydeligere og steerkere kulturakter.

3. Mere veegt pa tilbud til bern og bernefamilier.

4. Mere vegt pa kernebrugerne af biblioteket, herunder fokus pa frivillige og samarbejde.

Bibliotekerne var i forvejen populere og velbesggte, men med strategien strabtes efter at nd endnu flere borgere med
tilbud, der skulle fremme laselyst, faelleskab og give borgene gode oplevelser.

Strategien fik nationalt fokus via preesentationer i Danmarks Biblioteksforenings blad, Danske Biblioteker, og i TV2
Lorry.

En mere aktiv og udadvendt rolle i lokalomraderne
Bibliotekerne har lavet en kortleegning af mulige samarbejdspartnere og potentialerne i de mange lokalsamfund i Egedal
Kommune.

Bibliotekerne har vaeret medspiller i arbejdet med helhedsplanen for Qlstykke Stationsby. Blandt andet i arbejdet med at
udvikle omradet omkring Qlstykke Bibliotek til et biodiversitetsomrade.

Qlstykke Bibliotek har faet godt 20.000 kr. fra *’Corona Sommeraktivitets puljen 2020’ til at etablere et gavlmaleri pa
Olstykke Bibliotek, udfert af Birde Poulsen i august 2020.

For at bibliotekerne kan vaere mere synlige ved lokale begivenheder rundt i kommunen, er der erhvervet en ladcykel, som
fungerer som mobilt Minibibliotek.

Pa grund af restriktioner og nedlukning afledt af Corona, har aktiviteter med frivillige vaeret begraenset og der er endnu
ikke udviklet nye tiltag pd omradet.

En tydeligere og steerkere kulturakter
Bibliotekerne har arbejdet meget bevidst med at formidle litteraturen pa nye og speendende mader. Metoden er at udvikle
nye koncepter og atholde endnu flere attraktive arrangementer.

I den lokale natur har bibliotekerne gennemfort 2 omgange "Hold hjernen frisk’ med i alt 60.000 kroners ekstern stotte fra
Nordea-fonden/DGI. Konceptet er gature for aldersgruppen 60-75 ar med fokus pa litteratur.

I samarbejde med Egedal Centret og Egedal Gymnasium har bibliotekerne gennemfort 3 litteraturdage. Litteraturdagene
har samlet set modtaget ekstern statte pd 60.000 kr. fra genstartspuljer og Statens Kunstfond. Egedal Gymnasium har
bidraget med 10.000 kr. i 2021.



Bibliotekerne har udviklet 3 nye digitale arrangementsformer under Corona. I sensommeren 2021 fik bibliotekerne 50.000
kr. fra ’Corona Genstartspuljen’ til at udvikle flere digitale tilbud.

Tilbud til bern og bernefamilier

Samtlige folkebiblioteker i Danmark har gennem et héndslag forpligtiget sig til at styrke berns leselyst. Egedals
barnebiblioteker har derfor et teet samarbejde med daginstitutionerne og skolerne og prioriterer direkte formidling til
bernefamilier.

Bibliotekerne formidler ’Bibliotekernes Sprogspor’, hvor daginstitutioner modtager emnekasser med bager og forskellige
remedier og inspiration, som de kan bruge til at understatte de 0-6 ariges leesning. | forlaengelse af dette etablerer
bibliotekerne sammen med bernehaverne *Bearnehavebiblioteker’.

I september 2021 gennemforte bibliotekerne og Slagslunde Skole *Slagslunde Laeser’ for hele mellemtrinnet pa
Slagslunde Skole. Projektet har faet ekstern stette pa 30.000 kr. fra Huskunstnerordningen.

Barnebibliotekerne har ogsa fokus pé at formidle bernekultur til barn og deres foraldre. Den 30. oktober 2021 startede
Egedal Kommunes nye bernekulturklub. Den har faet navnet *Kulturspirerne’. Der samarbejdes med Musik- og
Kulturskolen, Lokalarkivet og lokale bernebogsforfattere.

Kommunikation

Der er udarbejdet en kommunikationsplan, som erstatning for den halvarlige arrangementskalender. I samarbejde med
kommunikation er der udarbejdet et nyt koncept for PR-arbejdet med synliggerelse af kommunens mange aktiviteter.
Konceptet afpreves i efteraret 2021.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Borgerdialog

Strategien blev oprindeligt i 2019 udviklet med digital borgerdialog og via kommunikation pa biblioteker og
supermarkeder med ensketraer, hvor borgerne kunne plante deres ensker til et fremtidigt bibliotek.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 01-11-2021
Taget til efterretning.
Bilag

Status pa Biblioteksstrategien



Punkt 3: Resultatet af Dansk Idraetsforbunds analyse af idraettens vilkar i
kommunerne - orientering

21/18606
Beslutningstema

Med baggrund i Dansk Idretsforbunds (DIF) offentliggerelse af rapport om idraetsforeningernes rammer og vilkar 2021
skal udvalget orienteres om Egedal Kommunes placering.

Kompetence til afgerelse
Kultur- og Erhvervsudvalget.
Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen om Egedal Kommunes placering i analysen af idraetsforeningernes vilkar i
kommunerne tages til efterretning.

Sagsfremstilling

For tredje gang har Danmarks Idretsforbund offentliggjort en undersggelse af idraetsforeningernes rammer og vilkér
2021. Undersoggelsen blev ligeledes udarbejdet 1 2017 og i 2013.

Undersggelsen er baseret pa 11 subjektive vurderinger og 10 objektive parametre inden for de fire kategorier:

konomi
Facilitet
Frivillighed
Idraetspolitik

e o o o

De objektive parametre er blandt andet hentet fra Danmarks Statistik og fra Lokale- og Anlaegsfondens facilitetsindeks.

Egedal Kommune har i undersegelsen en placering som nummer 92 ud af 93. I undersogelsen for 2017 havde kommunen
en samlet rangering som nummer 91 ud

af 93 kommuner. Undersggelsens subjektive del er baseret pd svar fra 31 idraetsforeninger ud af Egedal Kommunes
samlede 132 registrerede idraetsforeninger.

De subjektive vurderinger er indhentet gennem sporgeskemaundersoggelse foretaget ultimo maj - medio juni 2021.

Den samlede undersegelse om idraetsforeningernes rammer og vilkar 2021 kan hentes her:
https://kv21.dif.dk/-/media/difdk/nyt/pdf-filer/dif-s-kommunalvalgsundersgelse-s-2021.pdf?la=da

Administrationen vil pa medet preesentere resultaterne af undersegelsen og mulige tiltag der kan understette idraetslivet i
Egedal Kommune, savel pa de subjektive som pa de objektive parametre.

Byradet har i februar 2021 vedtaget en 10-arig udviklingsplan for idreets-, kultur- og fritidsfaciliteter. Med afsat i den
aktuelle brug af faciliteter og forventningerne til fremtidige behov opridser planen fire fokusomrader for den videre
udvikling:

¢ Organisation og drift: Bedre udnyttelsesgrad via optimeret booking og andre driftstiltag, der kan give adgang for
flere brugere.

« Kommunikation: Inviterende og synlige faciliteter samt lettilgeengelige overblik over foreninger og aktiviteter.

o Aktivitet: Styrket samarbejdskultur pa tveers af brugergrupper, understettelse af frivillighed samt tiltag, der
aktiverer og synliggerer mindre anvendte faciliteter sdvel som aktiviteter for borgere, der typisk bruger faciliteterne
1 mindre grad.

o Faciliteter: Langsigtet planlegning indarbejdet i byudvikling og kommuneplan savel som udviklingen af konkretet
faciliteter.

Disse fire fokusomréader vil blive sammenholdt med resultaterne af DIF undersegelse, for at vurdere, hvilke yderligere
fokusomrader og tiltag der kan iverksattes.


https://kv21.dif.dk/-/media/difdk/nyt/pdf-filer/dif-s-kommunalvalgsundersgelse-s-2021.pdf?la=da
https://kv21.dif.dk/-/media/difdk/nyt/pdf-filer/dif-s-kommunalvalgsundersgelse-s-2021.pdf?la=da

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Borgerdialog

Resultatet draftes med Folkeoplysningsudvalget, herunder paraplyerne. Rammer og vilkar for et eventuelt idreetsrad vil
blive udviklet i teet samarbejde med foreningslivet.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 01-11-2021
Taget til efterretning.



Punkt 4: En styrket indsats for ivaerksattere og nystartede virksomheder i
Egedal - beslutning

21/5200
Beslutningstema

Med baggrund i Kultur- og Erhvervsudvalget og Egedal Erhvervs enske om at styrke indsatsen for iverksettere og
nystartede virksomheder i Egedal skal det besluttes, hvordan der fremadrettet saettes ind med en styrket indsats pa
omradet.

Kompetence til afgerelse
Kultur- og Erhvervsudvalget - @konomiudvalget.
Indstilling

Administrationen indstiller, at der fremadrettet sattes ind med en styrket indsats for iveerksattere og nystartede
virksomheder i Egedal.

Sagsfremstilling

P& mede i Kultur- og Erhvervsudvalget den 9. august 2021 treef udvalget beslutning om at ville benytte en styrket indsats
for iveerksattere med et strategisk sigte om at {4 ledige i arbejde.

Seerlig indsats mélrettet kommunens ledige “’Fra Jobsegende til selvstendig”
Jobcenteret har stor fokus pa at give rdd og vejledning om ivaerksatteri til de ledige dagpengemodtagere.

De ledige dagpengemodtagere modtager rad og vejledning i forhold til ivaerkseetteri allerede ved forste mede hos deres A-
kasse. Ved forste made med Jobcenteret bliver de ligeledes prasenteret for muligheden for at ga iverksattervejen via den
informationsbrochure, som bliver gennemgaet og udleveret ved forste samtale. I denne brochure fremgar samtidig
kontaktoplysningerne til Egedals Erhvervsteam. I de efterfelgende samtaler taler jobkonsulenten lgbende med de ledige
om muligheden for at blive selvstendig.

Hvis en ledig dagpengemodtager udviser interesse for at starte som selvstendig, bliver vedkommende henvist til at tage
kontakt til Egedals Erhvervsteam for at fa inspiration, rad og vejledning. Samtidig henvises der til borgerens a-kasse for
rad og vejledning omkring forsergelse under den forste tid som selvsteendig — hvor dagpengemodtagere har ret til 30 uger
med supplerende dagpenge fra det tidspunkt, hvor de starter en ny virksomhed. Herefter serger jobkonsulenten for at have
en tet opfelgning med borgeren omkring forlgbet, samt understette eventuelle spergsmal og udfordringer.

Jobcenteret taler ogsd med de kommende iverksettere omkring muligheden for at bevilge relevante kurser i forbindelse
med opstart af egen virksomhed. Det kan f.eks. vare kurser indenfor gkonomi, opbygning af hjemmeside, sociale medier
og lignende.

I dag atholder Erhvervshus Hovedstaden (EHHS) en lang rackke aktiviteter malrettet iveerksaettere og nystartede
virksomhedsejere, bl.a. Ivaerksatterintro som afholdes hver 14. dag rundt over hele Hovedstadsregionen, hvor EHHS
tilbyder gratis 1:1 radgivning og atholder en lang reekke af webinarer og workshops som er malrettet efter virksomhedens
konkrete udfordring og hvor langt i opstartsprocessen den konkrete virksomhed er. Der arbejdes aktivt for, at s& mange af
disse tiltag afholdes 1 Egedal for at understotte de lokale virksomheder og iverksettere bedst muligt.

Administrationen bakker op om EHHS mange tiltag, bl.a. ved opslag pa Egedal Kommunes hjemmeside som udsendes i
abonnementsmails og ved at dele opslag pa Facebook og LinkedIn. Herudover afholdes der labende aktiviteter med
inspirationsopleg til de aktiviteter EHHS atholder.

Nye tiltag for ivaerksaettere og nystartede

Det har leenge veeret et enske at tilbyde iveerksattere og nystartede virksomheder mulighed for, at netvaerke med
ligestillede og derfor stilles der fra 1. december 2021 et lokale pé rddhuset til radighed for malgruppen. Formaélet er, at
deltagerne kan mades, videns dele eller arbejde, men der vil ogsa vere inspirationsoplaeg som tager udgangspunkt i at
give input der kan bidrage til at udvikle deltagernes forretning. Blandt andet vil vi pa det ferste mede have et kort indleg
om finansiering.

Som en del af mange tiltag for, at understette virksomhederne efter Corona har Regeringen og EU udloddet en lang raekke
puljer og virksomhedsprogrammer, hvor virksomhederne kan sgge midler til omstilling eller udvikling af virksomheden.



Det er dog ikke altid lige nemt for virksomhedsejerne at overskue, hvordan de skal udarbejde ansggningerne til midlerne.
Derfor planlaegges atholdt en workshop for bade ivaerksattere og etablerede virksomhedsejere, hvor de kan fa information
om de konkrete puljer og hjelp til udferdigelse af anseggningen.

Kommunens nye udbuds- og indkebspolitik stiller nye mél op for blandt andet baeredygtige indkeb og lokale indkeb. De
nye ambitigse mal vil give nye muligheder for ivaerksattere og eksisterende virksomheder der kan levere innovativt pa de
nye mal.

Pa dialogmedet kom Egedal Erhverv med en idé om, at der i forbindelse med etablering af de nye bydele i Egedal By,
kunne etableres et sakaldt "Ivaerksatterhus” som et sarligt miljo for iveerksaettere og nystartede. Den idé vil
administrationen arbejde videre med i dialogen med Egedal Erhverv med henblik p4, at det kan indga i den videre
byudvikling i kommunen.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Borgerdialog

Aktiviteten indeholder en hejgrad af borgerdialog, da den er malrettet nye virksomheder og tilpasses efter
virksomhedernes udfordringer og tilbagemeldinger fra gang til gang.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 01-11-2021
Anbefalet.
Bilag

Oversigt over iverksetterforlab



Punkt 5: Perspektiver for videreudvikling af erhvervsserviceplanen -
dreftelse

21/17588
Beslutningstema

Med udgangspunkt i Erhvervsserviceplanen enskes en dreftelse i Kultur- og Erhvervsudvalget, der satter nye
perspektiver for erhvervsudviklingen i Egedal, og som et nyt Byrad kan indarbejde, sa planen bliver en strategisk plan
som dakker hele erhvervsomréadet.

Kompetence til afgerelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at perspektiverne for videreudvikling af erhvervsserviceplanen dreftes.
Sagsfremstilling

12018 igangsatte Kultur- og Erhvervsudvalget et arbejde med En styrket erhvervsservice”. Dette med baggrund i en
malsetning om, at Egedal Kommune i tet dialog med det lokale erhvervsliv, Egedal Erhverv og Dansk Industri skulle
igangsette initiativer, som kunne lofte virksomhedernes oplevelse af Egedal Kommunes erhvervsvenlighed. Mélet var at
lofte Egedal Kommunes erhvervsvenlighed op blandt de mest erhvervsvenlige i Region Hovedstaden. Samtidig var der et
onske om at synliggere for Erhvervslivet, hvilken retning og mél initiativerne skulle bidrage med. Dette mundede bl.a. ud
i Erhvervsserviceplanen som blev godkendt af Byradet i 2021.

At den malrettede indsats har skabt resultater viser dette ars DI maling af kommunernes erhvervsvenlighed, hvor Egedal
Kommune er den mest erhvervsvenlige kommune i Nordsjelland og i top 10 blandt hovedstadskommunerne.

Den fremtidige retning for erhvervsservicen i Egedal

Kultur- og Erhvervsudvalgets dialog med Egedal Erhverv og fokuspunkterne fra den arlige maling af
erhvervsvenligheden giver inspiration til, hvor den samlede erhvervsservice kan forbedres yderligere. Det er formélet med
dreftelsen, at udvalget med det afsaet satter nye perspektiver for erhvervsindsatsen, som et nyt byrad kan udarbejde en
erhvervsstrategi ud fra.

Erhvervsserviceplanen tager fortsat udgangspunkt i felgende fem indsatsomréader:

1. Professionel erhvervsservice til virksomhederne.

2. Effektiv og serviceorienteret myndighedsbehandling.
3. Kompetent arbejdskraft og relevant uddannelse.

4. Enkle rammer uden ungdige byrder.

5. Vi keber lokalt.

Erhvervsserviceplanen og en samlet opsamling af emner fra DI analysen, dialogmede med DI, dialogmede mellem
Kultur- og Erhvervsudvalget og Egedal Erhverv er vedhaftet som bilag.

Administrationen vil samle op pé udvalgets droftelser af nye perspektiver for en strategisk erhvervsindsats. Sammen med
en evaluering af erhvervsserviceplanen, som vil blive foretaget primo 2022, vil det blive dreftet pa et kommende
dialogmede med det lokale erhvervsliv og derefter forelagt det nye byrad.

Konsekvenser for budgettet
Sagen medfoerer ingen bevillingsmessige konsekvenser i sig selv.
Borgerdialog

Perspektiver for den videre strategiske udvikling af kommunens erhvervsservice vil blive draftet med det lokale
erhvervsliv pa et kommende dialogmade.

Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 01-11-2021
Droftet.



Bilag
Perspektiver for udvikling af erhvervsserviceplanen

Erhvervsserviceplan 2021 final



Punkt 6: Pulje til frivillighed og partnerskab - beslutning

21/17465
Beslutningstema

Pé baggrund af de i budget 2021-2024 afsatte midler til puljer for Frivillighed og Partnerskaber, skal fordelingen af midler
i kategorien Frivillighed besluttes.

Kompetence til afgorelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at fordelingen af midler godkendes.
Sagsfremstilling

Der er afsat 150.000 kr. 1 2021 og 300.000 kr. 1 hvert af drene 2022-24. Puljen ligger under Kultur- og Erhvervsudvalget
og har til formal at understette frivillighed og partnerskaber med fokus pa foreninger, erhvervsliv, den &bne skole og
lokalsamfundene.

I &r 2021 fordeles midlerne jeevnt med 50.000 kr. pa hvert af de folgende 3 omrader:

1. Erhverv
2. Aben Skole
3. Frivillighed

Ansegninger til Aben skole behandles labende, og ansegninger til Erhvervspartnerskaber behandles separat. Denne
indstilling omhandler alene omréadet: Frivillighed.

I alt har administrationen modtaget 4 ansegninger for et samlet beleb pa i alt 113.000 kr.

De fire ansegere er folgende:

¢ Ganlese Skytteforening: Seger 8.000 kr. som stette til en abningsfest i foreningen. Er stette berettiget.

e Mental Vinder (lokal virksomhed): Seger 40.000 kr. Mental Vinder har udviklet et koncept til mental treening af
skoleelever. Er ikke-stotteberettiget i denne del af puljen. Ansggningen videresendes til den del af puljen
omhandlende Aben-Skole.

¢ Foreningen NU HYGGER VI: Sgger 55.000 kr. som stette til livredder og instrukterer. Det vurderes, at der soges til
driftsomkostninger, hvorfor projektet ikke er stotteberettiget.

¢ QOak Valley Skate (selvorganiseret gruppe): Seger 10.000 kr. i tilskud til materialer til renovering af skaterbane ved
Stenlgse Fritids- og ungdomsklub. Der er her tale om opstart af et nyt partnerskab med Oak Valley Skate og
Stenlgse Fritids- og ungdomsklub.

Alle anseggninger kan ses i vedlagte bilag.

Der er i fordelingen lagt vaegt pé folgende:

¢ Hvordan projektet kan skabe verdi og bidrage til at skabe et sterkere fllesskab for borgere.
¢ Hvordan projektet kan ses i sammenhang med den overordnede vision om at skabe Verdens bedste hverdag” i
feellesskab og bevagelse.

Administrationen indstiller folgende projekter til tildeling af tilskudsmidler fra puljen:

¢ QOak Valley Skate: 10.000 kr.
¢ Ganlgse Skytteforening: 8.000 kr.

Projekterne er begge under 10.000 kr. og er derved en administrativ beslutning.
De to evrige projekter opfylder ikke kriterierne for at opna bevilling fra puljen om frivillighed.



Administrationen anbefaler at tilskudspuljens form evalueres inden naste ansggningsrunde. Formélet med puljen har
veret sveer at gennemskue for foreninger og evrige med interesse i partnerskaber og frivillighed.

Konsekvenser for budgettet

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser, da midlerne er afsat i budget 2021-2024.

Borgerdialog

Administrationen indstiller fordelingen af tilskudsmidler pa baggrund af indkomne ansegninger fra borgere og foreninger.
Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 01-11-2021

Godkendt.

Bilag

Oversigt over indkomne ansggninger

Alle anspgninger



Punkt 7: Sager til orientering

20/23492

Beslutningstema

Orientering til Kultur- og Erhvervsudvalget.

Kompetence til afgorelse

Kultur- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning i Kultur- og Erhvervsudvalget den 01-11-2021
Taget til efterretning.
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