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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema
Godkendelse af dagsorden.

Kompetence til afgørelse
Ældre- og Sundhedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 11-01-2022
Godkendt.



Punkt 2: Præsentation af Ældre- og Sundhedsudvalgets ansvarsområder -
orientering

21/22560

Beslutningstema
På baggrund af ændringen i styrelsesvedtægten og konstitueringen af Ældre- og Sundhedsudvalget den 8. december 2021,
orienteres der om udvalgets ansvarsområder.

Kompetence til afgørelse
Ældre- og Sundhedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen om udvalgets ansvarsområder tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Med vedtagelsen af ændringen af styrelsesvedtægten og det efterfølgende konstituerende møde den 8. december 2021
blev det besluttet, at der, pr. 1. januar 2022, oprettes et Ældre- og Sundhedsudvalg i Egedal Kommune.
 
Administrationen giver her en introduktion til udvalgets ansvarsområder, som afsæt til en drøftelse af ønsker til udvalgets
arbejde, og hvilke områder der særligt optager dem.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 11-01-2022
Taget til efterretning.



Punkt 3: Forslag til Ældre- og Sundhedsudvalgets mødeplan 2022 -
beslutning

21/22541

Beslutningstema
På baggrund af Byrådets vedtagelse af politisk mødeplan 2022, og i forlængelse af det konstituerende møde den 8.
december 2021, skal Ældre- og Sundhedsudvalget godkende udvalgets mødeplan for 2022.

Kompetence til afgørelse
Ældre- og Sundhedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at mødeplanen godkendes.

Sagsfremstilling
I henhold til styrelseslovens § 20 skal hvert stående udvalg beslutte, hvornår og hvor udvalgets møder skal afholdes.
 
Ældre- og Sundhedsudvalgets møder placeres, som udgangspunkt, den første eller anden tirsdag i måneden. Dog er
enkelte møder placeret på andre dage af hensyn til ferier, helligdage mv.
 
Mødetidspunktet er kl. 08:00.
 
Mødeplanen for 2022 ser herefter således ud:
 
Tirsdag den 11. januar
Tirsdag den 1. februar
Tirsdag den 8. marts
Tirsdag den 5. april
Tirsdag den 3. maj
Tirsdag den 7. juni
Tirsdag den 9. august
Tirsdag den 6. september
Tirsdag den 4. oktober
Tirsdag den 1. november
Tirsdag den 6. december.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 11-01-2022
Godkendt.



Punkt 4: Godkendelse af modtaget bevilling på 4,2 mio. kr. til afprøvning af
selvstyrende teams i hjemmeplejen - beslutning

21/19290

Beslutningstema
På baggrund af modtaget tilskudsbrev fra Socialstyrelsen skal det besluttes, om bevillingen til afprøvning af faste teams i
hjemmeplejen kan godkendes og projektet igangsættes.

Kompetence til afgørelse
Ældre- og Sundhedsudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.

Indstilling
Administrationen indstiller, at Byrådet, under Ældre- og Sundhedsudvalgets område, godkender:
 

1. igangsættelse af projekt ”Afprøvning af selvstyrende teams i Egedal Kommunes hjemmepleje”.
2. en udgiftsbevilling på 2.274.902 kr. og en indtægtsbevilling på -2.274.902 kr. i 2022 samt en udgiftsbevilling på

1.988.593 kr. og en indtægtsbevilling på -1.988.593 kr. i 2023 til projektet ”Afprøvning af selvstyrende teams i
Egedal Kommunes hjemmepleje”.

Sagsfremstilling
Egedal Kommune søgte i efteråret 2021, i lighed med 68 andre kommuner, tilskud fra Socialstyrelsens ansøgningspulje til
afprøvning af faste teams i ældreplejen. Egedal Kommune har, som et af i alt 25 projekter, modtaget tilskud fra puljen til
projekt ”Afprøvning af selvstyrende teams i Egedals hjemmepleje”.
 
Formålet med projektet er at afprøve, hvad små selvstyrende og tværfaglige teams i hjemmeplejen har af konsekvenser for
borgernes og de pårørendes oplevelse af kontinuitet, nærvær og fleksibilitet i hjemmeplejen, men også hvilken betydning
organiseringen har for medarbejderes trivsel og tilfredshed i arbejdshverdagen.
 
Helt konkret etableres der to små selvstyrende teams i hver deres afgrænsede geografiske område i kommunen. Hvert
team vil, med inspiration fra den Hollandske "Buurtzorg-model", bestå af 10-12 medarbejdere. I hvert team vil der indgå
flere forskellige fagligheder: Social- og Sundhedshjælpere (SSH), Social- og Sundhedsassistenter (SSA), sygeplejerske og
terapeut.
 
Formålet med flerfagligheden er et forsøg på at sikre nem adgang til sparring, videndeling og igangsættelse af indsatser
sammen med, og hos, den enkelte borger. Det skal, med andre ord, være nemt og hurtigt at imødekomme de behov som
den enkelte borger har, relateret til omsorg, pleje, behandling og rehabilitering.
 
Projektet gennemføres i 2022-2023, og vil blive afsluttet med en evalueringsrapport der blandt andet vil komme med
anbefalinger til, hvordan erfaringerne fra projektet kan overføres til hele plejeområdet.
 
Ansøgning og tilskudsbrev er vedlagt sagen som bilag.

Konsekvenser for budgettet
Bevillingerne er udgiftsneutrale for kommunen.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 11-01-2022
Anbefalet.

Bilag

Ansøgning til faste teams i ældreplejen - Egedal Kommune

Tilskudsbrev - Faste teams i hjemmeplejen



Punkt 5: Orienteringspunkter

Beslutningstema
Orientering til Ældre- og Sundhedsudvalget.

Kompetence til afgørelse
Ældre- og Sundhedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Administration og formand orienterer om følgende:
 

1. Orientering om ventelisten til plejeboliger, hvor status, den 6. januar 2022, er som følger

 
4 borgere venter på den generelle venteliste. Borgerne har i gennemsnit ventet i 36 dage. De har ventet imellem 14 og 63
dage.
 
20 borgere venter på den specifikke venteliste. Det betyder, at der er 20 borgere, som ønsker at bo på et specifikt
plejecenter/plejebolig. De specifikt ventende borgere har i gennemsnit ventet i 114 dage.
 
1 borger venter på en særlig demens/skærmet bolig.
 

2. Orientering om ledige plejeboliger

 
Der er 2 ledige plejeboliger, på plejecenter Egeparken, ud af 72 plejeboliger. Boligerne er ikke frigivet til indflytning.
Der er 0 ledige plejeboliger, på plejecenter Damgårdsparken, ud af 41 boliger.
Der er 0 ledige plejeboliger, på plejecenter Porsebakken, ud af 48 boliger.
Der er 0 ledige demens plejeboliger, på plejecenter Engbo, ud af 16 boliger.
Der er 0 ledige demens plejeboliger, på plejecenter Solkrogen, ud af 17 boliger.
 
Der er 2 ledige boliger, ud af kommunens i alt 194 plejeboliger.
Boligerne er frigivet til anvisning.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 11-01-2022
Taget til efterretning.
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