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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden.

Kompetence til afgerelse

Zldre- og Sundhedsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-12-2023
Godkendt.



Punkt 2: Arets 3. budgetopfelgning (£SU) - beslutning

23/13493

Beslutningstema

Pa baggrund af érets 3. budgetopfelgning skal det besluttes, om budgetopfelgningen kan godkendes.
Kompetence til afgorelse

Aldre- og Sundhedsudvalget — Okonomiudvalget — Byradet.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Aldre- og Sundhedsudvalget anbefaler Byrédet, at:

1. godkende tillegsbevilling for 3 mio. kr. til merudgifter pa driften i Sundhed og omsorg
2. godkende resultatet af den fremlagte budgetopfelgning
3. godkende den fremlagte statusmaling p4 udmentning af tiltag i budgetaftalen for 2023-26, jf. bilag 1.

Sagsfremstilling

Kommunens gkonomi har igennem hele aret veeret udfordret pa en raekke omrader. Det skyldes bl.a. de markante pris- og
lonstigninger 1 2022, usikkerheder omkring energipriserne og omfanget af udgifter til ukrainske flygtninge, stigende
udgifter til fertidspension og sygedagpenge, pres pa udgifterne til privat- og efterskoleelever, mere omfattende
plejeopgaver pé @ldre- og sundhedsomradet, og en omfattende genopretningsplan pd socialomradet. Med afset heri har
det vaeret nedvendigt at udvise ekstraordinar skonomisk tilbageholdenhed i hele organisationen, ligesom der er
gennemfort en reekke tiltag ift. at kunne overholde de budgetlagte rammer.

Ved érets anden budgetopfelgning blev indarbejdet kompensation til bl.a. Ukraine-relaterede udgifter og hejere
forventede ledighedsudgifter, ligesom der blev tilfert midler til socialomrddet samt sundheds- og omsorgsomradet i lyset
af et betydeligt udgiftspres. Midlerne hertil blev langt overvejende fundet via den midtvejsregulering, som var en del af
arets gkonomiaftale, og som indebar, at anden budgetopfelgning samlet set kunne forbedre kommunes ekonomi. Til
gengeld ggede det presset pa servicerammen til i sterrelsesordenen 17 mio. kr., hvilket har nedvendiggjort fortsat stram
gkonomistyring.

Baggrundsteppet for arets 3. budgetopfoelgning er saledes en fortsat opmaerksomhed pa servicerammen. Men ogsa et
fortsat udgiftspres pa flere omrader, herunder sarligt ift. sundhed og omsorg. Der tilfares derfor i denne budgetopfelgning
3 mio. kr. til omradet, hvilket finansieres fuldt ud af forventede mindreudgifter under Dagtilbud og skole, By, kultur og
fritid, Klima, teknik og milje samt Borgerservice og organisation og direktionen. Saledes er budgetopfelgningen
serviceudgiftsneutral for kommunen under et. P4 den made er der i en tveergdende prioritering afsegt og indarbejdet
forventede mindreforbrug, som kan medvirke til at deekke merforbrug pa andre mere udfordrede omréder. Herudover
indarbejdes en tillegsbevilling til overforselsudgifter under Arbejdsmarked og ydelse pd 2,8 mio. kr., som godt og vel
finansieres af merindtaegter fra grundskyld.

Status for kommunens gkonomiske negletal fremgar af tabel 1 nedenfor.

Tabel 1: De gkonomiske hjerneflag

Hele mio. kr. Mal i Bkonomisk Politik upl;-:y;ilt'gt Kc;)r::ﬂ;l;et tg;ziatj:
Owverskud p3 Mindst 138
driftsbalancen 122 112 115
Serviceudgifter |[Overholdelse af udmeldt ramme 2,156 2,195 2,195
Anlagsudgifter 120 mio. kr. under indtryk af
(brutto) zamlet anlagsramme 139 218 161
Gennemsnitlig 100-125 mio. kr.
kassebehaoldning 170 175 197

Forventningen til driftsoverskuddet er vokset med godt 3 mio. kr. til et overskud pa 115 mio. kr. Det skal bemeerkes, at
finansieringssiden ved anden budgetopfelgning blev reduceret med 22 mio. kr. som felge af lovgivningen om fastfrysning
af grundskyld, der imidlertid finansieringsmaessigt er neutralt, da et tilsvarende belgb kan lanefinansieres. Safremt denne
omlagning ikke havde fundet sted, ville driftsoverskuddet udgere 137 mio. kr., og derved vare pa niveau med
maélsetningen i den gkonomiske politik.



Serviceudgifterne ligger usendret pa 2.195 mio. kr. Dette skal fortsat ses i lyset af, at KL’s seneste opgarelse af
servicerammen for Egedal Kommune udger 2.177 mio. kr. Der er derfor behov for udgiftstilbageholdenhed ogsa i resten
af aret. Det skal dog bemerkes, at den seneste landsprognose tyder pé, at regnskab 2023 ender tet pé de aftalte rammer
for kommunerne under ét, hvilket er afgerende for, hvorvidt der kan opsta risiko for en regnskabssanktion.

Bruttoanlegsudgifterne ekskl. forsyning falder med 57 mio. kr., hvilket skyldes forventet overferelse af en reekke
anlegsudgifter mellem 2023 til 2024. Derudover forventes anlaegsindtaegter for 9 mio. kr. ferst at ville indgé neeste ar.

Den gennemsnitlige kassebeholdning stiger med 22 mio. kr. til 197 mio. kr.

Serligt om bevillinger under ZAldre- og Sundhedsudvalget
Sundhed og omsorg sager tillegsbevilling til merudgifter for 3 mio. kr.

Sundhed og omsorg marker tydeligt, at hospitalerne har fokus pa hurtige udskrivelser til den kommunale sektor. Det
maerkes ogsa, at der er fokus pa eget produktivitet, det ses blandt andet i forhold til antallet af genoptreeningsplaner. Pa
baggrund af forbruget i januar-oktober kan konstateres et betydeligt udgiftspres ift. videredelegeret sygepleje og personlig
pleje. Der forventes samtidig fortsat en merudgift i 2023 til vederlagsfti fysioterapi pa godt 1 mio. kr. Derudover ses en
markant stigning i udgiften til specialiseret rehabilitering.

Udgiften er steget siden 2018, men i 2023 er udgiftspresset sa voldsomt,
at det pavirker Sundhed og omsorgs samlede budgetoverholdelse.
Yderligere forventes en udfordring pé keb af plejeboligpladser i andre kommuner, da der er sket en stigning i antallet af
Egedal borgere, der bor i plejeboliger i andre kommuner, hvilket presser budgetterne, da én plejebolig typisk koster
omkring 5-600.000 kr. om &ret.
Disse forhold skaber et udgiftspres pa det samlede sundheds- og omsorgsomrade. Derfor seges der ved denne
budgetopfelgning en tillegsbevilling pa 3,0 mio. kr. Der er selv med denne tilleegsbevilling fortsat pres pa omradets
gkonomi. Tilleegsbevillingen er lagt pa henholdsvis keb af plejeboligpladser med 2 mio. kr. samt 1 mio. kr. pa
specialiseret rehabilitering. Dette bygger oven pa 2. budgetopfalgning, hvor der blev givet en tillegsbevilling pa 5,0 mio.
kr. Som prasenteret pa udvalgsmedet i maj under sagen "kompenserende besparelser pa Sundheds- og omsorgsomradet"
arbejdes der intensivt pé tiltag, der kan kompensere for udgiftspresset.

Dagtilbud og skole har ingen bemarkninger.

Udmentning af prioriteringer til budget 2023-26

Som led i budgetopfelgningen er der foretaget en statusmaling p4 udmentning af de politiske initiativer, som er indeholdt
i budget 2023-26 for de enkelte udvalg, jf. sagens bilag 1.

Budgettet indeholder 7 politiske initiativer, hvor 5 er succesfuldt afsluttet, mens 2 er under fortsat implementering.

Konsekvenser for budgettet

Kommunens driftsoverskud stiger med godt 3 mio. kr. til 115 mio. kr., mens serviceudgifterne er uendrede.
Bruttoanlegsudgifterne falder med 57 mio. kr. til 161 mio. kr., og den gennemsnitlige kassebeholdning stiger med 22 mio.
kr.

Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-12-2023
Anbefalet.

Bilag

Bilag 1 Implementering af budgetaftale 2023-26 £ASU

Bilag 2 ZAldre- og Sundhedsudvalgets budgetopfelgning



Punkt 3: Evaluering af projekt faste selvstyrende teams i hjemmeplejen -
orientering

22/9474
Beslutningstema

Pa baggrund af den gennemforte evaluering af projekt “Faste selvstyrende teams i hjemmeplejen” gives et mundtligt
oplaeg om projektets resultater og fremtid.

Kompetence til afgerelse

Zldre- og Sundhedsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at arbejdet med udvikling og tilpasning af faste selvstyrende teams tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Egedal Kommune har i 2022 og 2023 modtaget statslige puljemidler pa i alt 4,2 mio. kr. til at afprave selvstyrende teams i
hjemmeplejen. Som beskrevet i byradsbeslutning den 26. januar 2022 afsluttes projektet med en evaluering, der skal pege
pa, hvordan erfaringerne fra projektet kan overfores til hele omradet.

Formélet med projektet var at afpreve, hvad sma selvstyrende og tveerfaglige teams havde af konsekvenser for borgernes
og de parerendes oplevelse af kontinuitet, nerver og fleksibilitet i hjemmeplejen, men ogsé hvilken betydning
organiseringen ville fa for medarbejderes trivsel og tilfredshed med deres arbejde.

Samtidig enskede administrationen at gere sig erfaringer med, hvilke behov for organisatorisk og administrativ
understottelse og backup, der var behov for, herunder ledelsesforankring og ledelsestilgang, ekonomistyring,
dokumentation og kvalitetsstandarder.

Et helt centralt element i projektet var at styrke tveerfagligheden ved at bringe de forskellige fagligheder fysisk tattere pa
hinanden for at sikre en nem adgang til sparring, videndeling og igangsattelse af indsatser sammen med og hos den
enkelte borger. Det skulle med andre ord veere nemt og hurtigt at imedekomme den enkelte borgers behov for omsorg,
pleje, behandling og rehabilitering.

Konkret blev der per 1. oktober 2022 etableret to faste selvstyrende og tvaerfaglige teams — ét, der dekkede en del af
Smerum hjemmeplejes distrikt, og ét, der deekkede en del af GOlstykke hjemmeplejes distrikt. P& baggrund af de forste
erfaringer og data fra projektet besluttede administrationen, at der per 1. maj 2023 skulle etableres yderligere fire
tveerfaglige teams, sé projektet i sin slutfase har deekket alle borgere i de to hjemmeplejedistrikter, hvilket svarer til ca.
400 borgere.

Projektets hovedindsatser kan opdeles i tre centrale elementer, som tilsammen udger det administrationen har valgt at
kalde Egedalmodellen, og som nu er blevet evalueret.

¢ Det forste element er det tvaerfaglige aspekt, hvor de enkelte faste teams blev sammensat af social- og
sundhedsassistenter, social- og sundhedshjelpere, sygeplejersker, rehabiliteringskonsulenter og visitatorer.

¢ Det andet element var de konkrete m@defora, der blev skabt med projektet for at understotte det tvaerfaglige
samarbejde og for at sikre at borgerforlobene var ssmmenhangende og koordinerede (borgerkonference,
borgermede og koordineringsmeade).

¢ Det tredje element var at indfere fleksible ugepakker for den personlige pleje, der beted, at borger ikke mere
visiteres til tidsdefinerede enkeltydelser, men i stedet blev visiteret til en fleksibel ugepakke med et defineret
tidsspaend, som det enkelte team selv labende kunne justere ud fra borgers dagsaktuelle og skiftende behov.



Helt overordnet er evalueringen positiv i forhold til projektets tre hovedelementer. Det tvaerfaglige aspekt har maerkbart
styrket relationerne og opgaveoverdragelsen mellem de enkelte faggrupper og gjort det nemmere at samarbejde omkring
de felles borgere.

Derudover har iser borgerkonferencen, hvor alle fagligheder er til stede og byder ind pa en falles problemstilling, styrket
koordineringen af de komplicerede borgerforlgb. De fleksible ugepakker har samtidig gjort det muligt for det enkelte team
hurtigt at justere i borgeres ydelser, nar borgers behov @&ndrede sig — ogsa uden at satte hjemmeplejens ekonomi under
pres.

Evalueringen viser dog ogsé, at ikke alle elementer er fuldt ud implementeret i alle teams, da denne nye made at arbejde
pa kraever tid og lebende understettelse for at fungere helt efter hensigten.

Blandt andet viser evalueringen, at det er vigtigt at genbesgge og justere de forskellige tvaerfaglige meders formal og
tidspunkt for atholdelse, s& de bliver mest muligt vaerdiskabende for de deltagende fagligheder. Ikke mindst fordi der er
forskel pa, hvordan de enkelte faggrupper overordnet evaluerer projektets delelementer — iseer sygeplejerskerne har varet
bekymrede for at skulle vaere s meget til stede i de tveerfaglige teams i stedet for i deres egen sygeplejegruppe.

Derudover viser evalueringen, at det kan vare formalstjenligt at genbesege de fleksible ugepakker og fd dem genberegnet
i forhold til de enkelte pakkers konkrete tidsspeend og ydelsesindhold, s& de bibeholder deres heje grad af fleksibilitet,
samtidig med at den gkonomiske ramme holdes.

Efter den formelle projektafslutning den 31. december 2023 vil der blive arbejdet videre med at udvikle og etablere faste
tvaerfaglige teams i hele Egedals Hjemmepleje ud fra de ovenfor beskrevne elementer. Ikke mindst fordi denne made at
arbejde tverfagligt pa understotter det grundleeggende enske om at det er borgers behov, der er i fokus.

I forste omgang arbejdes der videre med at udvikle og tilpasse faste selvstyrende teams i Smerumgruppen og
Olstykkegruppen, og erfaringerne herfra overfores til Egedalgruppen og Stenlgsegruppen, i den takt det er muligt.

Slutevalueringen er blevet gennemfort via spergeskemaer, labende tilfredshedsmalinger blandt medarbejdere i de enkelte
teams, fokusgruppeinterview og en borgertilfredshedsunderseggelse gennemfert for, under og efter projektet.

Det er veesentligt at bemarke, at en andret organisering af sygeplejen ikke er afgerende nadvendig for at arbejde videre
med elementerne i faste selvstyrende teams, men det vil veere med til at styrke det tverfaglige element.

P& medet i Aldre- og Sundhedsudvalget vil erfaringerne og data fra projektet blive prasenteret mere i dybden.
Konsekvenser for budgettet

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

Borgerdialog

Sagen er sendt i hering i Seniorradet.

Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-12-2023

Taget til efterretning.

Bilag

Slutevaluering - Faste selvstyrende teams - december 2023

Heringssvar fra Seniorradet om kvalitetsstandarder, sagsbehandlingsfrister og faste selvstyrende teams



Punkt 4: Godkendelse af Sundhedsaftale 2024-2027 - beslutning

23/12647
Beslutningstema

Pa baggrund af Sundhedsaftale 2020-2023’s udleb skal ny Sundhedsaftale 2024-2027 mellem kommunen og Region
Hovedstaden godkendes.

Kompetence til afgorelse

Zldre- og Sundhedsudvalget — Okonomiudvalget - Byradet.
Indstilling

Administrationen indstiller, at Sundhedsaftale 2024-2027 godkendes.
Sagsfremstilling

Der skal inden den 1. januar 2024 vere indgéet en ny sundhedsaftale mellem Region Hovedstaden og kommunerne i
regionen for 2024-2027. Som led heri skal alle kommunalbestyrelser og regionsradet have godkendt Sundhedsaftalen
2024-2027 inden arets udgang.

Sundhedsaftaler er politiske aftaler, der udger den overordnede, generelle ramme for samarbejdet pa sundhedsomradet
mellem kommuner og regioner, herunder almen praksis.

Der er lagt vaegt pé at lave en enkel, fokuseret og dynamisk aftale, som kan danne rammen for yderligere konkretisering i
samarbejdet pa tvers af regionen, almen praksis og kommunerne. Sundhedsaftalen adresserer de omrader og malgrupper,
hvor der er storst behov for at udvikle samarbejdet.

Sundhedsaftalen skal satte retning for arbejdet i sundhedsklyngerne. Samtidig tager sundhedsaftalen afsat i det faelles
populationsansvar, som betyder, at der skal vere plads til at udvikle lokale lgsninger efter lokale forhold og udfordringer.

Sundhedsaftalen beskriver de tre fokusomréader, som viderefores fra den gaeeldende sundhedsaftale:

e Sammen om bern og unges sundhed
¢ Sammen om borgere med psykisk sygdom
¢ Sammen om @ldre og borgere med kronisk sygdom.

Sundhedsaftalen har vearet i horing i perioden marts — juni 2023. Heringssvarene viser, at der er stor opbakning til
sundhedsaftalens visioner og fokusomrader samt det ggede fokus pa forebyggelse og populationsansvar.

Heringssvarene rummer ogsa konkrete forslag til endringer i sundhedsaftalen. Pa den baggrund er der iser sket folgende
@ndringer:

o Vigtigheden af det tvaersektorielle samarbejde, sarligt om borgere med psykisk sygdom, indgar i mange
heringssvar. For at efterkomme dette yderligere er der under fokusomradet ”Sammen om borgere med psykisk
sygdom” indskrevet et fokus pa borger- og patientforlgb, der gar pa tveers af hospital, kommuner og almen praksis,
og som omhandler bade psykiske og somatiske problemstillinger.

¢ Det blev i flere heringssvar bemarket, at det tveersektorielle samarbejde i hegjere grad ogsa ber omfatte
civilsamfundet og @vrige akterer herunder pa beskaftigelsesomrédet. Derfor er der skrevet en setning ind herom i
afsnittet ’Rammen for vores sundhedsaftale”.

¢ Princippet “"Rekruttering og felles kompetenceudvikling” er blevet @ndret til at hedde “Rekruttering, fastholdelse
og feelles kompetenceudvikling”. Under princippet er tilfgjet, at der skal vaere et samlet blik for
medarbejderressourcer og fagligheder samt starre fokus pa at fa flere ind pa sundhedsuddannelserne. Desuden er
uddannelse og fastholdelse ogsé skrevet frem i indledningen.

¢ Desuden er det betonet, at der skal veere fokus pa samarbejde om socialt udsatte borgere. Ligesom det nu eksplicit
fremgar af aftalen, at der skal samarbejdes med civilsamfundet.

Konsekvenser for budgettet

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.



Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-12-2023
Anbefalet.
Bilag

Endeligt forslag til Sundhedsaftale 2024-2027



Punkt 5: Kvalitetsstandarder pa omradet for traening, hjzelpemidler, pleje
og omsorg for 2024 - beslutning

23/13052
Beslutningstema

Byradet skal hvert ar godkende de lovpligtige kvalitetsstandarder for Sundhed og omsorgs bevilling af ydelser under Lov
om Social Service.

Kompetence til afgerelse
Aldre- og Sundhedsudvalget — @konomiudvalget — Byradet.
Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. De samlede kvalitetstandarder for 2024 inden for treenings-, hjelpemiddel-, pleje- og omsorgsomradet godkendes.
2. Proces for revision af kvalitetsstandarder 2025 godkendes.

Sagsfremstilling

Byradet skal minimum én gang arligt udarbejde og godkende serviceniveauet for de ydelser, som borgerne kan modtage
inden for treenings-, hjelpemiddel-, pleje- og omsorgsomradet. Krav om kvalitetsstandarder er lovbestemt.

De lovpligtige kvalitetsstandarder for hjemmepleje, rehabiliteringsforleb og treening er med til at sikre, at borgerne
modtager den rette hjelp og pleje inden for den samlede skonomiske ramme for omradet. Det er veesentligt at
understrege, at borgers behov for hjeelp vurderes konkret og individuelt.

Formalet med kvalitetstandarderne er:

o At sikre, at Egedal Kommunes serviceniveau pé treenings-, hjelpemiddel-, pleje- og omsorgsomradet er fastlagt i
kraft af en klar og tydelig politisk fastleeggelse af niveauet.

o At sikre ensartethed og tydelighed i visitationen til de enkelte ydelser, og at der er overensstemmelse mellem
borgernes behov for stette, den visiterede ydelse og det, der konkret ydes hjelp til.

o At beskrive indhold, omfang og udferelsen af indsatserne, som en serviceinformation til borgerne i form af den
hjeelp, som de kan forvente af kommunen.

¢ At medvirke til en sikker skonomistyring pa myndighedsfunktionens ansvarsomrade.

Andringer i kvalitetsstandarderne for 2024
Kwvalitetsstandarderne er som folge af beslutning om kompenserende besparelser pad Aldre- og Sundhedsudvalgets meade
den 2. maj 2023 konsekvensrettet, sa det fremgér, at rengering i hjemmet tilbydes hver 3. uge.

Kuvalitetsstandarderne er i forlengelse af henvendelse fra Ankestyrelsen rettet til med henblik pé en pracisering af
kvalitetsstandarden for vask af pude og dyne samt s&rlig rengering og indvendig pudsning af vinduer under
hovedrengering.

Kvalitetsstandarden for kontant tilskud til anszaettelse af hjelpere efter Serviceloven er @ndret, s& den omfatter nye
betingelser i forhold til tilskudsmodtagers rolle som arbejdsleder og arbejdsgiver.

Der er herudover gennemfort mindre sproglige justeringer for at gere teksten mere laesevenlig.

Proces for revision af kvalitetsstandarder 2025

Administrationen vurderer pa baggrund af den lebende dialog med borgere, parerende og samarbejdspartnere, at der med
fordel kan gennemferes en revision af kvalitetsstandarderne for at gare dem lettere at laese og forsta. Samtidig giver
erfaringer med fleksible pakker i forbindelse med faste selvstyrende teams ogsa anledning til at se pa, hvordan
kvalitetsstandarderne kan understette en felles forstielse af den hjelp, der gives til borgerne.

Der legges op til en proces, hvor der i lobet af forste halvar af 2024 arbejdes med en raekke fokusomrader i forhold til
sprog, opsatning, grafisk udtryk og tilgengelighed. Som et led i processen atholdes fokusgruppeinterview med borgere,



der skal bidrage til at klarlegge, hvordan kvalitetsstandarderne kan blive mere tilgeengelige og forstaelige. Pa baggrund af
fokusgruppeinterview og dreftelser i Seniorrddet og Handicapradet vil administrationen arbejde videre med revision af
kvalitetsstandarderne.

Administrationens arbejde med fokusomrader i forhold til kvalitetsstandardernes udformning forventes at blive forelagt
udvalgene i juni 2024. I forlengelse heraf arbejdes der i efteraret 2024 som sadvanligt med revision af indholdet af
kvalitetsstandarderne.

En samlet procesplan for revision af kvalitetsstandarderne 2025 forventes at blive forelagt Aldre- og Sundhedsudvalget i
marts 2024.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Borgerdialog

Sagen er sendt i hering i Seniorrddet og Handicapréadet.
Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-12-2023

Der blev stemt om indstillingspunkt 1.

For stemte Birgitte Neergaard-Kofod (C), Lars Winther (L), Ole B. Hovere (V) og Morten Lyager (A) med i alt 4
stemmer.

Imod stemte Bettina Zarp (-) med i alt 1 stemme.

Indstillingspunkt 1 anbefalet.

Bettina Zarp (-) enskede folgende mindretalsudtalelse: Jeg bakker op om Handicapradets enske i deres heringssvar om at
besparelsen — fra hver anden uge til hver tredje uge - pa rengering tilbagerulles.

Indstillingspunkt 2 anbefalet.
Bilag

Samlede kvalitetsstandarder 2024
Handicapridets heringssvar om kvalitetsstandarder
Heringssvar fra Seniorradet om kvalitetsstandarder, sagsbehandlingsfrister og faste selvstyrende teams

Heringssvar fra Seniorrddet om kvalitetsstandarder og sagsbehandlingsfrister



Punkt 6: Sagsbehandlingsfrister pa omradet for traening, hjeelpemidler,
pleje og omsorg for 2024 - beslutning

23/12927
Beslutningstema

Pa baggrund af retssikkerhedsloven skal der hvert &r besluttes sagsbehandlingsfrister for ansggninger inden for treenings-,
hjelpemiddel-, pleje- og omsorgsomradet.

Kompetence til afgerelse
Aldre- og Sundhedsudvalget — @konomiudvalget — Byradet.
Indstilling

Administrationen indstiller, at forslaget om sagsbehandlingsfrister inden for treenings-, hjelpemiddel-, pleje- og
omsorgsomradet godkendes.

Sagsfremstilling
Kommunen skal i henhold til retssikkerhedsloven fastsatte en frist for, hvor lang tid der ma gé, inden der skal veare truffet
en afgerelse i en social sag, hvor en borger har seggt om hjelp.

Der er i loven ikke givet anvisninger pa, hvor korte eller hvor lange fristerne mé vere. Det er kommunalbestyrelsernes
opgave at fastsette fristerne ud fra, hvordan kommunens samlede ressourcer bedst anvendes.

Sagsbehandlingstiden regnes fra ansggningstidspunktet eller fra det tidspunkt, hvor forvaltningen er klar over, eller burde
veere klar over, at en borger har brug for hjalp.

Sagsbehandlingsfristerne er forskellige alt efter sagsomradets kompleksitet.

Det kan for nogle hjelpemidler betyde leengere sagsbehandlingstider for borgerne, da der kan vere behov for at indhente
oplysninger fra eksterne parter, eksempelvis laeger, speciallaeger, bandagister og politi, som kan forleenge
sagsbehandlingstiden.

Hvis sagsbehandlingsfristerne en sjelden gang ikke kan overholdes, skal borgeren skriftligt have besked herom samt have
oplyst, hvornér borgeren kan forvente en afgerelse.

Endvidere skal fristerne offentliggares. Offentliggarelsen vil ske ved opslag pa Egedal Kommunes hjemmeside.

Sagsbehandlingsfrister for 2024
Der er ingen @ndringer i sagsbehandlingsfristerne for 2024. Sagsbehandlingsfristerne for 2024 er vedlagt sagen som
bilag.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Borgerdialog

Sagen er sendt i hering i Seniorradet og Handicapradet.

Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-12-2023
Anbefalet.
Bilag

Sagsbehandlingsfrister for 2024
Handicapréadets heringssvar om sagsbehandlingsfrister
Heringssvar fra Seniorrddet om kvalitetsstandarder, sagsbehandlingsfrister og faste selvstyrende teams

Heringssvar fra Seniorrddet om kvalitetsstandarder og sagsbehandlingsfrister



Punkt 7: Etablering af en velferdsalliance mellem Egedal Kommune og
DBU - orientering

23/1845
Beslutningstema

Pa baggrund af Folkeoplysningspolitikkens fokus pa partnerskaber, der kan bidrage til losning af velfeerdsopgaver,
orienteres om etableringen af en ny velfaerdsalliance med DBU.

Kompetence til afgerelse

Kultur-, Fritids- og Erhvervsudvalget.
Zldre- og Sundhedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orientering om etablering af velfardsalliance tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Afledt af Egedal Kommunes Folkeoplysningspolitik og handleplan for idreet- kultur- og Fritidsomradet har
administrationen siden forsommeren 2023 veret i dialog med DBU og flere lokale fodboldklubber om mulighederne for
at etablere en partnerskabsaftale. Partnerskabets form og indhold har nu faet en form, hvor alle parter i samarbejdet er klar
til at indga en aftale.

Etablering af partnerskaber er et af i alt fem fokusomrader i Egedal Kommunes Folkeoplysningspolitik, som Byradet
godkendte i september 2022. Mélsetningen i politikken er at etablere samarbejder, der kan “’skabe nye og anderledes
folkeoplysende tilbud til borgerne” samt bidrage til losningerne af blandt andet velfeerdsopgaver”. Etablering af
partnerskaber indgar ogsa som prioriteret aktivitet i Handleplan for idraet-, kultur- og fritidsomradet godkendt af Byradet
juni 2022.

Partnerskabsaftalen, der herefter betegnes som Velfaerdsalliancen, indeholder fire konkrete initiativer:

o Styrkelse af bernefodbolden: Ambitionen er at udvikle kommunens fodboldklubber til DBU-bgrneklubber, der
understatter bedre fodboldmiljeer for bern.

¢ Pige- og kvindefodbold: Udvikling af klubbernes pigefodbold via blandt andet et diversitetsakademi, et
ambassaderkorps og fokus pa flere kvindelige ledere, dommere og treenere. Indsatsen indgar i det fondsstettede
projekt Get Moving og inkluderer ogsa et samarbejde med skoler og SFO’er, der understottes af kommunens Aben
Skole-indsats.

¢ Treneruddannelse: For at understette de to ovenstaende initiativer prioriteres DBU’s treenerlicensuddannelse pa C-
niveau.

¢ Sundhed: Opstart af et FC-Demens hold i samarbejde med Egedal Kommunes Demens-koordinator samt fokus pa
flere motionshold malrettet aeldre borgere i Egedal.

Med Velfaerdsalliancen forpligter partnerne sig til at prioritere hinanden i forbindelse med fremtidige indsatser. Aftalen
indgas for perioden 01.01.2024-31.12.2028, men kan opsiges med 3 maneders varsel til udgangen af et kalenderar. Der
atholdes minimum et arligt evaluerende statusmede og aftalens aktiviteter kan justeres og tilpasses undervejs.

Velfzrdsalliancen indgés formelt mellem Egedal Kommune, Dansk Boldspil-Union (DBU) samt DBU Sjelland. Olstykke
Fodboldklub har tilkendegivet, at de ensker at indgé i alle samarbejdets initiativer fra opstart af samarbejdet, det er
saledes ogsa i samarbejde med Olstykke Fodboldklub, at der etableres et FC Demens hold.

Flere af Egedals evrige fodboldklubber bakker op om partnerskabet og byder ind i samarbejdet med de indsatsomrader,
der bedst understotter den udvikling der arbejdes med i den enkelte klub. Stenlgse boldklub, fodboldafdelingen i Vekso
Idraetsforening og Slagslunde-Ganlese IF er fra opstarten séledes primart interesseret i treeneruddannelse og styrkelse af
bernefodbolden via en lokale fodboldfestival. Det skal understreges, at det for fodboldklubberne er frivilligt at indga i
aktiviteter og projekter.

Administrationen vurderer, at etableringen af Velfaerdsalliancen med DBU i meget hej grad understetter hensigterne i
Folkeoplysningspolitikken, idet samarbejdet dels har til hensigt at udvikle endnu mere inkluderende fritidsmiljoer hos
lokale foreninger til gavn for flere bern og unge i Egedal og dels bidrager til losningen af velfeerdsopgaver pa
sundhedsomradet.



Alliancen underskrives pa Egedals Kommunes vegne af Borgmester Vicky Holst Rasmussen ved et event i starten af
2024. Aldre- og Sundhedsudvalget samt Kultur-, Fritids- og Erhvervsudvalget inviteres til at deltage. Deltagelse er
frivillig.

Konsekvenser for budgettet

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Velferdsalliancen finansieres primart at DBU, herunder af DBU’s fondsfinansierede aktiviteter. Egedal Kommunens
medfinansiering bestar af medarbejderressourcer samt et mindre arligt tilskud, der kan afholdes indenfor eksisterende
budgetramme. Egedals medfinansieringen af treneruddannelser aftholdes indenfor rammerne af den allerede eksisterende
pulje til refusion af folkeoplysende foreningers trener- og lederuddannelse.

Borgerdialog

Velferdsalliancens indsatsomrader er identificeret i tet dialog mellem Egedal Kommune, DBU Sjlland og de lokale
fodboldklubber. DBU har veret i dialog med Egedals fem sterste fodboldklubber, der hver iser har vurderet i hvilket
omfang, de har ensket at indgé i alliancen.

Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-12-2023
Taget til efterretning.



Punkt 8: Orienteringspunkter

Beslutningstema

Orientering til Aldre- og Sundhedsudvalget.

Kompetence til afgerelse

Zldre- og Sundhedsudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Administration og formand orienterer udvalget.

Der er indgéet en aftale med AjourCare om, at timeprisen for praktisk hjelp til tilberedning og anretning af mad samt
tilleegsydelser til tgjvask og indkeb @ndres (forhgjes) til samme takst som personlig pleje for hhv. dag, aften og nat.

Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-12-2023
Taget til efterretning.
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