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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema
Godkendelse af dagsorden.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 12-01-2026
Godkendt.



Punkt 2: Introduktion til fagudvalgsarbejdet - orientering

25/22064

Beslutningstema
Udvalget drøfter erfaringer og politiske ambitioner for udvalgsområderne, og udvalgsmedlemmerne klædes på til at
varetage udvalgsarbejdet.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at:

1. Udvalgsmedlemmerne drøfter erfaringer med udvalgets fagområder samt de politiske ambitioner for udvalgets
arbejde.

2. Udvalgsmedlemmerne tager administrationens orientering om udvalgsområderne til efterretning.

Sagsfremstilling
Den nye byrådsperiode er begyndt, og et nyt udvalg er konstitueret.
 
For at skabe et godt politisk og administrativt afsæt for udvalgets arbejde er det vigtigt, på dette første udvalgsmøde, at
udvalgsmedlemmerne drøfter deres erfaringer og politiske ambitioner inden for udvalgets områder med hinanden og
administrationen.
 
På mødet introducerer administrationen også udvalget til udvalgets ansvarsområder, kommende større sager og politiske
vilkår/reformer/strategier som sætter retning for fagudvalgsområdernes udvikling.
 
Drøftelsen på mødet er første del af det samlede onboardingforløb for byrådet. Udvalgene vil på temamøder, seminarer og
fagudvalgets kommende møder det næste halve år blive præsenteret for yderligere introduktion til både udvalgets eget
område, de øvrige udvalgs områder og de mere tværgående perspektiver og opgaver i byrådet.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 12-01-2026
1. Drøftet.
2. Taget til efterretning.



Punkt 3: Forslag til udvalgets mødeplan 2026 (SAU) - beslutning

25/22376

Beslutningstema
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal, i henhold til § 20 i lov om kommunernes styrelse, fastsætte en mødeplan for
2026.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at udvalget godkender mødeplanen, hvor udvalgets møder placeres tirsdage kl. 15:00-17:00,
kl. 16:00-18:00 eller kl. 17:00-19:00.

Sagsfremstilling
Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets møder er i mødeplanen placeret første eller anden tirsdag i måneden, med undtagelse
af juli måned, og med hensyntagen til skolernes ferier, højtider m.v. Mødeplanen fremgår af bilag 1.
 
Mødeplanen på tværs af fagudvalgene er svær at få til at gå op, da den nye styrelsesvedtægt indeholder flere udvalg og
flere udvalgsposter, der skal besættes, end i den tidligere byrådsperiode. Det er derfor vanskeligt at placere flere
fagudvalgsmøder samtidig pga. overlap mellem udvalgsmedlemmer eller direktører.
 
Der er kun få muligheder for at justere mødeplanen, og det vil derfor ikke være muligt at imødekomme alle individuelle
ønsker i mødeplanlægningen. Administrationen anbefaler derfor, at mødeplanen godkendes som forelagt.
 
For at kunne afholde alle fagudvalgsmøder på hverdagene mandag-torsdag foreslås alle fagudvalgsmøder placeret i
tidsrummene 08.00-10.00, 15.00-17.00 og 17.30-19.30. I den fremlagte mødeplan er der dog pt. ikke placeret møder i
tidsrummet 08.00-10.00, da der på de konstituerende møder i fagudvalgene ikke var ønske om morgenmøder. 
 
Der er ved fastlæggelsen af mødeplanen bl.a. taget højde for følgende:

Møderne er selvfølgelig placeret, så ingen udvalgsmedlemmer eller direktører skal deltage i mere end ét møde ad
gangen. Der er en lang række bindinger på tværs af udvalgene, som der er taget højde for.
Mandag aften er friholdt, da mange politiske partier og lister har placeret deres gruppemøder om mandagen i denne
uge forud for udvalgsmøderne. Det har været et stort ønske i tidligere byrådsperioder.
Torsdag eftermiddag og aften er friholdt af hensyn til muligheden for at placere fx fællesmøder eller
gruppeformandsmøder forud for Økonomiudvalgsmødet her, jf. konstitueringsaftalen.
Det er tilstræbt at mindske antallet af mødedage for det enkelte byrådsmedlem, fx ved at placere udvalg med stort
overlap af deltagere efter hinanden. Det er tilstræbt, at der maksimalt skal være 2 mødedage for alle, men for
enkelte af medlemmerne i ÆSU vil der være 3 mødedage, hvor den 3. dog er placeret mandag, hvor der ofte er
gruppemøder alligevel. Det skyldes, at ÆSU pga. udvalgets sammensætning og direktørbetjening ikke kan afholdes
på samme tid som nogle af de andre udvalg.

 
Det er muligt at vælge et morgenmøde i tidsrummet 8-10 mandag-torsdag, hvis udvalgene ønsker det som alternativt
mødetidspunkt. Flytning af tidspunkt til morgen vil skulle koordineres med eventuelle andre udvalg, der flytter tidspunkt
til morgenmøde.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 12-01-2026
Godkendt med beslutning om, at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget afholder deres udvalgsmøder tirsdage fra kl. 17:00-
19:00.

Bilag

Mødeplan fagudvalg 2026 (pdf)



Punkt 4: Udpegede medlemmer og kommissorium for Psykiatrirådet -
beslutning

25/16381

Beslutningstema
På baggrund af kommunalvalget i november skal der udpeges medlemmer til Psykiatrirådet for perioden 2026-2029.
Psykiatrirådet 2025 har lavet et oplæg til et kommissorium for rådet, der skal godkendes.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.

Indstilling
Administrationen indstiller, at:

1. Hanne Nielsen udpeges som repræsentant for Bedre Psykiatri i Psykiatrirådet.
2. Erik Trap udpeges som repræsentant for Sind i Psykiatrirådet.
3. Social og handicap, via Udsattenetværket, bemyndiges til at udpege af 2-3 borgere med psykisk sårbarhed.
4. Kommissorium for Psykiatrirådet drøftes og godkendes.

Sagsfremstilling
Byrådet besluttede den 30. juni 2025 at nedsætte et Psykiatriråd med det formål at skabe et mindre forum med gode
betingelser for åbenhed og fortrolighed blandt kommunens psykisk sårbare borgere, så disse får en platform, hvorfra de
kan rådgive og inspirere Byrådet i sager, der berører psykiatriområdet.
 
Der er ikke noget krav i lovgivningen om, at oprette et Psykiatriråd, i modsætning til f.eks. Ældreråd og Handicapråd. Der
er derfor ingen formalitetskrav til rådets indhold og sammensætning.
 
Rikke Mortensen (B) og Anne Mollerup Lanz (V) er på Byrådets konstituerende møde udpeget som rådets politiske
repræsentanter.
 
Kommissorium for psykiatrirådet
Psykiatrirådet har afholdt to møder i 2. halvår af 2025, hvor der bl.a. er arbejdet på at lave et kommissorium, som skal
danne en mere formaliseret ramme for rådets videre arbejde.
 
Det foreslåede kommissorium er vedlagt i bilag. Kommissoriet ligger indenfor rammerne af den politiske motivation for
rådets oprettelse og administrationen anbefaler derfor, at kommissoriet godkendes.

Konsekvenser for budgettet
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Borgerdialog
På de to møder i psykiatrirådet i efteråret 2025 deltog også repræsentanter for borgere med interesse for psykiatriområdet.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 12-01-2026
Anbefalet.

Bilag

Kommissorium for Psykiatrirådet i Egedal Kommune



Punkt 5: Orienteringspunkter

Beslutningstema
Orientering til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Kompetence til afgørelse
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Administration og formand orienterer udvalget.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 12-01-2026
Taget til efterretning.
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